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Referat de aprobare

la Proiectul de hotaréare cu privire la desemnare reprezentant al Consiliului Judetean Olt
in Comisia de Orientare Scolara si Profesionala din cadrul Centrului Judetean
de Resurse si de Asistenta Educationala Olt

Proiectul de hotarare cu privire la desemnare reprezentant al Consiliului Judetean Olt
in Comisia de Orientare Scolara si Profesionala din cadrul Centrului Judetean de Resurse si
de Asistenta Educationala Olt a fost intocmit avand in vedere urmatoarele:

- prevederile art.50 alin.(1), art.99 alin.(2) si alin.(4)-(6) din Legea educatiei nationale
nr.1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile art.2 alin.(1) si (2), art.7 alin.(1) lit.b), art.8 alin.(1)-(3) lit.d), art.9 alin.(3)
lit.e) si alin.(6) si art.10 din Ordinul comun al Ministrului Muncii, Familiei, Protectiei
Sociale si Persoanelor Varstnice, Ministrului Sanatatii si Ministrului Educatiei
Nationale si Cercetarii Stiintifice nr.1985/1305/5805/2016 privind aprobarea metodologiei
pentru evaluarea si interventia integrata in vederea Tncadrarii copiilor cu dizabilitati Tn grad
de handicap, a orientarii scolare si profesionale a copiilor cu cerinte educationale speciale,
precum si in vederea abilitarii si reabilitarii copiilor cu dizabilitati si/sau cerinte educationale
speciale,

|.  CADRUL GENERAL AL ORGANIZARII S| FUNCTIONARII
CENTRULUI JUDETEAN DE RESURSE S| DE ASISTENTA EDUCATIONALA OLT

Prin Legea educatiei nationale nr.1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare, este
asigurat cadrul pentru exercitarea sub autoritatea statului roman a dreptului fundamental la
invatatura pe tot parcursul vietii. Legea reglementeaza structura, functiile, organizarea si
functionarea sistemului national de invatamant de stat, particular si confesional.

Potrivit prevederilor art.50 alin.(1) din Legea educatiei nationale nr.1/2011, cu modificarile si
completarile ulterioare, evaluarea, asistenta psihoeducationala, orientarea scolara si orientarea
profesionala a copiilor, a elevilor si a tinerilor cu cerinte educationale speciale se realizeaza
de catre centrele judetene de resurse si de asistenta educationala, denumite in_continuare
CJRAE, respectiv de Centrul Municipiului Bucuresti de Resurse si Asistentd Educationald, denumit
in continuare CMBRAE, prin serviciile de evaluare si de orientare scolara si profesionald, pe baza
unei metodologii elaborate de Ministerul Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului, acordandu-se
prioritate integrarii in invatamantul de masa. CJRAE cuprind si centrele logopedice interscolare.

Conform prevederilor art.99 alin.(2) din Legea educatiei nationale nr.1/2011, cu modificarile si
completarile ulterioare, unitatile conexe ale invatamantului preuniversitar sunt: centrul
judetean de resurse si asistenta educationala/Centrul Municipiului Bucuresti de Resurse si
Asistenta Educationala.

Conform prevederilor art.99 alin.(4)-(6) din Legea educatiei nationale nr.1/2011, cu
modificarile si completarile ulterioare, centrele judetene de resurse si asistenta
educationala/Centrul Municipiului Bucuresti de Resurse si Asistenta Educationala sunt unitati
specializate ale invatamantului preuniversitar, cu personalitate juridica, coordonate
metodologic de inspectoratul scolar.

Finantarea centrului judetean de resurse si asistenta educationala/Centrului Municipiului
Bucuresti de Resurse si Asistenta Educationala se asigura de la bugetul consiliului_judetean.




Centrul judetean de resurse si asistenta educationala/Centrul Municipiului Bucuresti de
Resurse si Asistenta Educationala organizeaza, coordoneaza metodologic, monitorizeaza si
evalueaza, dupa caz, la nivel judetean/al municipiului Bucuresti, urmatoarele activitati si servicii
educationale:

a) servicii de asistenta psihopedagogica/psihologica, furnizate prin centrele judetene si prin
cabinetele de asistenta psihopedagogica/psihologica;

b) servicii de terapii logopedice, furnizate prin centrele si prin cabinetele logopedice interscolare;

) servicii de evaluare, de orientare scolara si profesionala;

d) servicii de mediere scolara, furnizate de mediatorii scolari;

e) servicii de consultanta pentru educatie incluziva, furnizate de centrele scolare de educatie
incluziva.

infiintat fncepand cu data de 20.02.2006, conform prevederilor Deciziei nr.36/2006 a
Inspectoratului Scolar al Judetului Olt, Centrul Judefean de Resurse si de Asistenta
Educationala Olt este o institutie de invaitamant specializata in oferirea, coordonarea si
monitorizarea de servicii educationale specifice acordate copiilor/elevilor, cadrelor didactice,
parintilor pentru a asigura tuturor accesul la o educatie de calitate, precum si asistenta
necesara in acest sens.

Centrul Judetean de Resurse si de Asistenta Educationala Olt coordoneaza, monitorizeaza
si evalueaza, la nivel judetean, activitatea si serviciile educationale oferite de catre Centrul si
cabinetele logopedice interscolare, Centrul judetean si cabinetele de asistenta
psihopedagogica, Centrul si cabinetele logopedice interscolare si ofera sevicii specializate
de mediere scolara.

Centrul Judetean de Resurse si de Asistenta Educationala Olt ofera:

e servicii de asistenta psihopedagogica si orientare gcolara si profesionala furnizate prin

centrele judetene si prin cabinetele scolare de asistenta psihopedagogica;

e servicii deterapii logopedice, furnizate prin centrele si prin cabinetele logopedice
interscolare;

e servicii de evaluare, orientare/reorientare dinspre scoala special spre scoala de masa
si invers prin intermediul comisiei de orientare scolara si profesionala din cadrul CJRAE, in
baza prevederilor art.54 alin.(2) din Legea nr.1/2011- Legea Educatiei Nationale;

e servicii de consultanta pentru educatie incluziva, furnizate de centrele scolare pentru
educatie incluziva;

e servicii de formare prin parteneriate cu institutii abilitate sa ofere formare initiala, conform
unor acorduri cadru, in baza prevederilor art.239 alin.(2)-(4) din Legea nr.1/2011- Legea
Educatiei Nationale;

e servicii de informare si consiliere pentru cadre didactice, copii, parinti, precum si
pentru alti membrii ai comunitatii;

e servicii de consiliere si prevenire a delincventei si predelincventei juvenile.

ll.  COMISIA DE ORIENTARE SCOLARA S| PROFESIONALA (COSP)
— SCOP, OBIECTIVE, COMPONENTA

Ministrul Muncii, Familiei, Protectiei Sociale si Persoanelor Varstnice, Ministrul Sanatatii si
Ministrul Educatiei Nationale si Cercetarii Stiintifice au emis Ordinul comun
nr.1985/1305/5805/2016 privind aprobarea metodologiei pentru evaluarea si interventia integrata in
vederea incadrarii copiilor cu dizabilitati in grad de handicap, a orientarii scolare si profesionale a
copiilor cu cerinte educationale speciale, precum si in vederea abilitarii si reabilitarii copiilor cu
dizabilitati si/sau cerinte educationale speciale

Scopul acestui ordin este de a asigura cadrul conceptual si operational unitar pentru
evaluarea copiilor cu dizabilitati si/sau cu cerinte educationale speciale, denumite in
continuare CES, si interventia integrata in vederea asigurarii dreptului la educatie, a egalizarii
sanselor pentru acesti copii, precum si in vederea abilitarii si reabilitarii lor, incluzand
colaborarea interinstitutionala si managementul de caz.

in temeiul prevederilor art.2 alin.(1) din Ordinul comun nr.1985/1305/5805/2016, dispozitiile
acestui ordin se aplica copiilor cu dizabilitati si/sau CES, fara a diferentia daca acestia se
afla: in familie, internate ale unitatilor de invatamant special, sistemul de protectie speciala
sau alte situatii, precum centrele educative, unitati sanitare etc.



Potrivit prevederilor art.2 alin.(2) din Ordinul comun nr.1985/1305/5805/2016, in funciie de
incadrarea in grad de handicap si de orientarea scolara si profesionala bazata pe CES si tinand
cont de faptul ca incadrarea in grad de handicap se realizeaza numai la solicitarea
parintilor/reprezentantului legal, iar inscrierea copiilor cu dizabilitati si CES in invatamantul special si
special integrat se face numai pe baza orientarii scolare si profesionale efectuate de Comisia de
orientare scolara si profesionala, denumita in continuare COSP, copiii cu dizabilitati si/sau CES se
impart in urmatoarele grupuri:

a) copii incadrati in grad de handicap si orientati scolar/profesional de catre COSP, acestia fiind
copii care au simultan dizabilitati si CES;

b) copii Tncadrati in grad de handicap si neorientati scolar/profesional de catre COSP, acestia
fiind fie copii care au simultan dizabilitati si CES si pentru care parintii/reprezentantul legal nu
solicita orientare scolara, fie copii cu dizabilitati si fara CES, scolarizati in unitati de Tnvatamant de
masa, precum copii cu dizabilitati fizice, somatice, HIV/SIDA sau boli rare neinsotite de tulburari
psihice;

¢) copii neincadrati in grad de handicap si orientati scolar/profesional de catre COSP, acestia
find fie copii care au simultan dizabilitati si CES, dar pentru care parintii nu solicita/refuza
incadrarea in grad de handicap, fie copii doar cu CES;

d) copii neincadrati in grad de handicap si neorientati scolar sau profesional de catre COSP,
acestia fiind copii care au simultan dizabilitati si CES, pentru care parintii/reprezentantul legal nu
solicita orientare scolara si nici incadrare in grad de handicap.

in temeiul prevederilor art.7 din Ordinul comun nr.1985/1305/5805/2016, procesul de
evaluare a functionarii, dizabilitatii si CES la copii are drept scop mentinerea, imbunatatirea
sau cresterea calitatii vietii copilului prin urmatoarele actiuni interconectate:

a) incadrarea in grad de handicap, care confera drepturile prevazute de legea speciala;

b) orientarea scolara si profesionala, care asigura dreptul la educatie;

¢) planificarea serviciilor de abilitare si reabilitare si/sau a serviciilor psihoeducationale cu
monitorizarea si reevaluarea periodica a progreselor inregistrate de copil, a eficientei beneficiilor,
serviciilor, interventiilor si a gradului de satisfactie a beneficiarilor.

Evaluatorii din diverse sisteme implicate - de sanatate, educatie, asistentd sociala etc. -
colaboreaza si se completeaza, evitdnd suprapunerile si omisiunile din evaluare si asigurand o
abordare holistica a copilului. Practic, indiferent la care dintre profesionisti apeleaza initial
parintele/reprezentantul legal, profesionistul in cauza va solicita evaluarea complementara din
partea celorlalfi profesionisti, cu scopul realizarii evaluarii multidisciplinare si, ulterior, a evaluarii
complexe.

Potrivit prevederilor art.8 din Ordinul comun nr.1985/1305/5805/2016, evaluarea complexa a
copilului cu dizabilitati si/sau CES are drept obiective incadrarea in grad de handicap de
catre comisia pentru protectia copilului si/sau orientarea scolara si profesionala de catre
COSP, insotite obligatoriu de un plan de abilitare-reabilitare pentru copiii incadrati in grad de
handicap, respectiv un plan de servicii individualizat pentru copiii orientati scolar/profesional
de COSP.

Evaluarea complexa este obligatorie pentru planificarea serviciilor de abilitare si
reabilitare solicitate de parinti/reprezentant legal.

Acest tip de evaluare se desfagsoara in doua etape, prima la nivelul profesionistilor din
diverse sisteme implicate, sub forma evaluarii multidisciplinare, si a doua la nivelul echipelor
multidisciplinare din cadrul urmatoarelor structuri:

a) Serviciul de evaluare complexa a copilului, denumit in continuare SEC, din cadrul directiilor
generale de asistenta sociala si protectia copilului, denumite in continuare DGASPC,;

b) Comisia pentru protectia copilului, denumita in continuare CPC, organ de specialitate, fara
personalitate juridica, al consiliului judetean/al consiliului local al sectorului municipiului Bucuresti, cu
activitate decizionala in materia protectiei si promovarii drepturilor copilului, in situatile in care
decide schimbarea propunerii de incadrare in grad de handicap Tnaintate de SEC;

¢) Serviciul de evaluare si orientare scolara si profesionala, denumit in continuare SEOSP, din
cadrul centrelor judetene/al municipiului Bucuresti de resurse si asistenta educationala, denumite in
continuarea CJRAE/CMBRAE;

d) COSP, organizata la nivelul CJRAE/CMBRAE.

In temeiul prevederilor art.9 alin.(3) din Ordinul comun nr.1985/1305/5805/2016, COSP este
numit prin decizie a inspectorului scolar general al judetului/al municipiului Bucuresti si are
in componenta:

a) directorul CJRAE/CMBRAE, presedinte al comisiei;

b) inspectorul scolar pentru invatamantul special si special integrat, vicepresedinte al comisiei;




c) un reprezentant al CJRAE/CMBRAE, membru al consiliului de administratie si un
reprezentant al MENCS, pentru Bucuresti;

d) un reprezentant din partea DGASPC judetean/un reprezentant din partea unei DGASPC de
sector pentru municipiul Bucuresti;

e) un reprezentant din partea consiliului judetean/al municipiului Bucuresti;

f) un reprezentant din partea unei institutii de invatamant special cu personalitate juridica,
respectiv unitate de invatamant special si centru scolar de educatie incluziva;

g) un reprezentant al unei organizatii neguvernamentale de profil acreditate, cu rol de
observator.

Potrivit prevederilor art.9 alin.(6) din Ordinul comun nr.1985/1305/5805/2016, mandatul
membrilor desemnati in COSP, cu exceptia presedintelui si a vicepresedintelui, este de 2 ani,
cu posibilitatea prelungirii acestuia, cu maximum doua mandate consecutive.

Conform prevederilor art.10 din Ordinul comun nr.1985/1305/5805/2016, scopul evaluarii,
asistentei psihoeducationale, orientarii/reorientarii scolare si profesionale a copiilor cu CES
este identificarea nevoilor specifice ale acestora si asigurarea conditiilor optime de integrare
scolara, profesionala si sociala.

Finalitatea evaluarii, asistentei psihoeducationale, orientarii/reorientarii scolare si
profesionale a copiilor cu CES este aceea de a asigura integrarea sociala si profesionala a
acestora prin egalizarea sanselor.

Prin adresa nr.557/12.09.2019, inregistrata la Consiliul Judetean OIt sub
nr.10306/17.09.2019, Centrul Judetean de Resurse si de Asistenta Educationala Olt a solicitat
Consiliului Judetean OIlt desemnarea reprezentantului in Comisia de Orientare $colara si
Profesionala (COSP), cu precizarea ca mandatul membrilor este de 2 ani cu posibilitatea
prelungirii acestuia, cu maximum doua mandate consecutive, conform art.9 alin.(6) din
Ordinul comun nr.1985/1305/5805/2016.

Avand in vedere:

- prevederile Deciziei de infiintare a Centrului Judetean de Resurse si de Asistenta

Educationala Olt nr.36/2006, emisa de Inspectoratul Scolar al Judetului Olt;

- Adresa nr.557/12.09.2019 a Centrului Judetean de Resurse si de Asistenta Educationala
Olt, inregistrata la Consiliul Judetean Olt sub nr.10306/17.09.2019;

- prevederile art.50 alin.(1), art.99 alin.(2) si alin.(4)-(6) din Legea educatiei nationale
nr.1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile art.2 alin.(1) si (2), art.7 alin.(1) lit.b), art.8 alin.(1)-(3) lit.d), art.9 alin.(3) lit.e)
si alin.(6) si art.10 din Ordinul comun al Ministrului Muncii, Familiei, Protectiei Sociale si
Persoanelor Varstnice, Ministrului Sanatatii si Ministrului Educatiei Nationale gi Cercetarii
Stiintifice  nr.1985/1305/5805/2016 privind aprobarea metodologiei pentru evaluarea si
interventia integratd in vederea incadrarii copiilor cu dizabilita{i in grad de handicap, a
orientarii scolare si profesionale a copiilor cu cerinte educationale speciale, precum si in
vederea abilitarii si reabilitarii copiilor cu dizabilitati si/sau cerinte educationale speciale;

- prevederile Hotararii Consiliului Judetean OIt nr.31/25.02.2016 cu privire la stabilire functie
publica prin modificarea calitatii unui post din statul de functii al aparatului de specialitate al
Consiliului Judetean Olt; aprobare organigrama si stat de functii pentru aparatul de specialitate
al Consiliului Judetean Olt, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile Dispozitiei Presedintelui Consiliului Judetean OIt nr.368/30.09.2019
referitoare la aprobarea STATULUI DE PERSONAL pentru personalul din cadrul aparatului de
specialitate si din cadrul aparatului permanent de lucru al Consiliului Judetean Olt, precum si
din cadrul Cabinetului Presedintelui Consiliului Judetean Olt, cu drepturile salariale, incepand
cu data de 01 octombrie 2019,

propunem desemnarea doamnei Patrulescu luliana - Alina, inspector, clasa |, grad profesional
superior la Serviciul Administratie Publica, Relatii cu Consilile Locale si Monitorul Oficial al Judetului
din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Olt, ca reprezentant al Consiliului
Judetean OIlt in Comisia de Orientare Scolara si Profesionala (COSP) din cadrul Centrului
Judetean de Resurse si de Asistenta Educationala Olt, pentru o perioada de 2 ani.

in conformitate cu prevederile din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul
administrativ, completata prin Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.63/2019, propun aprobarea
proiectului de hotarare in forma in care a fost prezentat.

INITIATOR
PRESEDINTELE CONSILIULUI JUDETEAN OLT
Marius OPRESCU
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HOTARARE
- Proiect -
cu privire la desemnare reprezentant al Consiliului Judetean Olt in Comisia de Orientare
Scolara si Profesionala din cadrul Centrului Judetean de Resurse si de
Asistenta Educationala Olt

Avand in vedere:

- Referatul de aprobare nr.11038/01.10.2019 la Proiectul de Hotarare
nr.11039/01.10.2019;

- prevederile Deciziei de infiintare a Centrului Judetean de Resurse si de Asistenta
Educationala Olt nr.36/2006, emisa de Inspectoratul Scolar al Judetului Olt;

- Adresa nr.557/12.09.2019 a Centrului Judetean de Resurse si de Asistenta
Educationala Olt, inregistrata la Consiliul Judetean Olt sub nr.10306/17.09.2019;

- prevederile art.50 alin.(1), art.99 alin.(2) si alin.(4)-(6) din Legea educatiei nationale
nr.1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile art.2 alin.(1) si (2), art.7 alin.(1) lit.b), art.8 alin.(1)-(3) lit.d), art.9 alin.(3) lit.e)
si alin.(6) si art.10 din Ordinul comun al Ministrului Muncii, Familiei, Protectiei Sociale si
Persoanelor Varstnice, Ministrului Sanatatii si Ministrului Educatiei Nationale si Cercetarii
Stiintifice nr.1985/1305/5805/2016 privind aprobarea metodologiei pentru evaluarea si
interventia integratda in vederea incadrarii copiilor cu dizabilitati in grad de handicap, a
orientarii scolare si profesionale a copiilor cu cerinfe educationale speciale, precum si in
vederea abilitarii si reabilitarii copiilor cu dizabilitati si/sau cerinte educationale speciale;

- prevederile Hotararii Consiliului Judetean OIt nr.31/25.02.2016 cu privire la stabilire
functie publica prin modificarea calitatii unui post din statul de functii al aparatului de
specialitate al Consiliului Judetean Olt; aprobare organigraméa si stat de functii pentru
aparatul de specialitate al Consiliului Judetean Olt, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile Dispozitiei Presedintelui Consiliului Judetean OIt nr.368/30.09.2019
referitoare la aprobarea STATULUI DE PERSONAL pentru personalul din cadrul aparatului
de specialitate si din cadrul aparatului permanent de lucru al Consiliului Judetean Olt,
precum si din cadrul Cabinetului Presedintelui Consiliului Judetean OIt, cu drepturile
salariale, incepand cu data de 01 octombrie 2019,

in temeiul art.173 alin.(1) lit.f), art.182 alin.(1) si alin.(4) coroborat cu art.139 alin.(1) si
art.196 alin.(1) lit.a) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul
administrativ, completata prin Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.63/2019,

CONSILIUL JUDETEAN OLT adopta prezenta hotarare:

Art.1. Se desemneaza doamna Patrulescu luliana - Alina, inspector, clasa I, grad
profesional superior la Serviciul Administratie Publica, Relatii cu Consilile Locale si Monitorul
Oficial al Judetului din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Olt, ca
reprezentant al Consiliului Judetean OIt in Comisia de Orientare Scolara si
Profesionala (COSP) din cadrul Centrului Judetean de Resurse si de Asistenta
Educationala Olt, pentru o perioada de 2 ani.




Art.2. Prezenta hotarare se comunica doamnei Patrulescu luliana - Alina, Centrului
Judetean de Resurse si de Asistenta Educationala Olt in vederea aducerii la indeplinire,
Serviciului Resurse Umane si Managementul Unitatilor Sanitare din cadrul aparatului de

specialitate al Consiliului Judetean Olt, Presedintelui Consiliului Judetean Olt si Institutiei
Prefectului — Judetul Olt.

INITIATOR,
PRESEDINTELE CONSILIULUI JUDETEAN OLT
Marius OPRESCU

AVIZAT,
Secretar al Judetului
Marinela Elena ILIE



CONSILIUL JUDETEAN OLT
Serviciul Resurse Umane

si Managementul Unitatilor Sanitare
Nr. 11050/01.10.2019

RAPORT
referitor la Proiectul de hotarare cu privire la desemnare reprezentant al Consiliului
Judetean Olt in Comisia de Orientare Scolara si Profesionala din cadrul
Centrului Judetean de Resurse si de Asistenta Educationala Olt

l. CADRUL GENERAL AL ORGANIZARII S| FUNCTIONARII
CENTRULUI JUDETEAN DE RESURSE S| DE ASISTENTA EDUCATIONALA OLT

Prin Legea educatiei nationale nr.1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare, este
asigurat cadrul pentru exercitarea sub autoritatea statului roman a dreptului fundamental
la invatatura pe tot parcursul viefii. Legea reglementeaza structura, functiile, organizarea si
functionarea sistemului national de invatamant de stat, particular si confesional.

Potrivit prevederilor art.50 alin.(1) din Legea educatiei nationale nr.1/2011, cu
modificarile si completarile ulterioare, evaluarea, asistenta psihoeducationala, orientarea
scolara si orientarea profesionala a copiilor, a elevilor si a tinerilor cu cerinte educationale
speciale se realizeaza de catre centrele judetene de resurse si de asistenta educationala,
denumite in _continuare CJRAE, respectiv de Centrul Municipiului Bucuresti de Resurse si
Asistenta Educationala, denumit in continuare CMBRAE, prin serviciile de evaluare si de orientare
scolara si profesionala, pe baza unei metodologii elaborate de Ministerul Educatiei, Cercetarii,
Tineretului si Sportului, acordandu-se prioritate integrarii in invatdmantul de masa. CJRAE
cuprind si centrele logopedice interscolare.

Conform prevederilor art.99 alin.(2) din Legea educatiei nationale nr.1/2011, cu
modificarile si completarile ulterioare, unitatile conexe ale invatamantului preuniversitar sunt:
centrul judetean de resurse si asistenta educationala/Centrul Municipiului Bucuresti de
Resurse si Asistenta Educationala.

Conform prevederilor art.99 alin.(4)-(6) din Legea educatiei nationale nr.1/2011, cu
modificarile si completarile ulterioare, centrele judetene de resurse si asistenta
educationala/Centrul Municipiului Bucuresti de Resurse si Asistenta Educationala sunt unitati
specializate ale invatamantului preuniversitar, cu personalitate juridica, coordonate
metodologic de inspectoratul scolar.

Finantarea centrului judetean de resurse si asistenta educationala/Centrului
Municipiului Bucuresti de Resurse si Asistenta Educationala se asigura de la bugetul consiliului
judetean.

Centrul judetean de resurse si asistenta educationala/Centrul Municipiului Bucuresti de
Resurse si Asistenta Educationala organizeaza, coordoneaza metodologic, monitorizeaza si
evalueaza, dupa caz, la nivel judetean/al municipiului Bucuresti, urmatoarele activitati si
servicii educationale:

a) servicii de asistenta psihopedagogica/psihologica, furnizate prin centrele judetene si prin
cabinetele de asistenta psihopedagogica/psihologica;
b) servicii de terapii logopedice, furnizate prin centrele si prin cabinetele logopedice
interscolare;
c) servicii de evaluare, de orientare scolara si profesional3;
d) servicii de mediere scolara, furnizate de mediatorii scolari;
e) servicii de consultanta pentru educatie incluziva, furnizate de centrele scolare de educatie
incluziva.
infiintat incepand cu data de 20.02.2006, conform prevederilor Deciziei nr.36/2006 a
Inspectoratului Scolar al Judetului Olt, Centrul Judetean de Resurse si de Asistenta
Educationala Olt este o institutie de invatamant specializata in oferirea, coordonarea si
monitorizarea de servicii educationale specifice acordate copiilor/elevilor, cadrelor
didactice, parintilor pentru a asigura tuturor accesul la o educatie de calitate, precum si
asistenta necesara in acest sens.




Centrul Judetean de Resurse si de Asistenta Educationala OIt coordoneaza,
monitorizeaza si evalueaza, la nivel judetean, activitatea si serviciile educationale oferite
de catre Centrul si cabinetele logopedice interscolare, Centrul judetean si cabinetele de
asistenta psihopedagogica, Centrul si cabinetele logopedice interscolare si ofera sevicii
specializate de mediere scolara.

Centrul Judetean de Resurse si de Asistenta Educationala Olt ofera:

e servicii de asistenta psihopedagogica si orientare scolara si profesionala furnizate prin
centrele judetene si prin cabinetele scolare de asistenta psihopedagogica;

e servicii deterapii logopedice, furnizate prin centrele si prin cabinetele logopedice
interscolare;

e servicii de evaluare, orientare/reorientare dinspre scoala special spre scoala de masa
si invers prin intermediul comisiei de orientare scolara si profesionala din cadrul CJRAE, in
baza prevederilor art.54 alin.(2) din Legea nr.1/2011- Legea Educatiei Nationale;

e servicii de consultanta pentru educatie incluziva, furnizate de centrele scolare pentru
educatie incluziva;

e servicii de formare prin parteneriate cu institutii abilitate sa ofere formare initiala, conform
unor acorduri cadru, In baza prevederilor art.239 alin.(2)-(4) din Legea nr.1/2011- Legea
Educatiei Nationale;

e servicii de informare si consiliere pentru cadre didactice, copii, parinti, precum si
pentru alti membrii ai comunitatii;

e servicii de consiliere si prevenire a delincventei si predelincventei juvenile.

ll. COMISIA DE ORIENTARE SCOLARA SI PROFI%SIONALZ\ (COSP)
— SCOP, OBIECTIVE, COMPONENTA

Ministrul Muncii, Familiei, Protectiei Sociale si Persoanelor Varstnice, Ministrul
Sanatatii si Ministrul Educatiei Nationale si Cercetarii Stiintifice au emis Ordinul comun
nr.1985/1305/5805/2016 privind aprobarea metodologiei pentru evaluarea si interventia integrata
in vederea incadrarii copiilor cu dizabilitati in grad de handicap, a orientarii scolare si profesionale
a copiilor cu cerinte educationale speciale, precum si in vederea abilitarii si reabilitarii copiilor cu
dizabilitati si/sau cerinte educationale speciale

Scopul acestui ordin este de a asigura cadrul conceptual si operational unitar pentru
evaluarea copiilor cu dizabilitati si/sau cu cerinte educationale speciale, denumite in
continuare CES, si interventia integrata in vederea asigurarii dreptului la educatie, a
egalizarii sanselor pentru acesti copii, precum si in vederea abilitarii si reabilitarii lor,
incluzand colaborarea interinstitutionala si managementul de caz.

in temeiul prevederilor art.2 alin.(1) din Ordinul comun nr.1985/1305/5805/2016,
dispozitiile acestui ordin se aplica copiilor cu dizabilitati si/sau CES, fara a diferentia daca
acestia se afla: in familie, internate ale unitatilor de invatamant special, sistemul de protectie
speciala sau alte situatii, precum centrele educative, unitati sanitare etc.

Potrivit prevederilor art.2 alin.(2) din Ordinul comun nr.1985/1305/5805/2016, in functie de
incadrarea in grad de handicap si de orientarea scolara si profesionala bazata pe CES si tinand
cont de faptul cad incadrarea in grad de handicap se realizeaza numai la solicitarea
parintilor/reprezentantului legal, iar inscrierea copiilor cu dizabilitati si CES Tn invatamantul special
si special integrat se face numai pe baza orientarii scolare si profesionale efectuate de Comisia de
orientare scolara si profesionala, denumita in continuare COSP, copiii cu dizabilitati si/sau CES se
impart in urmatoarele grupuri:

a) copii incadrati in grad de handicap si orientati scolar/profesional de catre COSP, acestia

fiind copii care au simultan dizabilitati si CES;

b) copii incadrati in grad de handicap si neorientati scolar/profesional de catre COSP, acestia
fiind fie copii care au simultan dizabilitati si CES si pentru care parintii/reprezentantul legal
nu solicita orientare scolara, fie copii cu dizabilitati si fara CES, scolarizafi in unitati de
invatamant de masa, precum copii cu dizabilitati fizice, somatice, HIV/SIDA sau boli rare
neinsotite de tulburari psihice;

¢) copii neincadrati in grad de handicap si orientati scolar/profesional de catre COSP, acestia
fiind fie copii care au simultan dizabilitati si CES, dar pentru care parintii nu solicita/refuza
incadrarea in grad de handicap, fie copii doar cu CES;



d) copii neincadrati in grad de handicap si neorientati scolar sau profesional de catre COSP,
acestia fiind copii care au simultan dizabilitati si CES, pentru care parintii/reprezentantul
legal nu solicita orientare scolara si nici incadrare in grad de handicap.

in temeiul prevederilor art.7 din Ordinul comun nr.1985/1305/5805/2016, procesul de
evaluare a functionarii, dizabilitatii i CES la copii are drept scop mentinerea, imbunatatirea
sau cresterea calitatii vietii copilului prin urmatoarele actiuni interconectate:

a) incadrarea in grad de handicap, care confera drepturile prevazute de legea specialg;

b) orientarea scolara si profesionala, care asigura dreptul la educatjie;

c¢) planificarea serviciilor de abilitare si reabilitare si/sau a serviciilor psihoeducationale cu
monitorizarea si reevaluarea periodica a progreselor inregistrate de copil, a eficientei beneficiilor,
serviciilor, interventiilor si a gradului de satisfactie a beneficiarilor.

Evaluatorii din diverse sisteme implicate - de sanatate, educatie, asistenta sociala etc. -
colaboreaza si se completeaza, evitdnd suprapunerile si omisiunile din evaluare si asigurand o
abordare holistica a copilului. Practic, indiferent la care dintre profesionisti apeleaza initial
parintele/reprezentantul legal, profesionistul in cauza va solicita evaluarea complementara din
partea celorlalti profesionisti, cu scopul realizarii evaluarii multidisciplinare si, ulterior, a evaluarii
complexe.

Potrivit prevederilor art.8 din Ordinul comun nr.1985/1305/5805/2016, evaluarea
complexa a copilului cu dizabilitati si/sau CES are drept obiective incadrarea in grad de
handicap de catre comisia pentru protectia copilului si/sau orientarea scolara si
profesionala de catre COSP, insofite obligatoriu de un plan de abilitare-reabilitare pentru
copiii incadrati in grad de handicap, respectiv un plan de servicii individualizat pentru copiii
orientati scolar/profesional de COSP.

Evaluarea complexa este obligatorie pentru planificarea serviciilor de abilitare si
reabilitare solicitate de parinti/reprezentant legal.

Acest tip de evaluare se desfasoara in doua etape, prima la nivelul profesionistilor din
diverse sisteme implicate, sub forma evaluarii multidisciplinare, si a doua la nivelul
echipelor multidisciplinare din cadrul urmatoarelor structuri:

a) Serviciul de evaluare complexa a copilului, denumit in continuare SEC, din cadrul direcfjilor

generale de asistenta sociala si protectia copilului, denumite in continuare DGASPC;

b) Comisia pentru protectia copilului, denumita in continuare CPC, organ de specialitate, fara
personalitate juridica, al consiliului judetean/al consiliului local al sectorului municipiului
Bucuresti, cu activitate decizionala in materia proteciiei si promovarii drepturilor copilului,
n situatiile in care decide schimbarea propunerii de incadrare in grad de handicap Tnaintate
de SEC;

¢) Serviciul de evaluare si orientare scolara si profesionala, denumit in continuare SEOSP,
din cadrul centrelor judetene/al municipiului Bucuresti de resurse si asistenta educationala,
denumite in continuarea CJRAE/CMBRAE;

d) COSP, organizata la nivelul CJRAE/CMBRAE.

In temeiul prevederilor art.9 alin.(3) din Ordinul comun nr.1985/1305/5805/2016, COSP
este numit prin decizie a inspectorului scolar general al judetului/al municipiului Bucuresti
si are in componenta:

a) directorul CJRAE/CMBRAE, presedinte al comisiei;

b) inspectorul scolar pentru invatamantul special si special integrat, vicepresedinte al

comisiei;

c) un reprezentant al CJRAE/CMBRAE, membru al consiliului de administratie si un

reprezentant al MENCS, pentru Bucuresti;

d) un reprezentant din partea DGASPC judetean/un reprezentant din partea unei DGASPC

de sector pentru municipiul Bucuresti;

€) un reprezentant din partea consiliului judetean/al municipiului Bucuresti;

f) un reprezentant din partea unei institutii de invatamant special cu personalitate juridica,

respectiv unitate de invatamant special si centru scolar de educatie incluziva;
g) un reprezentant al unei organizatii neguvernamentale de profil acreditate, cu rol de
observator.

Potrivit prevederilor art.9 alin.(6) din Ordinul comun nr.1985/1305/5805/2016, mandatul
membrilor desemnati in COSP, cu exceptia presedintelui si a vicepresedintelui, este de 2
ani, cu posibilitatea prelungirii acestuia, cu maximum doua mandate consecutive.




Conform prevederilor art.10 din Ordinul comun nr.1985/1305/5805/2016, scopul evaluarii,
asistentei psihoeducationale, orientarii/reorientarii scolare si profesionale a copiilor cu CES
este identificarea nevoilor specifice ale acestora si asigurarea conditiilor optime de
integrare scolara, profesionala si sociala.

Finalitatea evaluarii, asistentei psihoeducationale, orientarii/reorientarii scolare si
profesionale a copiilor cu CES este aceea de a asigura integrarea sociala si profesionala a
acestora prin egalizarea sanselor.

Prin adresa nr.557/12.09.2019, inregistratd la Consiliul Judetean OIt sub
nr.10306/17.09.2019, Centrul Judetean de Resurse si de Asistenta Educationala Olt a
solicitat Consiliului Judetean OIlt desemnarea reprezentantului in Comisia de Orientare
Scolara si Profesionala (COSP), cu precizarea ca mandatul membrilor este de 2 ani cu
posibilitatea prelungirii acestuia, cu maximum doua mandate consecutive, conform art.9
alin.(6) din Ordinul comun nr.1985/1305/5805/2016.

Avand in vedere:

- prevederile Deciziei de infiintare a Centrului Judetean de Resurse si de Asistenta
Educationala Olt nr.36/2006, emisa de Inspectoratul Scolar al Judetului Olt;

- Adresa nr.557/12.09.2019 a Centrului Judetean de Resurse si de Asistenta Educationala
Olt, inregistrata la Consiliul Judetean Olt sub nr.10306/17.09.2019;

- prevederile art.50 alin.(1), art.99 alin.(2) si alin.(4)-(6) din Legea educatiei nationale
nr.1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile art.2 alin.(1) si (2), art.7 alin.(1) lit.b), art.8 alin.(1)-(3) lit.d), art.9 alin.(3) lit.e) si
alin.(6) si art.10 din Ordinul comun al Ministrului Muncii, Familiei, Protectiei Sociale i
Persoanelor Varstnice, Ministrului Sanatatii si Ministrului Educatiei Nationale si Cercetarii
Stiintifice nr.1985/1305/5805/2016 privind aprobarea metodologiei pentru evaluarea si
interventia integrata in vederea incadrarii copiilor cu dizabilitati Tn grad de handicap, a orientarii
scolare si profesionale a copiilor cu cerinte educationale speciale, precum si in vederea abilitarii
si reabilitarii copiilor cu dizabilitafi si/sau cerinte educationale speciale;

- prevederile Hotararii Consiliului Judetean Olt nr.31/25.02.2016 cu privire la stabilire functie
publica prin modificarea calitatii unui post din statul de functii al aparatului de specialitate al
Consiliului Judetean Olt; aprobare organigrama si stat de functii pentru aparatul de specialitate
al Consiliului Judetean Olt, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile Dispozitiei Presedintelui Consiliului Judetean Olt nr.368/30.09.2019 referitoare
la aprobarea STATULUI DE PERSONAL pentru personalul din cadrul aparatului de specialitate
si din cadrul aparatului permanent de lucru al Consiliului Judetean Olt, precum si din cadrul
Cabinetului Presedintelui Consiliului Judetean Olt, cu drepturile salariale, incepand cu data de
01 octombrie 2019,
propunem desemnarea doamnei Patrulescu luliana - Alina, inspector, clasa |, grad
profesional superior la Serviciul Administratie Publica, Relatii cu Consilile Locale si Monitorul
Oficial al Judetului din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Olt, ca
reprezentant al Consiliului Judetean OIlt in Comisia de Orientare Scolara si Profesionala
(COSP) din cadrul Centrului Judetean de Resurse si de Asistenta Educationala Olt,
pentru o perioada de 2 ani.

Proiectul de Hotarare este intocmit cu respectarea prevederilor legale, motiv pentru care
propunem aprobarea acestuia in forma prezentata.

SEF SERVICIU, SEF SERVICIU,
Serviciul Juridic - Contencios Serviciul Resurse Umane si
Ana - Venera STEFANESCU Managementul Unitatilor Sanitare

Laura Bocai



