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REFERAT DE APROBARE

la Proiectul de hotarare cu privire la transformarea unor posturi in statul de functii al
Centrului Judetean de Cultura si Arta Olt

|.  CADRUL LEGAL PRIVIND INFIINTAREA, ORGANIZAREA S| FUNCTIONAREA
CENTRULUI JUDETEAN DE CULTURA SI ARTA OLT

Ordonanta Guvernului nr.21/2007 privind institutiile si companiile de spectacole sau
concerte, precum si desfasurarea activitatii de impresariat artistic, aprobata cu modificari si
completari prin Legea nr.353/2007, cu modificarile si completarile ulterioare, reglementeaza
cadrul juridic al infiintarii, organizarii si functionarii institutiilor si companiilor de spectacole
sau concerte, al desfasurarii activitatii acestora, precum si a activitatii de impresariat
artistic.

Potrivit prevederilor art.4 alin.(1) din Ordonanta Guvernului nr.21/2007, aprobata cu
modificari si completari prin Legea nr.353/2007, cu modificarile si completarile ulterioare,
institutiile de spectacole sau concerte se infiinteaza, se organizeaza si functioneaza in
subordinea autoritatilor administratiei publice centrale sau locale.

Prin Hotararea Consiliului Judetean Olt nr.183/25.10.2018 cu privire la: aprobarea infiintarii
Centrului Judetean de Cultura si Arta Olt; aprobarea numarului de personal, organigramei, statului
de functii si Regulamentului de organizare si functionare ale Centrului Judetean de Cultura si Arta
Olt, cu modificarile ulterioare, s-a aprobat, incepand cu data de 01.01.2019, infiintarea Centrului
Judetean de Cultura si Arta Olt, prin reorganizarea a trei institutii publice de cultura din
subordinea Consiliului Judetean OIlt, care au fuzionat prin contopire, respectiv: Centrul
Judetean pentru Conservarea si Promovarea Culturii Traditionale si Cultural Olt, Scoala
Populara de Arte si Meserii si Ansamblul Profesionist pentru Promovarea Culturii
Traditionale ,,Doina Oltului”.

Centrul Judetean de Cultura si Arta Olt este o institutie publica de spectacole, cu
personalitate juridica, de importanta judeteana, aflata in subordinea Consiliului Judetean Olt,
finantata din bugetul judetului Olt si din venituri proprii, cu sediul administrativ in Municipiul
Slatina, strada Lipscani, nr.33, judetul Olt.

Prin hotararea sus mentionata au mai fost aprobate numarul de personal, organigrama si
statul de functii pentru Centrul Judetean de Cultura si Arta Olt, la nivelul a 166 posturi,
conform anexelor nr.1-2, care fac parte integranta din respectiva hotarare, dupa cum

urmeaza:
Functia/ Numar posturi Ocupate Vacante Total
Nr. total de functii contractuale de conducere 0 8 8
Nr. total de functii contractuale de executie 0 158 158
Nr. total de functii contractuale din institutie 0 166 166

Regulamentul de organizare si functionare pentru Centrul Judetean de Cultura si Arta Olt
este inscris in Anexa nr.3 la Hotardrea Consiliului Judetean OIt nr.183/25.10.2018, cu
modificarile ulterioare.

Personalul institutiilor publice reorganizate in conditiile art.1 alin.(1) din Hotararea
Consiliului Judetean OIt nr.183/25.10.2018, cu modificarile ulterioare, angajat cu contract




individual de munca, a fost preluat in cadrul Centrului Judetean de Cultura si Arta Olt, prin
transfer, in conditiile legii, conform organigramei si statului de functii aprobate prin hotarare.

. SOLICITARE DE TRANSFORMARE POSTURI

I.1. Transformare post ca urmare ca urmare a promovarii intr-o functie pentru care este
prevazut un nivel de studii superior

Conform prevederilor art.41 alin.(1) si alin.(4)-(6) din Regulamentul cadru privind stabilirea
principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor
contractuale si a criterilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, aprobat prin Hotararea
Guvernului nr.286/2011, cu modificarile si completarile ulterioare, si prevederilor art.62-63 din
Regulamentul privind promovarea personalului contractual din cadrul aparatului de
specialitate si aparatului permanent de lucru al Consiliului Judetean OIt precum si din cadrul
institutiilor si serviciilor publice subordonate Consiliului Judetean Olt, aprobat prin Dispozitia
Presedintelui Consilului Judetean Olt nr.174/28.05.2015, promovarea intr-o functie pentru care
este prevazut un nivel de studii superior se face prin transformarea postului din statul de
functii in care aceasta este incadrat intr-un post prevazut cu studii superioare de scurta sau
de lunga durata, al carui grad profesional este imediat superior celui de debutant, cu
meniinerea gradatiei avute la data promovarii, ca urmare a obtinerii unei diplome de nivel
superior si a promovarii examenului organizat in acest sens, cu respectarea prevederilor art.
41, 44 si 45 din Regulamentul cadru.

Propunerea de promovare intr-o functie cu un nivel de studii superior, ca urmare a absolvirii de
catre salariat a unor forme de invatamant superior in specialitatea in care isi desfagsoara activitatea
sau considerata de autoritatea ori institutia publica ca fiind utila pentru desfasurarea activitatii,
justificata de necesitatea modificarii fisei de post, se face de catre seful ierarhic superior la cererea
salariatului, Tnsotita de copia legalizata a diplomei de licenta, respectiv a diplomei de absolvire sau,
dupa caz, de adeverinta care sa ateste absolvirea studiilor, eliberate de o institutie de invatamant
superior acreditata, si este aprobata de catre conducatorul autoritatii ori instituiei publice.

Promovarea intr-o functie pentru care este prevazut un nivel de studii superior se face numai in
masura in care conducatorul autoritatii sau institutiei publice decide ca atributiile din fisa postului sa
fie modificate Tn mod corespunzator.

Conform prevederilor art.64 alin.(1) din Regulamentul privind promovarea personalului
contractual din cadrul aparatului de specialitate si aparatului permanent de lucru al
Consiliului Judetean OIlt precum si din cadrul institutiilor si serviciilor publice subordonate
Consiliului Judetean OIt, aprobat prin Dispozitia Presedintelui Consilului Judetean Olt
nr.174/28.05.2015, examenul de promovare intr-o functie cu nivel de studii superior se
organizeaza de catre Consiliul Judetean OIt pentru personalul contractual din cadrul
aparatului de specialitate si aparatului permanent de lucru al Consiliului Judetean Olt si de
catre institutiile si serviciile publice subordonate Consiliului Judetean Olt pentru personalul
contractual din cadrul acestora, cu incadrarea in fondurile bugetare alocate.

Potrivit prevederilor art.69 alin.(1) din Regulamentul privind promovarea personalului
contractual din cadrul aparatului de specialitate si aparatului permanent de lucru al
Consiliului Judetean Olt precum si din cadrul institutiilor si serviciilor publice subordonate
Consiliului Judetean OIt, aprobat prin Dispozitia Presedintelui Consilului Judetean Olt
nr.174/28.05.2015, incadrarea in noua functie ca urmare a promovarii examenului de
promovare se face incepand cu prima zi a lunii urmatoare celei in care a avut loc
promovarea.

Prin Adresa nr.4569/04.12.2019, finregistrata la Consiliul Judetean Olt sub
nr.13704/04.12.2019, Centrul Judetean de Cultura si Arta Olt solicita transformarea postului
de solist vocal, treapta profesionala lll, fara nivel de studii din cadrul Compartimentului
Solisti Vocali al Sectiei Ansamblul Folcloric ,,Doina Oltului” (pozitia nr.70 in statul de functii al
Centrului Judetean de Cultura si Artda Olt, aprobat prin Hotararea Consiliului Judetean Olt
nr.183/25.10.2018, cu modificarile ulterioare), in post de solist vocal, grad profesional I, nivel
studii S.

Prin aceeasi adresa, Centrul Judetean de Cultura si Arta Olt a inaintat Decizia
Managerului (Directorului general) al Centrului Judetean de Cultura si Arta Olt
nr.396/26.11.2019 prin care ocupantul postului mai sus mentionat, incepand cu data de
01.12.2019, a fost promovat in postul de solist vocal, grad profesional Il, nivel studii S.



I1.2. Transformare posturi ca urmare a promovarii in grad profesional
imediat superior celui detinut

Conform prevederilor art.41 alin. (2) din Regulamentul cadru privind stabilirea principiilor
generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor
contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare
a personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice din 23.03.2011,
aprobat prin Hotardrea Guvernului nr.286/2011, cu modificarile si completarile ulterioare si
prevederilor art.6 alin. (2) — (4) din Regulamentul privind promovarea personalului contractual
din cadrul aparatului de specialitate si aparatului permanent de lucru al Consiliului Judetean
Olt precum si din cadrul institutiilor si serviciilor publice subordonate Consiliului Judetean
Olt, aprobat prin Dispozitia Presedintelui Consilului Judetean Olt nr.174/28.05.2015, promovarea
personalului contractual din sectorul bugetar in grade sau trepte profesionale se face, de
regula, pe un post vacant existent in statul de functii.

in situatia in care nu existd un post vacant, promovarea persoanelor incadrate cu
contract individual de munca, in functii, grade sau trepte profesionale, se va face prin
transformarea postului din statul de functii in care acestea sunt incadrate, intr-unul de nivel
imediat superior.

Transformarea posturilor ocupate in vederea promovarii se face numai cu aprobarea
ordonatorului principal de credite, respectiv Presedintele Consiliului Judetean Olt.

Potrivit prevederilor art.69 alin.(1) din Regulamentul privind promovarea personalului
contractual din cadrul aparatului de specialitate si aparatului permanent de lucru al
Consiliului Judetean OIlt precum si din cadrul institutiilor si serviciilor publice subordonate
Consiliului Judetean OIt, aprobat prin Dispozitia Presedintelui Consilului Judetean Olt
nr.174/28.05.2015, incadrarea in noua funcfie ca urmare a promovarii examenului de
promovare se face incepand cu prima zi a lunii urmatoare celei in care a avut loc
promovarea.

Prin Adresa nr.4569/04.12.2019, inregistratd la Consiliul Judetean OIt sub
nr.13704/04.12.2019, Centrul Judetean de Cultura si Arta OIt solicita transformarea
urmatoarelor posturi, ca urmare a promovarii in grad profesional imediat superior celui
detinut:

- transformarea postului de solist vocal, grad profesional Il, nivel studii S din cadrul
Compartimentului Solisti Vocali al Sectiei Ansamblul Folcloric ,,Doina Oltului” (pozitia
nr.63 in statul de functii al Centrului Judetean de Cultura si Arta Olt, aprobat prin Hotararea
Consiliului Judetean OIt nr.183/25.10.2018, cu modificarile ulterioare), in post de solist
vocal, grad profesional I, nivel studii S;

- transformarea postului de solist instrumentist, grad profesional I, nivel studii S din
cadrul Compartimentului Solisti Vocali al Sectiei Ansamblul Folcloric ,,Doina Oltului”
(pozitia nr.76 in statul de functii al Centrului Judetean de Cultura si Arta Olt, aprobat prin
Hotararea Consiliului Judetean Olt nr.183/25.10.2018, cu modificarile ulterioare), in post de
solist instrumentist, grad profesional I, nivel studii S.

Prin aceeasi adresa, Centrul Judetean de Cultura si Arta OIlt a inaintat Deciziile
Managerului (Directorului general) al Centrului Judetean de Cultura si Arta Olt
nr.397/26.11.2019 si nr.398/26.11.2019 prin care ocupantii posturilor mai sus mentionate,
incepand cu data de 01.12.2019, au fost promovati in grad profesional imediat superior celui
detinut.

I1.3. Transformare post vacant

Prin Adresa nr.4569/04.12.2019, finregistrata la Consiliul Judetean Olt sub
nr.13704/04.12.2019, Centrul Judetean de Cultura si Arta Olt solicita transformarea postului
vacant de instrumentist, treapta profesionala |1, fara nivel de studii din cadrul
Compartimentului Instrumentisti al Sectiei Ansamblul Folcloric ,,Doina Oltului” (pozitia nr.84
in statul de functii al Centrului Judetean de Cultura si Arta Olt, aprobat prin Hotararea Consiliului
Judetean Olt nr.183/25.10.2018, cu modificarile ulterioare), in post de solist instrumentist, grad
profesional I, nivel studii S.

in aceeasi adresa, solicitarea este motivata de urmatoarele:

- angajarea valorilor autentice in cadrul Compartimentului Instrumentisti — Sectia Ansamblul

Folcloric “Doina Oltului” a Centrului Judetean de Cultura si Arta Olt;



angajarea unor profesionisti cu experienta si cu studii superioare;

buna desfasurare a programelor artistice sustinute de membrii Sectiei Ansamblul Folcloric
“‘Doina Oltului” a Centrului Judetean de Cultura si Arta Olt avand in vedere faptul ca
institutia sustine de cele mai multe ori, mai multe spectacole in aceeasi zi, iar cresterea
numarului de instrumentisti este necesara pentru a putea scinda in mai multe formule
personalul artistic;

cultivarea valorilor si autenticitatii creatiei populare si artei interpretative profesioniste;
promovarea pe plan national a valorilor artistice autohtone traditionale;

promovarea muzicii populare din repertoriul romanesc.

Prin aceeasi adresa, Centrul Judetean de Cultura si Arta Olt a inaintat Decizia
Managerului (Directorului general) al Centrului Judetean de Cultura si Arta Olt
nr.356/09.10.2019 referitoare la: incetare contract individual de munca al domnului Baranescu
Marin, instrumentist treapta profesionala I, fara nivel de studii.

Prin Hotararea Consiliului Administrativ al Centrului Judetean de Cultura si Arta Olt
nr.11/26.11.2019 a fost avizata transformarea postului vacant mai sus mentionat.

. PROPUNERI FINALE

Avand in vedere:

>

vV V V V¥V

prevederile Hotararii Consiliului Judetean OIlt nr.183/25.10.2018 cu privire la: aprobarea
infiintarii Centrului Judetean de Culturd si Artd Olt; aprobarea numarului de personal,
organigramei, statului de functii si Regulamentului de organizare si functionare ale Centrului
Judetean de Cultura si Arta Olt, cu modificarile ulterioare;

Adresa Centrului Judetean de Cultura si Arta OIt nr.4569/04.12.2019, inregistrata la
Consiliul Judetean Olt sub nr.13704/04.12.2019;

Deciziile Managerului (Directorului general) al Centrului Judetean de Cultura si Arta
Olt nr.356/09.10.2019, nr.396/26.11.2019, nr.397/26.11.2019 si nr.398/26.11.2019;
Hotararea Consiliului Administrativ al Centrului Judetean de Cultura si Arta Olt
nr.11/26.11.2019;

prevederile art.1 si art.4 alin.(1) din Ordonanta Guvernului nr.21/2007 privind institutiile
si companiile de spectacole sau concerte, precum si desfasurarea activitatii de
impresariat artistic, aprobatd cu modificari si completari prin Legea nr.353/2007, cu
modificarile si completarile ulterioare;

prevederile art.41 alin.(1)-(2) si alin.(4)-(6) din Regulamentul cadru privind stabilirea
principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator
functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat
superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, aprobat
prin Hotararea Guvernului nr.286/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

prevederile art.6 alin.(2)-(4), art.62-63, art.64 alin.(1) si art.69 alin.(1) din Regulamentul
privind promovarea personalului contractual din cadrul aparatului de specialitate si aparatului
permanent de lucru ale Consiliului Judetean Olt precum si din cadrul institutiilor si serviciilor
publice subordonate Consiliului Judetean Olt, aprobat prin Dispozitia Presedintelui Consilului
Judetean Olt nr.174/28.05.2015;

prevederile Anexei nr.lll (FAMILIA OCUPATIONALA DE FUNCTII BUGETARE
"CULTURA" UNITATI DE CULTURA) la Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, Capitolul I -
Salarii de baza din institutii de spectacole sau concerte nationale ori de importanta nationala,
pct.ll - Alte institutii de spectacole sau concerte, lit.b), pozitia nr.1,

prin proiectul de hotarare se propun, urmatoarele:

>

transformarea, incepand cu data de 01.12.2019, a urmatoarelor posturi:

- transformarea postului de solist vocal, treapta profesionala Ill, fara nivel de studii
din cadrul Compartimentului Solisti Vocali al Sectiei Ansamblul Folcloric ,,Doina
Oltului” (pozitia nr.70 in statul de functii al Centrului Judetean de Cultura si Arta Olt,
aprobat prin Hotararea Consiliului Judetean OIt nr.183/25.10.2018, cu modificarile
ulterioare), in post de solist vocal, grad profesional Il, nivel studii S, ca urmare a



promovarii intr-o functie cu nivel de studii superior nivelului de studii al functiei
detinute;

- transformarea postului de solist vocal, grad profesional Il, nivel studii S din cadrul
Compartimentului Solisti Vocali al Sectiei Ansamblul Folcloric ,,Doina Oltului”
(pozitia nr.63 in statul de functii al Centrului Judetean de Cultura si Arta Olt, aprobat
prin Hotérarea Consiliului Judetean Olt nr.183/25.10.2018, cu modificarile ulterioare), in
post de solist vocal, grad profesional I, nivel studii S, ca urmare a promovarii in
grad profesional imediat superior celui detinut;

- transformarea postului de solist instrumentist, grad profesional Il, nivel studii S
din cadrul Compartimentului Instrumentisti al Sectiei Ansamblul Folcloric ,,Doina
Oltului” (pozitia nr.76 in statul de functii al Centrului Judetean de Cultura si Arta Ol,
aprobat prin Hotararea Consiliului Judetean OIt nr.183/25.10.2018, cu modificarile
ulterioare), in post de solist instrumentist, grad profesional I, nivel studii S, ca
urmare a promovarii in grad profesional imediat superior celui detinut;

» transformarea, incepand cu data de 01.01.2020, a postului vacant de instrumentist,
treapta profesionala |, fara nivel de studii din cadrul Compartimentului Instrumentisti
al Sectiei Ansamblul Folcloric ,Doina Oltului” (pozitia nr.84 in statul de functii al
Centrului Judetean de Cultura si Arta Olt, aprobat prin Hotérarea Consiliului Judetean Olt
nr.183/25.10.2018, cu modificarile ulterioare), in post de solist instrumentist, grad
profesional I, nivel studii S;

> modificarea in mod corespunzator a statului de functii al Centrului Judetean de
Cultura si Arta OIt, aprobat prin Hotararea Consiliului Judetean Olt nr.183/25.10.2018, cu
modificarile ulterioare.

Proiectul de hotarare a fost intocmit cu respectarea prevederilor legale din Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, completatd prin Ordonanta de
Urgenta a Guvernului nr.63/2019 si propunem aprobarea acestuia in forma prezentata.

INITIATOR,
PRESEDINTELE CONSILIULUI JUDETEAN OLT
Marius OPRESCU
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HOTARARE
- PROIECT-
cu privire latransformarea unor posturi in statul de funciii
al Centrului Judetean de Cultura si Arta Olt

Avand in vedere:

- Referatul de aprobare nr.13977/10.12.2019 cu privire la Proiectul de hotarare
nr.13978/10.12.2019;

- prevederile Hotararii Consiliului Judetean Olt nr.183/25.10.2018 cu privire la: aprobarea
infiintarii Centrului Judetean de Cultura si Arta Olt; aprobarea numarului de personal,
organigramei, statului de functii si Regulamentului de organizare si functionare ale Centrului
Judetean de Cultura si Arta Olt, cu modificarile ulterioare;

- Adresa Centrului Judetean de Cultura si Arta OIt nr.4569/04.12.2019, inregistrata la
Consiliul Judetean Olt sub nr.13704/04.12.2019;

- Deciziile Managerului (Directorului general) al Centrului Judetean de Cultura si Arta Olt
nr.356/09.10.2019, nr.396/26.11.2019, nr.397/26.11.2019 si nr.398/26.11.2019;

- Hotararea Consiliului Administrativ al Centrului Judetean de Cultura si Arta Olt
nr.11/26.11.2019;

- prevederile art.1 si art.4 alin.(1) din Ordonanta Guvernului nr.21/2007 privind institutiile
si companiile de spectacole sau concerte, precum si desfasurarea activitatii de
impresariat artistic, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr.353/2007, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile art.41 alin.(1)-(2) si alin.(4)-(6) din Regulamentul cadru privind stabilirea
principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator
functiilor contractuale si a criterilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat
superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, aprobat
prin Hotararea Guvernului nr.286/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile art.6 alin.(2)-(4), art.62-63, art.64 alin.(1) si art.69 alin.(1) din Regulamentul
privind promovarea personalului contractual din cadrul aparatului de specialitate si aparatului
permanent de lucru ale Consiliului Judetean Olt precum si din cadrul institutiilor si serviciilor
publice subordonate Consiliului Judetean Olt, aprobat prin Dispozitia Presedintelui Consilului
Judetean Olt nr.174/28.05.2015;

- prevederile Anexei nr.lll (FAMILIA OCUPATIONALA DE FUNCTII BUGETARE "CULTURA"
UNITATI DE CULTURA) la Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, Capitolul | - Salarii de baza din
institutii de spectacole sau concerte nationale ori de importanta nationala, pct.ll - Alte institutii
de spectacole sau concerte, lit.b), pozitia nr.1,

in temeiul art.173 alin.(1) lit.a), lit.d), alin.(2) lit.c) si alin.(5) lit.d), art.182 alin.(1) si alin.(4)
coroborat cu art.139 alin.(1) si art.196 alin.(1) lit.a) din Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr.57/2019 privind Codul administrativ, completatd prin Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr.63/2019,

CONSILIUL JUDETEAN OLT adopta prezenta hotarare:




Art.1. Se aproba, incepand cu data de 01.12.2019, transformarea urmatoarelor posturi in
statul de functii al Centrului Judetean de Cultura si Arta Olt:

- transformarea postului de solist vocal, treapta profesionala lll, fara nivel de studii din cadrul
Compartimentului Solisti Vocali al Sectiei Ansamblul Folcloric ,,Doina Oltului” (pozitia nr.70
in statul de functii al Centrului Judetean de Cultura si Arta Olt, aprobat prin Hotararea Consiliului
Judetean OIt nr.183/25.10.2018, cu modificarile ulterioare), in post de solist vocal, grad
profesional I, nivel studii S, ca urmare a promovarii intr-o functie cu nivel de studii superior
nivelului de studii al functiei detinute;

- transformarea postului de solist vocal, grad profesional I, nivel studii S din cadrul
Compartimentului Solisti Vocali al Sectiei Ansamblul Folcloric ,,Doina Oltului” (pozitia nr.63
in statul de functii al Centrului Judetean de Cultura si Arta Olt, aprobat prin Hotararea Consiliului
Judetean OIt nr.183/25.10.2018, cu modificarile ulterioare), in post de solist vocal, grad
profesional I, nivel studii S, ca urmare a promovarii in grad profesional imediat superior
celui detinut;

- transformarea postului de solist instrumentist, grad profesional I, nivel studii S din cadrul
Compartimentului Instrumentisti al Sectiei Ansamblul Folcloric ,,Doina Oltului” (pozitia
nr.76 in statul de functii al Centrului Judetean de Cultura si Artd Olt, aprobat prin Hotararea
Consiliului  Judetean OIt nr.183/25.10.2018, cu modificarile ulterioare), in post de solist
instrumentist, grad profesional I, nivel studii S, ca urmare a promovarii in grad profesional
imediat superior celui detinut.

Art.2. Se aproba, incepind cu data de 01.01.2020, transformarea postului vacant de
instrumentist, treapta profesionala I, fara nivel de studii din cadrul Compartimentului
Instrumentisti al Sectiei Ansamblul Folcloric ,,Doina Oltului” (pozitia nr.84 in statul de functii al
Centrului Judetean de Cultura si Arta Olt, aprobat prin Hotarérea Consiliului Judetean Olt
nr.183/25.10.2018, cu modificarile ulterioare), in post de solist instrumentist, grad profesional I,
nivel studii S.

Art.3. Statul de functii al Centrului Judetean de Cultura si Arta Olt, aprobat prin Hotarérea
Consiliului Judetean OIlt nr.183/25.10.2018, cu modificarile ulterioare, se modifica in mod
corespunzator, cu prevederile art.1 si art.2 din prezenta hotarare.

Art.4. Prezenta hotarare se comunica Directiei Economice, Buget-Finante, Serviciului Resurse
Umane si Managementul Unitatilor Sanitare din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului
Judetean OIlt si Centrului Judetean de Cultura si Arta Olt, in vederea aducerii la indeplinire,
Presedintelui Consiliului Judetean Olt si Institutiei Prefectului — Judetul OlL.

INITIATOR,
PRESEDINTELE CONSILIULUI JUDETEAN OLT
Marius OPRESCU

AVIZAT,
Secretar general al judetului
Marinela-Elena ILIE



CONSILIUL JUDETEAN OLT
Serviciul Resurse Umane si
Managementul Unitatilor Sanitare
Nr.13984/10.12.2019

RAPORT
la Proiectul de hotarare cu privire la transformarea unor posturi in statul de functii al
Centrului Judetean de Cultura si Arta Olt

l.  CADRUL LEGAL PRIVIND INFIINTAREA, ORGANIZAREA S| FUNCTIONAREA
CENTRULUI JUDETEAN DE CULTURA S| ARTA OLT

Ordonanta Guvernului nr.21/2007 privind institutiile si companiile de spectacole sau
concerte, precum si desfasurarea activitatii de impresariat artistic, aprobata cu modificari si
completari prin Legea nr.353/2007, cu modificarile si completarile ulterioare, reglementeaza
cadrul juridic al infiintarii, organizarii si functionarii institutiilor si companiilor de spectacole sau
concerte, al desfasurarii activitatii acestora, precum si a activitatii de impresariat artistic.

Potrivit prevederilor art.4 alin.(1) din Ordonanta Guvernului nr.21/2007, aprobata cu
modificari si completari prin Legea nr.353/2007, cu modificarile si completarile ulterioare,
institutiile de spectacole sau concerte se infiinteaza, se organizeaza si functioneaza in
subordinea autoritatilor administratiei publice centrale sau locale.

Prin Hotararea Consiliului Judetean OIt nr.183/25.10.2018 cu privire la: aprobarea infiintarii
Centrului Judetean de Cultura si Arta Olt; aprobarea numarului de personal, organigramei, statului de
functii si Regulamentului de organizare si functionare ale Centrului Judetean de Cultura si Arta Olt, cu
modificarile ulterioare, s-a aprobat, incepand cu data de 01.01.2019, infiintarea Centrului Judetean
de Cultura si Arta OIt, prin reorganizarea a trei institutii publice de cultura din subordinea
Consiliului Judetean OIt, care au fuzionat prin contopire, respectiv: Centrul Judetean pentru
Conservarea si Promovarea Culturii Traditionale si Cultural Olt, Scoala Populara de Arte si
Meserii si Ansamblul Profesionist pentru Promovarea Culturii Traditionale ,,Doina Oltului”.

Centrul Judetean de Cultura si Arta OIlt este o institutie publica de spectacole, cu
personalitate juridica, de importanta judeteana, aflatd in subordinea Consiliului Judetean Olt,
finantata din bugetul judetului Olt si din venituri proprii, cu sediul administrativ in Municipiul
Slatina, strada Lipscani, nr.33, judetul Olt.

Prin hotararea sus mentionata au mai fost aprobate numarul de personal, organigrama si
statul de functii pentru Centrul Judetean de Cultura si Arta Olt, la nivelul a 166 posturi, conform
anexelor nr.1-2, care fac parte integranta din respectiva hotarare, dupa cum urmeaza:

Functia/ Numar posturi Ocupate Vacante Total
Nr. total de functii contractuale de conducere 0 8 8

Nr. total de functii contractuale de executie 0 158 158
Nr. total de functii contractuale din institutie 0 166 166

Regulamentul de organizare si functionare pentru Centrul Judetean de Cultura si Arta Olt
este inscris in Anexa nr.3 la Hotararea Consiliului Judetean Olt nr.183/25.10.2018, cu modificarile
ulterioare.

Personalul institutiilor publice reorganizate in conditiile art.1 alin.(1) din Hotararea
Consiliului Judetean OIt nr.183/25.10.2018, cu modificarile ulterioare, angajat cu contract
individual de munca, a fost preluat in cadrul Centrului Judetean de Cultura si Arta OIt, prin
transfer, in conditiile legii, conform organigramei si statului de functii aprobate prin hotarare.

II. SOLICITARE DE TRANSFORMARE POSTURI

Il.1. Transformare post ca urmare ca urmare a promovarii intr-o functie pentru care este
prevazut un nivel de studii superior

Conform prevederilor art.41 alin.(1) si alin.(4)-(6) din Regulamentul cadru privind stabilirea
principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor
contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a



personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, aprobat prin Hotararea
Guvernului nr.286/2011, cu modificarile si completarile ulterioare, si prevederilor art.62-63 din
Regulamentul privind promovarea personalului contractual din cadrul aparatului de specialitate
si aparatului permanent de lucru al Consiliului Judetean Olt precum si din cadrul institutiilor i
serviciilor publice subordonate Consiliului Judetean OIt, aprobat prin Dispozitia Presedintelui
Consilului Judetean Olt nr.174/28.05.2015, promovarea intr-o functie pentru care este prevazut un
nivel de studii superior se face prin transformarea postului din statul de functii in care aceasta
este incadrat intr-un post prevazut cu studii superioare de scurta sau de lunga durata, al carui
grad profesional este imediat superior celui de debutant, cu mentinerea gradatiei avute la data
promovarii, ca urmare a obtinerii unei diplome de nivel superior si a promovarii examenului
organizat in acest sens, cu respectarea prevederilor art. 411, 44 si 45 din Regulamentul cadru.

Propunerea de promovare intr-o functie cu un nivel de studii superior, ca urmare a absolvirii de
catre salariat a unor forme de invatamant superior in specialitatea in care isi desfasoara activitatea sau
considerata de autoritatea ori institutia publica ca fiind utila pentru desfasurarea activitatji, justificata de
necesitatea modificarii fisei de post, se face de catre seful ierarhic superior la cererea salariatului,
insotita de copia legalizata a diplomei de licenta, respectiv a diplomei de absolvire sau, dupa caz, de
adeverinta care sa ateste absolvirea studiilor, eliberate de o institutie de Tnvatamant superior acreditata,
si este aprobata de catre conducatorul autoritatji ori institutiei publice.

Promovarea intr-o functie pentru care este prevazut un nivel de studii superior se face numai in
masura in care conducatorul autoritatii sau institutiei publice decide ca atributiile din fisa postului sa fie
modificate Tn mod corespunzator.

Conform prevederilor art.64 alin.(1) din Regulamentul privind promovarea personalului
contractual din cadrul aparatului de specialitate si aparatului permanent de lucru al Consiliului
Judetean OIt precum si din cadrul institutiilor si serviciilor publice subordonate Consiliului
Judetean OIt, aprobat prin Dispozitia Presedintelui Consilului Judetean OIlt nr.174/28.05.2015,
examenul de promovare intr-o functie cu nivel de studii superior se organizeaza de catre
Consiliul Judetean OIt pentru personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate si
aparatului permanent de lucru al Consiliului Judetean OIt si de catre institutiile si serviciile
publice subordonate Consiliului Judetean Olt pentru personalul contractual din cadrul acestora,
cu incadrarea in fondurile bugetare alocate.

Potrivit prevederilor art.69 alin.(1) din Regulamentul privind promovarea personalului
contractual din cadrul aparatului de specialitate si aparatului permanent de lucru al Consiliului
Judetean OIt precum si din cadrul institutiilor si serviciilor publice subordonate Consiliului
Judetean OIt, aprobat prin Dispozitia Presedintelui Consilului Judetean OIt nr.174/28.05.2015,
incadrarea in noua functie ca urmare a promovarii examenului de promovare se face incepand
cu prima zi a lunii urmatoare celei in care a avut loc promovarea.

Prin Adresa nr.4569/04.12.2019, inregistrata la Consiliul Judetean Olt sub nr.13704/04.12.2019,
Centrul Judetean de Cultura si Arta Olt solicita transformarea postului de solist vocal, treapta
profesionala lll, fara nivel de studii din cadrul Compartimentului Solisti Vocali al Sectiei
Ansamblul Folcloric ,,Doina Oltului” (pozitia nr.70 in statul de functii al Centrului Judetean de
Cultura si Arta Olt, aprobat prin Hotararea Consiliului Judetean Olt nr.183/25.10.2018, cu modificarile
ulterioare), in post de solist vocal, grad profesional I, nivel studii S.

Prin aceeasi adresa, Centrul Judetean de Cultura si Arta Olt a inaintat Decizia Managerului
(Directorului general) al Centrului Judetean de Cultura si Arta Olt nr.396/26.11.2019 prin care
ocupantul postului mai sus mentionat, incepéand cu data de 01.12.2019, a fost promovat in postul
de solist vocal, grad profesional Il, nivel studii S.

II.2. Transformare posturi ca urmare a promovarii in grad profesional
imediat superior celui detinut

Conform prevederilor art.41 alin. (2) din Regulamentul cadru privind stabilirea principiilor
generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor
contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice din 23.03.2011, aprobat
prin Hotararea Guvernului nr.286/2011, cu modificarile si completarile ulterioare si prevederilor art.6
alin. (2) — (4) din Regulamentul privind promovarea personalului contractual din cadrul
aparatului de specialitate si aparatului permanent de lucru al Consiliului Judetean Olt precum
si din cadrul institutiilor si serviciilor publice subordonate Consiliului Judetean OIt, aprobat prin
Dispozitia Presedintelui Consilului Judetean OIt nr.174/28.05.2015, promovarea personalului



contractual din sectorul bugetar in grade sau trepte profesionale se face, de regula, pe un post
vacant existent in statul de functii.

in situatia in care nu exista un post vacant, promovarea persoanelor incadrate cu contract
individual de munca, in functii, grade sau trepte profesionale, se va face prin transformarea
postului din statul de functii in care acestea sunt incadrate, intr-unul de nivel imediat superior.

Transformarea posturilor ocupate in vederea promovarii se face numai cu aprobarea
ordonatorului principal de credite, respectiv Presedintele Consiliului Judetean Olt.

Potrivit prevederilor art.69 alin.(1) din Regulamentul privind promovarea personalului
contractual din cadrul aparatului de specialitate si aparatului permanent de lucru al Consiliului
Judetean OIt precum si din cadrul institutiilor si serviciilor publice subordonate Consiliului
Judetean OIt, aprobat prin Dispozitia Presedintelui Consilului Judetean OlIt nr.174/28.05.2015,
incadrarea in noua functie ca urmare a promovarii examenului de promovare se face incepand
cu prima zi a lunii urmatoare celei in care a avut loc promovarea.

Prin Adresa nr.4569/04.12.2019, inregistrata la Consiliul Judetean Olt sub nr.13704/04.12.2019,
Centrul Judetean de Cultura si Arta Olt solicita transformarea urmatoarelor posturi, ca urmare
a promovarii in grad profesional imediat superior celui detinut:

- transformarea postului de solist vocal, grad profesional II, nivel studii S din cadrul
Compartimentului Solisti Vocali al Sectiei Ansamblul Folcloric ,,Doina Oltului” (pozitia
nr.63 in statul de functii al Centrului Judetean de Cultura si Arta Olt, aprobat prin Hotararea
Consiliului Judetean Olt nr.183/25.10.2018, cu modificarile ulterioare), in post de solist vocal,
grad profesional I, nivel studii S;

- transformarea postului de solist instrumentist, grad profesional Il, nivel studii S din cadrul
Compartimentului Solisti Vocali al Sectiei Ansamblul Folcloric ,,Doina Oltului” (pozitia
nr.76 in statul de functii al Centrului Judetean de Cultura si Arta Olt, aprobat prin Hotararea
Consiliului Judetean Olt nr.183/25.10.2018, cu modificarile ulterioare), in post de solist
instrumentist, grad profesional I, nivel studii S;

Prin aceeasi adresa, Centrul Judetean de Cultura si Arta Olt a inaintat Deciziile
Managerului (Directorului general) al Centrului Judetean de Cultura si Arta Olt nr.397/26.11.2019
si nr.398/26.11.2019 prin care ocupantii posturilor mai sus mentionate, incepand cu data de
01.12.2019, au fost promovati in grad profesional imediat superior celui detinut.

I1.3. Transformare post vacant

Prin Adresa nr.4569/04.12.2019, inregistrata la Consiliul Judetean Olt sub nr.13704/04.12.2019,
Centrul Judetean de Cultura si Arta Olt solicita transformarea postului vacant de instrumentist,
treapta profesionala |, fara nivel de studii din cadrul Compartimentului Instrumentisti al Sectiei
Ansamblul Folcloric ,,Doina Oltului” (pozitia nr.84 in statul de functii al Centrului Judetean de
Cultura si Arta Olt, aprobat prin Hotararea Consiliului Judetean Olt nr.183/25.10.2018, cu modificarile
ulterioare), in post de solist instrumentist, grad profesional I, nivel studii S.

in aceeasi adresa, solicitarea este motivata de urmatoarele:

- angajarea valorilor autentice in cadrul Compartimentului Instrumentisti — Sectia Ansamblul
Folcloric “Doina Oltului” a Centrului Judetean de Cultura si Arta Olt;

- angajarea unor profesionisti cu experienta si cu studii superioare;

- buna desfasurare a programelor artistice sustinute de membrii Sectiei Ansamblul Folcloric “Doina
Oltului” a Centrului Judetean de Cultura si Arta Olt avand in vedere faptul ca institutia sustine de
cele mai multe ori, mai multe spectacole in aceeasi zi, iar cresterea numarului de instrumentisti
este necesara pentru a putea scinda in mai multe formule personalul artistic;

- cultivarea valorilor si autenticitatii creatiei populare si artei interpretative profesioniste;

- promovarea pe plan national a valorilor artistice autohtone traditionale;

- promovarea muzicii populare din repertoriul roméanesc.

Prin aceeasi adresa, Centrul Judetean de Cultura si Arta Olt a inaintat Decizia Managerului
(Directorului general) al Centrului Judetean de Cultura si Arta Olt nr.356/09.10.2019 referitoare la:
incetare contract individual de munca al domnului Baranescu Marin, instrumentist treapta profesionala
I, fara nivel de studii.

Prin Hotararea Consiliului Administrativ al Centrului Judetean de Cultura si Arta Olt
nr.11/26.11.2019 a fost avizata transformarea postului vacant mai sus mentionat.



. PROPUNERI FINALE

Avand in vedere:

> prevederile Hotararii Consiliului Judetean OIt nr.183/25.10.2018 cu privire la: aprobarea

infiintarii Centrului Judetean de Cultura si Arta Olt; aprobarea numarului de personal,

organigramei, statului de functii si Regulamentului de organizare si functionare ale Centrului

Judetean de Cultura si Arta Olt, cu modificarile ulterioare;

Adresa Centrului Judetean de Cultura si Arta OIt nr.4569/04.12.2019, inregistrata la

Consiliul Judetean Olt sub nr.13704/04.12.2019;

Deciziile Managerului (Directorului general) al Centrului Judetean de Cultura si Arta Olt

nr.356/09.10.2019, nr.396/26.11.2019, nr.397/26.11.2019 si nr.398/26.11.2019;

Hotardrea Consiliului Administrativ al Centrului Judetean de Cultura si Arta Olt

nr.11/26.11.2019;

prevederile art.1 si art.4 alin.(1) din Ordonanta Guvernului nr.21/2007 privind institutiile si

companiile de spectacole sau concerte, precum si desfasurarea activitatii de impresariat

artistic, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr.353/2007, cu modificarile si

completarile ulterioare;

> prevederile art.41 alin.(1)-(2) si alin.(4)-(6) din Regulamentul cadru privind stabilirea
principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor
contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, aprobat prin Hotararea
Guvernului nr.286/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

> prevederile art.6 alin.(2)-(4), art.62-63, art.64 alin.(1) si art.69 alin.(1) din Regulamentul
privind promovarea personalului contractual din cadrul aparatului de specialitate si aparatului
permanent de lucru ale Consiliului Judetean Olt precum si din cadrul institutiilor si serviciilor
publice subordonate Consiliului Judetean Olt, aprobat prin Dispozitia Presedintelui Consilului
Judetean Olt nr.174/28.05.2015;

> prevederile Anexei nr.lll (FAMILIA OCUPATIONALA DE FUNCTII BUGETARE "CULTURA"
UNITATI DE CULTURA) la Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, Capitolul | - Salarii de baza din institutii
de spectacole sau concerte nationale ori de importanta nationala, pct.ll - Alte institutii de
spectacole sau concerte, lit.b), pozitia nr.1,

vV V V V

prin proiectul de hotarare se propun, urmatoarele:

» transformarea, incepand cu data de 01.12.2019, a urmatoarelor posturi:

- transformarea postului de solist vocal, treapta profesionala lll, fara nivel de studii din
cadrul Compartimentului Solisti Vocali al Sectiei Ansamblul Folcloric ,,Doina Oltului”
(pozitia nr.70 in statul de functii al Centrului Judetean de Cultura si Arta Olt, aprobat prin
Hotararea Consiliului Judetean Olt nr.183/25.10.2018, cu modificarile ulterioare), in post de
solist vocal, grad profesional I, nivel studii S, ca urmare a promovarii intr-o functie cu
nivel de studii superior nivelului de studii al functiei detinute;

- transformarea postului de solist vocal, grad profesional I, nivel studii S din cadrul
Compartimentului Solisti Vocali al Sectiei Ansamblul Folcloric ,,Doina Oltului” (pozitia
nr.63 in statul de functii al Centrului Judetean de Cultura si Arta Olt, aprobat prin Hotararea
Consiliului Judetean Olt nr.183/25.10.2018, cu modificarile ulterioare), in post de solist vocal,
grad profesional I, nivel studii S, ca urmare a promovarii in grad profesional imediat
superior celui detinut;

- transformarea postului de solist instrumentist, grad profesional I, nivel studii S din
cadrul Compartimentului Instrumentisti al Sectiei Ansamblul Folcloric ,,Doina Oltului”
(pozitia nr.76 in statul de functii al Centrului Judetean de Cultura si Arta Olt, aprobat prin
Hotararea Consiliului Judetean Olt nr.183/25.10.2018, cu modificarile ulterioare), in post de
solist instrumentist, grad profesional I, nivel studii S, ca urmare a promovarii in grad
profesional imediat superior celui detinut;

» transformarea, incepand cu data de 01.01.2020, a postului vacant de instrumentist, treapta
profesionala I, fara nivel de studii din cadrul Compartimentului Instrumentisti al Sectiei
Ansamblul Folcloric ,,Doina Oltului” (pozitia nr.84 in statul de functii al Centrului Judetean de
Cultura si Artda Olt, aprobat prin Hotararea Consiliului Judetean Olt nr.183/25.10.2018, cu
modificarile ulterioare), in post de solist instrumentist, grad profesional I, nivel studii S;



» modificarea in mod corespunzator a statului de functii al Centrului Judetean de Cultura si
Arta Olt, aprobat prin Hotararea Consiliului Judetean Olt nr.183/25.10.2018, cu modificarile

ulterioare.
Proiectul de hotarare a fost intocmit cu respectarea prevederilor legale si propunem aprobarea

acestuia in forma prezentata.
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