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ANUNT

Consiliul Judetean Olt organizeaza concurs de recrutare pentru ocuparea a trei functii
publice de executie vacante, dupa cum urmeaza:

A. DENUMIREA FUNCTIILOR PUBLICE DE EXECUTIE

1. Denumirea functiei: consilier
Clasa: |
Gradul profesional: superior
Structura: Compartimentul pentru Monitorizarea Procedurilor Administrative al Serviciului
Administratie Publica si Monitorizare Proceduri Administrative din cadrul aparatului de
specialitate al Consiliului Judetean Olt.
Durata timpului de munca: durata normala a timpului de munca.

2. Denumirea functiei: consilier
Clasa: |
Gradul profesional: principal
Structura: Serviciul Relatii Publice, Autoritatea Teritorialda de Ordine Publica si Transparenta
Decizionala din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Olt.
Durata timpului de munca: duratd normala a timpului de munca.

3. Denumirea functiei: consilier
Clasa: |
Gradul profesional: asistent
Structura: Serviciul Relatii Publice, Autoritatea Teritorialda de Ordine Publica si Transparenta
Decizionala din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Olt.
Durata timpului de munca: duratad normala a timpului de munca.

B. PROBE DE CONCURS

1. Selectia dosarelor de inscriere;
2. Proba scris3;
3. Interviul.

C. CONDITII GENERALE S| SPECIFICE DE PARTICIPARE LA CONCURS

1) are cetatenia roméana si domiciliul in Romania;

2) cunoaste limba roméana, scris si vorbit;

3) are varsta de minimum 18 ani impliniti;

4) are capacitate deplina de exercitiu;

5) este apt din punct de vedere medical si psihologic sa exercite o functie publica. Atestarea
starii de sanatate se face pe baza de examen medical de specialitate, de catre medicul de
familie, respectiv pe baza de evaluare psihologica organizata prin intermediul unitatilor
specializate acreditate in conditiile legii;

6) studii si vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice:




- pentru postul de consilier, clasa |, grad profesional superior de la Compartimentul
pentru Monitorizarea Procedurilor Administrative al Serviciului Administratie Publica si
Monitorizare Proceduri Administrative din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului
Judetean Olt:

» studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta;
» minimum 7 ani vechime in specialitatea studiilor.

- pentru postul de consilier, clasa I, grad profesional principal de la Serviciul Relatii
Publice, Autoritatea Teritoriald de Ordine Publica si Transparentd Decizionald din cadrul
aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Olt:

» studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalents;
» minimum 5 ani vechime in specialitatea studiilor.

- pentru postul de consilier, clasa I, grad profesional asistent de la Serviciul Relatii
Publice, Autoritatea Teritorialda de Ordine Publica si Transparentd Decizionald din cadrul
aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Olt:

» studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta;
» minimum 1 an vechime n specialitatea studiilor.

7) Tindeplineste conditiile specifice, conform fisei postului, pentru ocuparea functiei publice;

8) nu a fost condamnata pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatji, contra statului sau
contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica infaptuirea
justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni savarsite cu intentie care ar face-o
incompatibila cu exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

9) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia ori
activitatea in executarea careia a savarsit fapta, prin hotarare judecatoreasca definitiva, in
conditiile leqii;

10) nu a fost destituita dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual de munca
pentru motive disciplinare n ultimii 3 ani;

11) nu a fost lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia
specifica.

D. CONDITII DE DESFASURARE A CONCURSULUI

1. Perioada de depunere a dosarelor de Tnscriere la concurs — dosarele se depun in termen de
20 zile de la data publicarii anuntului ( Tn perioada 14.10.2020 — 02.11.2020).

2. Selectia dosarelor de inscriere : 03.11.2020-09.11.2020

3. Data si ora probei scrise: 16.11.2020, ora 10.%°

4. Locul desfasurarii probei: Sediul Consiliului Judetean OIt, b-dul. A.l. Cuza, nr.14, municipiul
Slatina, judetul Olt.

5. Interviul — in termen de maximum 5 zile lucratoare de la data sustinerii probei scrise.

E. ACTE OBLIGATORII LA DOSARUL DE INSCRIERE LA CONCURS

formularul de inscriere conform anexei nr.3 la H.G. nr.611/2008, cu modificarile si completarile
ulterioare;

curriculum vitae, modelul comun european;

copia actului de identitate;

copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta efectuarea unor specializari
si perfectionari;

copie a diplomei de master in domeniul administratiei publice, management ori in specialitatea
studiilor necesare exercitarii functiei publice, dupa caz, in situatia in care diploma de absolvire sau de
licenta a candidatului nu este echivalenta cu diploma de studii universitare de master in specialitate,
conform prevederilor art.153 alin.(2) din Legea educatiei nationale nr.1/2011, cu modificarile si
completarile ulterioare;

copia carnetului de munca si a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa
ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului/functiei sau
pentru exercitarea profesiei, conform modelului orientativ prevazut in anexa 2D la H.G. nr.611/2008,
cu modificarile si completarile ulterioare;
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copia adeverintei care atesta starea de sanatate corespunzatoare, eliberata cu cel mult 6 luni anterior
derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului;

copia adeveriniei care atesta starea de sanatate corespunzatoare pentru efort fizic, in cazul functiilor
publice pentru a caror ocupare este necesara indeplinirea unor conditii specifice care implica efort
fizic si se testeaza prin proba suplimentarsa;

cazierul judiciar;

. declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul de

inscriere, sau adeverinta care sa ateste lipsa calitafii de lucrator al Securitatii sau colaborator al
acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica.

Copiile de pe actele depuse la dosar se prezinta in copii legalizate sau insotite de documentele
originale, care se certifica pentru conformitatea cu originalul de catre secretarul comisiei de concurs.
Adeverinta care atesta starea de sanatate confine, in clar, numarul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii. Pentru candidatii cu
dizabilitati, in situatia solicitarii de adaptare rezonabila, adeverinta care atesta starea de sanatate
trebuie insotita de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

F. BIBLIOGRAFIA
— PROPUNERE -

a) pentru postul de consilier, clasa I, grad profesional superior la Compartimentul pentru

Monitorizarea Procedurilor Administrative al Serviciului Administratie Publica si Monitorizare Proceduri
Administrative:

1.
2.

Constitutia Romaniei, republicata;

Titlul | si Il ale partii a Vl-a din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.57/2019, cu modificarile gi
completarile ulterioare;

Ordonanta Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Ordonanta Guvernului nr.27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor,
aprobata prin Legea nr.233/2002, cu modificarile si completarile ulterioare;

Legea contenciosului administrativ nr.554/2004, cu modificarile si completarile ulterioare;

Legea nr.115/2015 pentru alegerea autoritatilor administratiei publice locale, pentru
modificarea Legii administratiei publice locale nr.215/2001, precum si pentru modificarea si
completarea Legii nr.393/2004 privind Statutul alesilor locali, cu modificarile ulterioare;

Legea nr.3/2000 privind organizarea si desfasurarea referendumului, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Legea nr.161/2003 privind unele masuri pentru asigurarea transparenfei in exercitarea
demnitatilor publice, a functiilor publice si in mediul de afaceri, prevenirea si sanctionarea
coruptiei, cu modificarile si completarile ulterioare;

10. Legea nr.544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificarile si

completarile ulterioare;

11. Hotararea de Guvern nr.123/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a

Legii nr.544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, modificata prin
Hotararea Guvernului nr.478/2016.

b) pentru posturile de consilier, clasa I, grad profesional asistent si consilier, clasa I,

grad profesional principal la Serviciul Relatii Publice, Autoritatea Teritoriald de Ordine Publica si
Transparenta Decizionala:

1.
2.

Constitutia Romaniei, republicata;
Titlul | si Il ale partii a Vl-a din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.57/2019, cu modificarile si
completarile ulterioare;
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10.

11.

12.

Ordonanta Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Ordonanta Guvernului nr.27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor,
aprobata prin Legea nr.233/2002, cu modificarile si completarile ulterioare;

Legea nr.52/2003 privind transparenta decizionala in administratia publica, republicata;
Hotararea de Guvern nr.781/2002 privind protectia informatiilor secrete de serviciu;
Hotararea de Guvern nr.1723/2004 privind aprobarea Programului de masuri pentru
combaterea birocratiei in activitatea de relatii cu publicul, modificata prin Hotararea de Guvern
nr.1487/2005;

Hotardrea de Guvern nr.787/2002 privind aprobarea Regulamentului de organizare si
functionare a autoritatii teritoriale de ordine publica;

Legea nr.218/2002 privind organizarea si functionarea Politiei Roméne, republicata -Capitolul
II, Sectiunea a 3-a si Sectiunea a 4-a;

Legea nr.544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Hotararea de Guvern nr.123/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
Legii nr.544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, modificata prin
Hotararea Guvernului nr.478/2016.

G. ATRIBUTIILE FUNCTIILOR PUBLICE PENTRU CARE SE ORGANIZEAZA CONCURS,
PREVAZUTE iN FISA POSTULUI

a.) Atributiile functiei publice de consilier, clasa I, grad profesional superior la Compartimentul pentru

Monitorizarea Procedurilor Administrative al Serviciului Administratie Publica si Monitorizare
Proceduri Administrative din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Olt sunt
urmatoarele:

1. monitorizeaza procedurile administrative din cadrul Consiliului Judetean Olt;

2. elaboreaza proiecte de acte administrative si alte reglementari specifice Consiliului Judetean Olt
si asigura avizarea acestora;

3. acorda asistenta de specialitate fara plata, consiliilor locale sau primarilor, la cererea expresa a
acestora, adresata Presedintelui Consiliului Judetean OlI;

4. indruma consilile locale si institufile subordonate Consiliului Judetean Olt privind aplicarea
corecta si unitara a legilor, hotararilor si ordonantelor guvernului, a celorlalte acte normative
emise de organele centrale ale administratiei publice si a hotararilor Consiliului Judetean Olt, la
cererea acestora;

5. acorda asistenta de specialitate, la cerere, consiliilor locale i primariilor de pe teritoriul judetului,
cu privire la redactarea proiectelor de acte administrative ce urmeaza a fi emise sau adoptate,
dupa caz, in limita competentelor;

6. asigura, la solicitarea institutiilor emitente, transmiterea in teritoriu a circularelor, precum si a altor
precizari primite de la ministerul cu atributii in domeniul administratiei publice, de la alte ministere
sau unitati deconcentrate, care vizeaza activitatea unitatilor administrativ - teritoriale de pe
teritoriul judetului;

7. intocmeste situatii ce privesc activitatea administratiilor publice locale la solicitarea ministerului cu
atributii in domeniul administratiei publice, in limitele competentelor;

8. gestioneaza, organizeaza, si asigura publicarea, in structura paginii de internet a Consiliului
Judetean Ollt, a etichetei ,MONITORUL OFICIAL LOCAL”, dupa cum urmeaza:

- preia, de la directiile, serviciile si compartimentele din cadrul Consiliului Judetean Olt, actele
administrative si documentele care se publica in structura paginii de internet a Consiliului
Judetean Ollt, in eticheta ,MONITORUL OFICIAL LOCAL?;
- asigura publicarea pe site-ul Consiliului Judetean Olt in eticheta ,MONITORUL OFICIAL
LOCAL” a urmatoarelor acte si documente:
a. Statutul Judetului Ol;
b. "Regulamentele privind procedurile administrative”, unde se publica Regulamentul
cuprinzand masurile metodologice, organizatorice, termenele si circulatia proiectelor de
hotarari ale Consiliului Judetean OIt, precum si Regulamentul cuprinzdnd masurile
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10.

11.

12.

13.

14.
15.
16.
17.

18.

19.

20.

21.

metodologice, organizatorice, termenele si circulatia proiectelor de dispozitii ale
Presedintelui Consiliului Judetean Ol;

c. "Hotarérile adoptate de Consiliul Judetean OIt", Registrul pentru evidenta proiectelor de
hotaréari ale Consiliului Judetean OlIt, precum si Registrul pentru evidenta hotararilor
Consiliului Judetean Olt;

d. "Dispozitiile cu caracter normativ emise de Presedintele Consiliului Judetean Olt", Registrul
pentru evidenta proiectelor de dispozitii ale Presedintelui Consiliului Judetean Olt, precum
si Registrul pentru evidenta dispozitiilor Presedintelui Consiliului Judetean Olt;

e. "Documente si informatii financiare", prin care se asigura indeplinirea obligatiilor privind
procedurile de publicare a bugetului local, potrivit legii;

f."Alte documente”, unde se publica urmatoarele documente:

- Registrul privind Tinregistrarea refuzurilor de a semna/contrasemna/aviza actele
administrative, precum obiectiile cu privire la legalitate, efectuate in scris;

- Registrul pentru consemnarea propunerilor, sugestiilor sau opiniilor cu privire la
proiectele hotaréarilor autoritatii deliberative si dispozitiilor autoritatii executive, numai n
cazul celor cu caracter normativ;

- informarea in prealabil, din oficiu, asupra problemelor de interes public care urmeaza sa
fie dezbatute de autoritatile administratiei publice locale;

- informarea n prealabil, din oficiu, asupra proiectelor de acte administrative, cu caracter
normativ;

- minutele Tn care se consemneaza, in rezumat, punctele de vedere exprimate de
participanti la o sedinta publica;

- procesele-verbale ale sedintelor consiliului judetean;

- alte documente care, potrivit legii, fac obiectul aducerii la cunostinta publica;

- alte documente a caror aducere la cunostinta publica se apreciaza de catre conducerea
Consiliului Judetean Olt ca fiind oportuna si necesara.

asigura transmiterea, catre ministerul cu atributii in domeniul administratiei publice, a linkului
catre eticheta ,MONITORUL OFICIAL LOCAL” din structura paginii de internet a Consiliului
Judetean Olt, in termen de 30 de zile de la intrarea in vigoare a Procedurii de organizare si
publicare a monitoarelor oficiale ale unitatilor administrativ-teritoriale, n format electronic
aprobatd in Anexa nr.1 la OUG nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare;

asigura transmiterea, catre ministerul cu atributii Tn domeniul administratiei publice, a oricarei
modificari a linkului catre eticheta ,MONITORUL OFICIAL LOCAL” din structura paginii de
internet a Consiliului Judetean Olt, in termen de 15 de zile de la realizarea acesteia.

n indeplinirea atributiilor colaboreaza cu celelalte compartimente din cadrul aparatului de
specialitate al Consiliului Judetean OIt, cu institufile si serviciile publice de interes judetean
subordonate acestuia, cu serviciile publice deconcentrate ale ministerelor si ale celorlalte organe
de specialitate ale administratiei publice centrale de pe teritoriul judefului, ministere si alte organe
de specialitate ale administratiei publice centrale, in limita competentelor impuse de lege;
colaboreaza cu structurile asociative ale autoritatilor administratiei publice locale, respectiv:
Asociatia Comunelor din Romania, Asociatia Oraselor din Roméania, Asociatia Municipiilor din
Romania, Uniunea Nationala a Consiliilor Judetene, in limita competentelor;

indruma si sprijina autoritatile locale si aparatul de specialitate al acestora in aplicarea corecta si
unitard a prevederilor legale si in indeplinirea atributiilor care le sunt conferite de lege, la
solicitarea acestora;

elaboreaza rapoarte de specialitate si alte reglementari specifice activitatii pe care o desfasoarg;
rezolva corespondenta repartizata, in termenul legal;

se preocupa in mod continuu de perfectionarea pregatirii profesionale;

duce la indeplinire Dispozitile Presedintelui Consiliului Judetean Olt si Hotararile Consiliului
Judetean Olt si informeaza asupra aducerii la indeplinire a acestora;

are obligatia de a verifica permanent casuta postald electronicd de serviciu
(prenume.nume@cjolt.ro), de a lua cunostinta de documentele si informarile transmise in cadrul
aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Olt cét si din exterior;

respecta prevederile Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ,
cu modificarile si completarile ulterioare;

respecta si aplica corect legislatia in vigoare din domeniul de activitate corespunzatoare
Compartimentului pentru Monitorizarea Procedurilor Administrative;

pastreaza secretul de stat si de serviciu, conform legii, precum si confidentialitatea in legatura cu
faptele, informatijile sau documentele de care ia cunostin{a;



22.

23.

24,

25.

26.

27.

28.

respecta prevederile Regulamentului de Organizare si functionare a Consiliului Judetean Olt si

Regulamentul de Organizare si functionare pentru aparatul de specialitate al Consiliului Judetean

Olt, precum si pentru Cabinetul Presedintelui Consiliului Judetean Olt;

intocmeste ori de cate ori este nevoie rapoarte de activitate cu privire la indeplinirea sarcinilor de

serviciu;

asigura pastrarea in bune conditii a fondului arhivistic al Compartimentului pentru Monitorizarea

Procedurilor Administrative;

raspunde disciplinar, contraventional, civil sau penal pentru exactitatea, sinceritatea si legalitatea

documentelor intocmite;

indeplineste orice alte atributii trasate de catre conducatorul serviciului in domeniul de activitate,

corespunzator pregatirii profesionale;

prelucreaza date cu caracter personal cu respectarea politicii de confidentialitate si securitate a

prelucrarii datelor cu caracter personal aplicabila la nivelul Consiliului Judetean Olt;

In domeniul Sistem de Control Intern Managerial are urmatoarele responsabilitati:

e asigura dezvoltarea sistemului de control intern/managerial la nivelul structurii din care face
parte;

e elaboreaza proceduri pentru activitatile ce trebuie procedurate, Tn vederea asigurarii
dezvoltarii Sistemului de Control Intern Managerial la nivelul structurii din care face parte;

o identifica riscurile asociate activitatilor pe care le dezvolta, in vederea realizarii obiectivelor
specifice structurii din care face parte;

e evalueaza gradul de risc pentru activitatile pe care le dezvolta, in vederea realizarii
obiectivelor specifice;

e propune masuri pentru diminuarea riscurilor identificate si le inainteazé conducerii spre
avizare.

b.) Atributiile functiei publice de consilier, clasa I, grad profesional principal la Serviciul Relatii Publice,
Autoritatea Teritoriala de Ordine Publica si Transparenta Decizionala din cadrul aparatului de
specialitate al Consiliului Judetean Olt sunt urmatoarele:

PwdE

9.

10.
11.
12.

13.

14.

15.
16.

rezolva corespondenta si lucrarile repartizate de catre sefii ierarhici ;

se conformeaza dispozitiilor primite, conform legii, de la superiorii ierarhici ;

asigura accesul liber al persoanelor la informatiile de interes public;

colaboreaza cu personalul de specialitate din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului
Judetean Olt si a institutiilor subordonate acestuia cu privire la informatiile de interes public, in
conditiile legii ;

respecta masurile de protejare a informatiilor care sunt exceptate de la accesul liber al
cetatenilor, in conditiile legii ;

inregistreaza si tine evidenta solicitarilor de informatii de interes public, precum si a raspunsurilor
transmise, sau daca este cazul, a refuzurilor privind comunicarea acestora, conform legii;
raspunde disciplinar Th cazul unor abateri privind refuzul explicit sau tacit de a acorda informatji
de interes public solicitate de cetateni, conform prevederilor legale ;

asigura incunostiintarea persoanelor ce se considera vatamate in privinta dreptului de acces la
informatiile de interes public solicitate referitor la modul de contestare a deciziei autoritatii
publice, Tn contextul legii ;

raspunde de evidenta petitiilor si a raspunsurilor la acestea ;

respecta si aplica corect legislatia in vigoare;

se preocupa permanent de perfectionarea pregatirii profesionale ;

respecta prevederile Codului de conduita, Regulamentul de Organizare si Functionare a
Consiliului Judetean OIt si Regulamentul de Organizare si Funciionare a aparatului de
specialitate al Consiliului Judetean Olt ;

respecta prevederile Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ,
cu modificarile si completarile ulterioare;

pastreaza secretul de stat si de serviciu, conform legii, precum si confidentialitatea n legatura cu
faptele, informatiile sau documentele de care ia cunostinta in exercitarea functiei ;

indeplineste si alte atributii prevazute de lege sau repartizate spre rezolvare;

raspunde disciplinar, contraventional, civil sau penal pentru exactitatea, sinceritatea si legalitatea
documentatiilor intocmite.

c.) Atributiile functiei publice de consilier, clasa I, grad profesional asistent la Serviciul Relatii Publice,
Autoritatea Teritorialda de Ordine Publicd si Transparentd Decizionald din cadrul aparatului de
specialitate al Consiliului Judetean Olt sunt urmatoarele:
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11.

12.

13.
14.

rezolva corespondenta si lucrarile repartizate de catre sefii ierarhici ;

se conformeaza dispozitiilor primite, conform legii, de la superiorii ierarhici ;

colaboreaza cu personalul de specialitate din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului
Judetean Olt si a institutiilor subordonate acestuia cu privire la informatiile de interes public, Tn
conditiile legii ;

respecta masurile de protejare a informatiilor care sunt exceptate de la accesul liber al
cetatenilor, in conditiile legii ;

inregistreaza gsi tine evidenta solicitarilor de informatii de interes public, precum si a raspunsurilor
transmise, sau daca este cazul, a refuzurilor privind comunicarea acestora, conform legii;

. raspunde disciplinar in cazul unor abateri privind refuzul explicit sau tacit de a acorda informatii

de interes public solicitate de cetateni, conform prevederilor legale ;
raspunde de evidenta petitiilor si a raspunsurilor la acestea ;
respecta si aplica corect legislatia in vigoare;

se preocupa permanent de perfectionarea pregatirii profesionale ;

. respectd prevederile Codului de conduitd, Regulamentul de Organizare si Functionare a

Consiliului Judetean OIlt si Regulamentul de Organizare si Functionare a aparatului de
specialitate al Consiliului Judetean Olt ;

respecta prevederile Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ,
cu modificarile si completarile ulterioare;

pastreaza secretul de stat si de serviciu, conform legii, precum si confidentialitatea in legatura cu
faptele, informatiile sau documentele de care ia cunostinta in exercitarea functiei ;

indeplineste si alte atributii prevazute de lege sau repartizate spre rezolvare;

raspunde disciplinar, contraventional, civil sau penal pentru exactitatea, sinceritatea si legalitatea
documentatiilor intocmite.

H. COORDONATE DE CONTACT PENTRU PRIMIREA DOSARELOR DE CONCURS

Adresa de corespondenta: sediul Consiliului Judetean OIt, b-dul. A.l.Cuza, nr.14, municipiul

Slatina, judetul Olt;

Telefon: 0249/431080;

Fax: 0249/431122;

E-mail: andrei.amzu@cjolt.ro;

Persoana de contact: Amzu Andrei Lucian, avand functia publica de consilier, clasa I, grad

profesional principal.

PRESEDINTE,
Marius OPRESCU

SEF SERVICIU,
Serviciul Resurse Umane si
Managementul Unitatilor Sanitare
Angela NICOLAE

Afisat astazi, data de 14.10.2020, ora ___ pe pagina de internet www.cjolt.ro, sectiunea
Informatii cetateni/ Concursuri/Examene.

Nume si prenume: Amzu Andrei Lucian

Semnatura...........ccoeviiiiiiiins



