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ANUNT

Consiliul Judetean Olt organizeaza concurs de promovare intr-o functie publica de
conducere vacanta, dupa cum urmeaza:

A. DENUMIREA FUNCTIEI PUBLICE DE EXECUTIE

Denumirea functiei: director executiv, Il

Structura: Directia Judeteana de Evidenta a Persoanelor Olt, serviciu public de interes judetean in
subordinea Consiliului Judetean Olt

Durata timpului de munca: durata normala a timpului de munca

B. PROBE DE CONCURS

1. Selectia dosarelor de inscriere;
2. Proba scrisa;
3. Interviul.

C. CONDITII GENERALE S| SPECIFICE DE PARTICIPARE LA CONCURS

1) are cetatenia romana si domiciliul in Romania;

2) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

3) are varsta de minimum 18 ani impliniti;

4) are capacitate deplina de exercitiu;

5) este apt din punct de vedere medical si psihologic sa exercite o functie publica. Atestarea
starii de sanatate se face pe baza de examen medical de specialitate, de catre medicul de
familie, respectiv pe baza de evaluare psihologica organizata prin intermediul unitatilor
specializate acreditate in conditiile legii;

6) Tindeplineste conditiile de studii:

— studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta;

— studii universitare de master in domeniul administratiei publice, management sau in
specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice sau cu diploma echivalenta conform
prevederilor art. 153 alin. (2) din Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si
completarile ulterioare;

7) sa fie absolventi cu diploma ai studiilor universitare de master in domeniul administratiei
publice, management sau in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice;

8) Tindeplineste conditiile specifice de vechime in specialitatea studiilor: minimum 7 ani vechime
in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice;

9) indeplineste conditiile specifice, conform figei postului, pentru ocuparea functiei publice;

10) nu a fost condamnata pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului sau
contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica infaptuirea
justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni savarsite cu intentie care ar face-o
incompatibila cu exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

11) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o funciie publica sau de a exercita profesia ori
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activitatea in executarea careia a savarsit fapta, prin hotarare judecatoreasca definitiva, in
conditiile legii;

12) nu a fost destituita dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual de munca
pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;

13) nu a fost lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia
specifica.

D. CONDITII DE DESFASURARE A CONCURSULUI

Perioada de depunere a dosarelor de inscriere la concurs — dosarele se depun in termen de 20 zile
de la data publicarii anuntului ( in perioada 16.10.2020 — 04.11.2020).

Selectia dosarelor de inscriere : 05.11.2020 — 11.11.2020

Data si ora probei scrise: 19.11.2020, ora 10,00

Locul desfasurarii probei: Sediul Consiliului Judetean Olt, B-dul A.l. Cuza, nr.14, Slatina, judetul Olt.
Interviul — in termen de maximum 5 zile lucratoare de la data sustinerii probei scrise.

E. ACTE OBLIGATORII LA DOSARUL DE iNSCRIERE LA CONCURS

formularul de inscriere conform anexei nr.3 la H.G. nr.611/2008, cu modificarile si completarile
ulterioare;

curriculum vitae, modelul comun european;

copia actului de identitate;

copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta efectuarea unor specializari
si perfectionari;

copie a diplomei de master in domeniul administratiei publice, management ori in specialitatea
studiilor necesare exercitarii functiei publice, dupa caz, in situatia in care diploma de absolvire sau de
licenta a candidatului nu este echivalenta cu diploma de studii universitare de master in specialitate,
conform prevederilor art.153 alin.(2) din Legea educatiei nationale nr.1/2011, cu modificarile si
completarile ulterioare;

copia carnetului de munca si a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa
ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului/functiei sau
pentru exercitarea profesiei, conform modelului orientativ prevazut in anexa 2D la H.G. nr.611/2008,
cu modificarile si completarile ulterioare;

copia adeverintei care atesta starea de sanatate corespunzatoare, eliberata cu cel mult 6 luni anterior
derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului;

copia adeverintei care atesta starea de sanatate corespunzatoare pentru efort fizic, in cazul funcfiilor
publice pentru a caror ocupare este necesara indeplinirea unor condiii specifice care implica efort
fizic si se testeaza prin proba suplimentarg;

cazierul judiciar;

declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul de
inscriere, sau adeverinta care sa ateste lipsa calitafii de lucrator al Securitatii sau colaborator al
acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica.

Copiile de pe actele depuse la dosar se prezinta in copii legalizate sau insotite de documentele
originale, care se certifica pentru conformitatea cu originalul de catre secretarul comisiei de concurs.
Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii. Pentru candidatji cu
dizabilitati, in situatia solicitarii de adaptare rezonabilda, adeverinta care atesta starea de sanatate
trebuie insofita de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

F. BIBLIOGRAFIA
— PROPUNERE -

Constitutia Romaniei, republicata;

Titlul I si Il ale partii a VI-a din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.57/2019, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Ordonanta Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;
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Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Ordonanta nr. 84/2001 privind infiintarea, organizarea si functionarea serviciilor publice
comunitare de evidenta a persoanelor, cu modificarile ulterioare si completarile;

Hotarédrea nr.2104/2004 pentru aprobarea Metodologiei privind criteriile de dimensionare a
numarului de functii din aparatul serviciilor publice comunitare de evidenta a persoanelor,
constituirea patrimoniului si managementul resurselor umane, financiare si material, cu
modificarile ulterioare si completarile;

Ordonanta de urgenta nr.97/2005 privind evidenta, domiciliul, resedinta si actele de identitate
ale cetatenilor roméni, republicatd, cu modificarile ulterioare si completarile;

Hotararea nr.1375/2006 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare unitara a
dispozitiilor legale privind evidenta, domiciliul, resedinta si actele de identitate ale cetatenilor
romani, cu modificarile ulterioare si completarile;

Legea nr.119/1996 cu privire la actele de stare civila, republicata, cu modificarile ulterioare si
completarile;

Hotararea nr.64/2011 pentru aprobarea Metodologiei cu privire la aplicarea unitara a
dispozitiilor in materie de stare civila, cu modificarile ulterioare si completarile;

Legea nr.129/2018 pentru modificarea si completarea Legii nr. 102/2005 privind infiintarea,
organizarea si functionarea Autoritatii Nationale de Supraveghere a Prelucrarii Datelor cu
Caracter Personal, precum si pentru abrogarea Legii nr. 677/2001 pentru protectia persoanelor
cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date;
Regulamentul nr.679/2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea
datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a
Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor) (Text cu relevanta pentru
SEE) - (General Data Protection Regulation - GDPR), cu modificarile ulterioare si completarile;
Legea nr.544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificarile ulterioare
si completarile;

Legea nr.21/1991 a cetateniei roméane, republicata, cu modificarile ulterioare si completarile.

G. ATRIBUTIILE FUNCTIEI PUBLICE PENTRU CARE SE ORGANIZEAZA CONCURS,
PREVAZUTE IN FISA POSTULUI

Atributiile functiei publice de director executiv, Il al Directiei Judetene de Evidenta a
Persoanelor Olt, serviciu public de interes judetean in subordinea Consiliului Judetean Olt,
sunt urmatoarele:
in exercitarea prerogativelor de putere publica pune in executare legile si actele normative in vigoare;
elaboreaza proiecte de acte normative si alte reglementéri specifice institutiei si asigura avizarea
acestora;
elaboreaza proiecte, politici si strategii, programe, studii, analize si statistici necesare realizarii si
implementarii politicilor publice, precum si a documentatiei necesare executarii legilor, in vederea
realizarii obiectivelor institutiei;
coordoneaza, controleaza si raspunde de intreaga activitate a Directiei Judetene de Evidenta a
Persoanelor Olt;
reprezintd Directia Judeteana de Evidentd a Persoanelor Olt in relatile cu conducatorii celorlalte
structuri din cadrul Consiliului Judetean Olt, din cadrul Institutiei Prefectului, precum si cu conducatorii
unitatilor din cadrul Ministerului Administratiei si Internelor, potrivit competentelor legale;
in exercitarea atributiilor ce-i revin si in aplicarea prevederilor legale, a ordinelor si instructiunilor
specifice domeniului de activitate al institutiei, emite dispozitii obligatorii pentru tot personalul din
subordine;
coordoneaza, controleaza si raspunde de actualizarea, utilizarea si valorificarea registrului de
evidenta a persoanelor din judetul Olt ;
coordoneaza, controleaza si raspunde de furnizarea in cadrul Sistemului National Informatic de
Evidenta a Persoanelor a datelor necesare pentru actualizarea Registrului permanent de evidenta a
populatiei ;
coordoneaza si controleazd metodologic activitatea serviciilor publice comunitare de evidenta a
persoanelor de pe teritoriul judetului Olt, indruma si verificd modul de aplicare si respectare a
legislatiei privind Evidenta persoanelor;
coordoneaza si controleaza modul de gestionare si intocmire a registrelor de stare civila;
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efectueaza controale tematice, precum si verificari periodice privind gestiunea certificatelor de stare
civila la birourile si compartimentele de stare civila din cadrul serviciilor publice comunitare de
evidenta a persoanelor din judet si ofiterii de stare civila delegati de la celelalte primarii;

organizeaza si participa la instruirea ofiterilor de stare civila din cadrul serviciilor publice comunitare;
indruma si controleaza conform legislatiei in vigoare Tn materie de stare civila activitatea de stare
civild desfasurata la serviciile locale din judet si la primariile unde nu sunt organizate servicii publice
comunitare de evidenta a persoanelor;

urmareste modul de rezolvare a deficientelor consemnate in procesele verbale avand ca finalitate
indreptarea erorilor din cuprinsul actelor de stare civila;

coordoneaza si controleaza procesul de emitere a certificatelor de stare civilda si a cartilor de
identitate;

monitorizeaza, controleaza si raspunde de modul de respectare a prevederilor legale in domeniul
asigurarii protectiei datelor referitoare la persoana ;

exercita atributiile ce revin Directiei Judetene de Evidenta a Persoanelor Olt, in calitate de persoana
juridica;

in conditiile legii si ale reglementarilor specifice, poate delega atributii din competenta sa personalului
din subordine;

exercita functia de ordonator de credite al Directiei Judetene de Evidenta a Persoanelor Ol;
fundamenteaza proiectul bugetului propriu al Directiei Judetene de Evidenta a Persoanelor Olt;
raspunde de executia bugetului propriu al Directiei Judetene de Evidenta a Persoanelor Olt;
elaboreaza proiecte si strategii anuale si pe termen mediu si lung, de organizare si dezvoltare a
sistemului de evidentad a persoanelor la nivel de judet, pe care le supune spre aprobare Consiliului
Judetean Ol;

intocmeste rapoarte privind activitatea de evidentd a persoanelor, stadiul implementarii strategiilor
aprobate de Consiliul Judetean Olt si propune masuri pentru imbunatatirea acestei activitati ;
raspunde in fata conducerii Consiliului Judetean Olt de intreaga activitate pe care o desfasoara in
calitate de director al Directiei Judetene de Evidenta a Persoanelor Olt ;

intocmeste si propune spre aprobare Consiliului Judetean Olt organigrama, numarul de personal si
statul de functii al Directiei Judetene de Evidenta a Persoanelor Olt;

aproba statul de personal al Directiei Judetene de Evidenta a Persoanelor Olt;

numeste si elibereaza din functie personalul din subordine ;

controleaza activitatea personalului din cadrul Directiei Judetene de Evidenta a Persoanelor Olt ;
intocmeste fisele de post pentru personalul de conducere al structurilor din subordinea Directiei
Judetene de Evidenta a Persoanelor Olt ;

intocmeste rapoartele sau fisele de evaluare a performantelor profesionale individuale pentru
functionarii publici, personalul contractual si personalul cu statut de politisti detasati, cu functii de
conducere din cadrul Directiei Judetene de Evidenta a Persoanelor Olt;

aproba sau contrasemneaza, dupa caz, rapoartele sau fisele de evaluare a performantelor
profesionale individuale pentru functionarii publici, personalul contractual si personalul cu statut de
politisti detasati , cu functii de executie din cadrul Directiei Judetene de Evidenta a Persoanelor Olt ;
asigura participarea personalului Directiei Judetene de Evidenta a Persoanelor Olt la activitatile de
perfectionare a pregatirii profesionale individuale si contribuie la generalizarea experientei practice in
acest domeniu;

raspunde de aplicarea si respectarea Normelor privind protectia muncii si stingerea incendiilor in
cadrul Directiei Judetene de Evidenta a Persoanelor ;

raspunde de buna pastrare a arhivei Directiei Judetene de Evidenta a Persoanelor Olt;

raspunde de gestionarea eficienta si rationald a resurselor financiare si materiale din dotare,
necesare activitatii proprii a Directiei Judetene de Evidenta a Persoanelor Olt;

repartizeaza corespondenta spre rezolvare compartimentelor de specialitate din cadrul Directiei
Judetene de Evidenta a Persoanelor Olt;

raspunde de rezolvarea legala si la timp a cererilor, reclamatiilor si sesizarilor adresate Directiei
Judetene de Evidenta a Persoanelor Olt, analizeaza periodic modul in care acestea au fost rezolvate

elaboreaza Regulamentul de Organizare si Functionare a Directiei Judetene de Evidenta a
Persoanelor Olt, pe care il supune spre aprobare Consiliului Judetean Olt;

ia orice alte masuri, conform prevederilor legale, pe care le considera necesare pentru buna
desfasurare a activitatii generale si specifice a Directiei Judetene de Evidentad a Persoanelor Olt ;
raspunde pentru indeplinirea programului propriu de management in cadrul Directiei Judetene de
Evidenta a Persoanelor Ol;
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respecta si raspunde de punerea in aplicare a prevederilor si a actelor normative care reglementeaza
activitatea de evidenta a persoanelor ;

intocmeste rapoarte privind activitatea Directiei Judetene de Evidentad a Persoanelor, pe care le
prezinta Consiliului Judetean Olt;

duce la indeplinire Dispozitile Presedintelui Consiliului Judetean Olt si Hotaréarile Consiliului Judetean
Olt care fac referire la activitatea Directiei Judetene de Evidentd a Persoanelor Olt si informeaza
periodic asupra aducerii la indeplinire a acestora ;

raspunde de respectarea in cadrul Directiei Judetene de Evidentd a Persoanelor Olt a prevederilor
Ordonantei de urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare;

raspunde de respectarea in cadrul Directiei Judetene de Evidenta a Persoanelor Olt a prevederilor
Legii 53/2003- Codul Muncii, cu maodificarile si completarile ulterioare;

raspunde de respectarea in cadrul Directiei Judetene de Evidentd a Persoanelor Olt a drepturilor
politistilor detasati;

raspunde potrivit legii, in fata Presedintelui Consiliului Judetean Olt si secretarului general al judetului
pentru neajunsurile constatate in activitatea Directiei Judetene de Evidenta a Persoanelor Olt;
pastreaza secretul de stat si de serviciu, conform legii, precum si confidentialitatea in legatura cu
faptele, informatiile sau documentele de care ia cunostinta in calitate de director al Directiei Judetene
de Evidenta a Persoanelor Olt ;

respecta prevederile Regulamentului de Organizare si Functionare al Directiei Judetene de Evidenta
a Persoanelor Olt;

respecta prevederile Regulamentului de Ordine Interioara al Directiei Judetene de Evidentd a
Persoanelor Olt ;

indeplineste si alte sarcini si atributii stabilite de conducerea Consiliului Judetean Olt pentru Directia
Judeteana de Evidenta a Persoanelor Olt;

raspunde contraventional, civil si penal pentru exactitatea, sinceritatea si legalitatea documentelor
intocmite in cadrul Directiei Judetene de Evidenta a Persoanelor Olt.

H. COORDONATE DE CONTACT PENTRU PRIMIREA DOSARELOR DE CONCURS

Adresa de corespondenta: Sediul Consiliului Judetean Olt, B-dul A.l. Cuza, nr.14, Slatina, judetul
Olt.

Telefon/fax: 0249/431 080 interior 148

E-mail: ioana.albulescu@cijolt.ro

Persoana de contact: loana Albulescu, avand functia publica de consilier asistent

PRESEDINTE,

SEF SERVICIU,
Serviciul Resurse Umane si
Managementul Unitatilor Sanitare

Afisat astazi, data de 16.10.2020, ora 8,00 la sediul Consiliului Judetean Olt si pe pagina de
internet www.cjolt.ro sectiunea Informatii cetateni/ Concursuri/Examene.

Nume si prenume: loana Albulescu

Semnatura............occeeeiiiiiiiina,




