RAPORT
ANUAL DE ACTIVITATE PE ANUL 2020
BIBLIOTECA JUDETEANA OLT ,,JON MINULESCU”

iblioteca Judeteana Olt ,lon Minulescu” are o istorie de un secol. Primul nucleu este

pus in anul 1841 si dureaza pana in 1913 cand, institutorul slatinean Marin S. Andreian

a donat primariei casa sa cu 4 camere si 2000 volume pentru infiintarea unei biblioteci
publice dar, primul razboi mondial si lipsa banilor pentru angajarea unui bibliotecar a facut ca
inaugurarea oficiald s aiba loc in anul 1931 prin dispozitie a Prefecturii Judetului Olt. Tn anul
1968, o data cu reinfiintarea judetelor, capata statutul de Biblioteca Judeteana. Din anul 1993
biblioteca se muta in sediul actual din b-dul A.l. Cuza nr. 3B, un sediu modern cu sali spatioase,
din luna decembrie 1992 poarta numele poetului ce a copilarit la Slatina, lon Minulescu.

In acest an, asemenea bibliotecilor din Romania si a celor din fintreaga lume,

activitatea din Biblioteca Judeteand ,lon Minulescu” Slatina, a fost afectatd de aparitia si
raspandirea cu rapiditate a epidemiei COVID-19 (Coronavirus).
Ca urmare a prevederilor Hotaréarii Comitetului National pentru Situatii de Urgenta nr.
6/09.03.2020 si a Dispozitiei Consiliului Judetean Olt nr. 62/12.03.2020, incepand cu data de
12.03.2020, in Biblioteca Judeteana Olt ,lon Minulescu” a fost suspendata activitatea cu
publicul si s-a redeschis partial (doar salile de imprumut) la 15 iunie 2020.

A. Evolutia institutiei in raport cu mediul in care isi desfasoara activitatea:

1. Colaborarea cu institutii, organizatii, grupuri informale care se adreseaza
aceleiagi comunitati
Municipiul Slatina are o viata culturala intensa, prin activitatea desfasurata de institutiile
si organizatiile culturale locale, in reprezentatii teatrale, muzicale, literare si artistice. Analizand
mediul socio-cultural in care isi desfasoara activitatea, constatam ca este format dintr-o serie de
institutii care nu intra intr-o competitie culturala ci mai degraba sunt dispuse unor parteneriate si
colaborari in satisfacerea nevoilor culturale ale comunitatii.

Biblioteca Judeteana Olt "lon Minulescu” Slatina este cea mai mare structura info-
documentara a judetului, fiind totodata singura biblioteca publica a municipiului Slatina. Ea are
misiune, functii si atributii clar definite de Legea bibliotecilor nr. 334/2002, cu modificarile si
completarile ulterioare. Structura socio-profesionala a populatiei din mediul in care biblioteca isi
desfagsoara activitatea este complexa si diversificata. Ca institutie de cultura, biblioteca
evolueaza alaturi de alte institutii si organizatii de profil: Muzeul Judetean Olt, Centrul de
Cultura si Arta Olt, Centrul Cultural ,Eugen lonescu”, Palatul Copiilor ,Adrian Baran”, Arhivele
Statului Slatina, Directia Judeteana de Cultura Olt, Spitalul Judetean Olt, Inspectoratul de Politie
Olt, Crucea Rosie Olt, D.G.S.A.S.P.C Olt/ Inspectoratul Judetean Scolar Olt si O.N.G-uri, cu
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care are incheiate parteneriate pentru realizarea a numeroase proiecte culturale si de educatie
civica.

Biblioteca Judeteana Olt ,lon Minulescu” are colaborari cu gradinitele, scolile si liceele
Inspectoratului Scolar Judetean Olt, cu majoritatea caminelor culturale i caselor de cultura din
judet

2. Analiza SWOT (analiza mediului intern si extern, puncte tari, puncte slabe,
oportunitati, amenintari):

PUNCTE TARI

* pozitie centrala a bibliotecii in oras;

* servicii gratuite, colectii si programe diverse;

* spatiu adecvat unei bune desfasurari a activitatilor culturale;

« existenta unui numar semnificativ de documente de biblioteca, detinute in colectii (cca
296.000);

* infrastructura dezvoltata cu distribuirea colectiilor pe seciii, pentru a facilita accesul rapid
si organizat stiintific la informatii;

+ accesul gratuit la internet pentru public, inclusiv prin sistemul wireless si asistenta de
specialitate in utilizarea sistemului informatic;

*retea de calculatoare, baze de date electronice (constituirea catalogului on-line al
colectiilor bibliotecii);

» dezvoltarea colectiilor si diversificarea serviciilor in conformitate cu cerintele tuturor
categoriilor de cititori;

» promovarea si mediatizarea activitatilor culturale prin intermediul site-ului bibliotecii,
retele de socializare (facebook), mass-media, etc;

* parteneriate si proiecte derulate in colaborare cu alte instituti care se adreseaza
aceleiagi comunitati;

* personal calificat in domeniul biblioteconomiei cu o atitudine pozitivda in relatia cu
publicul;

* buna colaborare cu Consiliul Judetean Olt.

PUNCTE SLABE

* lipsa spatiilor in perspectiva dezvoltarii colectiilor;

* lipsa unui parteneriat cu primaria Slatina;

* lipsa de filiale in zonele marginale ale municipiului (Clocociov, Satul Nou, Strehareti);

* lipsa spatiului adecvat crearii unei ludoteci;

* lipsa unui fond de carte digital;

* inexistenta unei politici de digitizare;

* lipsa unei evidente informatizate la nivelul circulatiei colectiilor;



« dificultate si insuficienta atragere a persoanelor de varsta a treia in activitati de animatie
culturala
OPORTUNITATI
piata culturald in crestere, cu posibilitdti de parteneriat in randul institutiilor publice si
private;
piata larga de utilizatori, cu posibilitate de infiintare a doua noi filiale in diferite cartiere ale
orasului;
* posibilitatea accesarii de fonduri extrabugetare prin participarea la proiecte nationale si
internationale;
* posibilitatea de organizare cursuri IT pentru populatie;
+ dezvoltarea relatiilor profesionale in cadrul retelei de biblioteci publice la nivel national si
international cu posibilitatea de schimb de experiente si parteneriate in proiecte comune si
crearea de consortii de biblioteci;
* implicarea voluntarilor in dezvoltarea serviciilor de biblioteca, campanii de informare-
educare, atragerea de resurse catre biblioteca

AMENINTARI
» concurenta cu institutii Si organizatii culturale ce furnizeaza servicii comparabile cu ale
Bibliotecii Judetene OIlt “lon Minulescu” (organizare de evenimente culturale, ateliere
creative, internet, etc.), biblioteci scolare (imprumut carte);
* existenta pe internet a unor site-uri care ofera publicatii online, crescand astfel numarul
potentialilor utilizatori in detrimentul imprumutului de carte la biblioteca
rezistenta la schimbare;
lipsa de venituri proprii ceea ce afecteaza activitatile institutiei;
» cadru legal incomplet, incoerent, rigid si in permanenta schimbare, ce rezulta in lipsa de
flexibilitate organizationald: Legea bibliotecilor (L334/2002), Legea drepturilor de autor
(L8/1996), legislatia aferentd achizitilor publice (L98/2016, HG 395/2016), Legea
salarizarii unice (L153/2017);
» cresterea costurilor utilitatilor, a preturilor documentelor si a echipamentelor necesare
pentru buna desfasurare a activitatilor Bibliotecii Judetene Olt “lon Minulescu”;
+ abandonul scolar si cresterea lipsei de interes pentru lectura, implicit a numarului de
persoane analfabete sau fara nevoi culturale;
scaderea interesului pentru studiu in forma clasica datorita aparitiei altor metode de
invatare.
Aceste probleme fiind identificate, se vor putea stabili noi obiective si strategii, precum si

planificarea acestora, astfel incat sa se diminueze aspectele negative si sa fie inlaturate.



3. Evolutia imaginii existente si masurile luate pentru imbunatatirea acesteia

Analizdnd modul in care este perceputa imaginea Bibliotecii Judetene OIt ,lon
Minulescu” Slatina in randul comunitatii, institutia are o imagine pozitiva reprezentand un reper
cultural important din judetul Olt, construitd in timp, cu eforturi constante, imaginea institutiei
este una solida si se bucura de bune aprecieri.

Pentru a se mentine in atentia comunitatii si a provoca interesul unor noi segmente de
public, institutia acordd o atentie deosebitd manifestarilor culturale, dezvoltarii colectiilor si
cresterea profesionalismului personalului bibliotecii.

Din pozitia de centru informational, documentar, educational, cultural complex, formativ,
recreativ si prin misiunea sa, Biblioteca Judeteana Olt ,lon Minulescu” Slatina s-a adresat in
mod nediscriminatoriu tuturor categoriilor de beneficiari, indiferent de statutul socio-profesional,
economic, de varsta, sex, nationalitate, convingeri politice si religioase ori alte elemente de
diferentiere a persoanelor.

Obiectiv stabilit pentru anul 2020 — dezvoltarea si mentinerea imaginii publice a
bibliotecii a constituit o prioritate in relatia cu mass-media locala si nationala.

Prin activitatea de promovare, Biblioteca Judeteana Olt ,lon Minulescu” Slatina a adus in
atentia comunitatii propria oferta culturala, urmarind:

- construirea unei imagini pozitive a institutiei la nivelul comunitatii;

- fidelizarea utilizatorilor si atragerea de noi categorii de beneficiari;

- mentinerea la un nivel inalt a {inutei manifestarilor culturale.

Actiunile de promovare a activitatilor din biblioteca s-a realizat prin intermediul mai
multor canale:

- internet: pagina web a bibliotecii (www.bibliotecaslatina.ro), pagina facebook a

bibliotecii, e-mail adresat partenerilor sau utilizatorilor (bibljolt@yahoo.com);

- publicarea in presa locala a unor articole referitoare la evenimentele desfasurate,
interventii radio, emisiuni televizate;
- editarea si distribuirea invitatiilor, fluturasilor si a altor materiale informative prin
abordarea directa;
- afisarea materialelor tiparite (afise) in locuri vizibile si banner publicitar la sediul
bibliotecii.
De asemenea, s-au efectuat campanii de informare la nivelul comunitatii cu privire la
oferta de servicii ale bibliotecii.
Mass-media a reprezentat un partener important prin care comunitatea locala a fost
informata, Tn mod obiectiv si Tn timp util cu privire la activitatea bibliotecii.
Au fost prezentate, in presa locala, pe posturile tv, in mediul online informatji privind:
- colectile de documente ale bibliotecii: cresteri numerice, valoare informationala,

modalitati de regasire a informatiilor, etc.;
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- asigurarea infrastructurii adecvate privind modul de organizare, accesul si serviciile
oferite de bibliotecs;

- evidentierea valorilor din fondul de documente al bibliotecii;

- proiectele, activitatile organizate, coorganizate sau gazduite de biblioteca;

- evolutia indicatorilor de activitate;

- protocoalele, acordurile, parteneriatele incheiate.

intreaga activitate de comunicare desfasuratdi a avut drept scop asigurarea
transparentei institutionale, oferirea de informatji prompte.

4. Masuri luate pentru cunoasterea categoriilor de beneficiari

Instrumentul de analiza si cunoastere a beneficiarilor si serviciilor bibliotecii, I-a constituit
interpretarea datelor oferite de formularele tipice bibliotecii: Raportul statistic PROBIP, Raportul
Statistic Anual, Raportul Statistic de Utilizare a Bibliotecii si formularul statistic CULT1. Periodic
se efectueaza sondaje care vizeaza domeniul de interes, preferintele de lectura ale utilizatorilor,
inregistrarea sugestiilor privind completarea colecfiilor la fiecare sala de acces pentru public etc.

Biblioteca a realizat lunar si anual evidenta statistica a activitatii care ofera posibilitatea
unei analize socio-profesionale si pe categorii de varsta a utilizatorilor, analiza structurii
documentelor imprumutate sau consultate (domeniile de cunoastere, limba), analiza eficientei
serviciilor oferite de catre biblioteca, toate acestea formand un instrument de orientare si
previziune pentru perioada urmatoare.

O alta metoda de cercetare aleasa pentru a contura mai exact profilul beneficiarului
existent a fost cea a dialogului liber intre bibliotecarii de la relafii cu publicul si utilizatori.
Aceasta metoda a facut posibila si a permis, atat cunoasterea preferintelor si necesitatilor de
lectura, a nevoilor de informare a utilizatorilor actuali precum si a modului in care este
perceputa imaginea bibliotecii, in general, si a serviciilor ei, in special.

5. Grupurile-tinta ale activitatilor institutiei pe termen scurt/mediu

Prin oferta de servicii diversificate, in concordanta cu abilitdtile si competentele
personalului, cu asteptarile membrilor comunitatji, cu structura si calitatea colectiilor, precum si
cu oportunitatile functionale ale spatiilor si dotarilor realizate pana la aceasta data, Biblioteca
Judeteana ,lon Minulescu” Slatina isi asuma pozifia de lider in calitate de centru cultural,
informational si recreativ. Din aceasta postura, cat si prin misiunea sa, biblioteca se adreseaza,
in  mod nediscriminatoriu, tuturor categorilor de beneficiari, indiferent de statutul
socioprofesional, varsta, sex, nationalitate, convingeri politice si religioase.

In anul 2020 principalii beneficiari ai serviciilor si activitatilor desfasurate in Biblioteca
Judeteana Olt ,lon Minulescu” Slatina au fost:

- copii prescolari (viitori elevi ai scolii primare din municipiul Slatina) pentru familiarizarea
de la varste fragede cu cartea si mediul cultural precum si pentru formarea deprinderilor

de lectura;



elevii din toate ciclurile de invatamant (primar,gimnazial, liceal si universitar) reprezinta
principalul segment de utilizatori aproximativ 65 la suta din total.

adulti (26-40 ani, 41-60 ani) si persoane de varsta a treia, peste 61 ani (in consens cu
obiectivele educatiei permanente sau ale invatarii pe tot parcursul vietii);

persoane defavorizate (persoane cu dizabilitati, someri)

elevi (invatamantul primar, gimnazial si liceal), studenti.

utilizatorii care consulta doar presa, legislatia, materiale de referinta, Internet-ul,
utilizatorii aflati in tranzit, ce solicita informatii diverse;

utilizatorii care solicita doar informatii de interes local (adrese, locatii, diverse institutii);
utilizatorii care doresc organizarea unor evenimente culturale diverse (lansari de carte,

conferinte, simpozioane, expozitii, spectacole, etc.);

1. Indicele de lectura a populatiei:

Total documente de biblioteca difuzate/consultate = 63067 = 0,76 volume/locuitor

Total populatie municipiu 82.612

2. Indicele de lectura al utilizatorilor bibliotecii:

Total documente difuzate/consultate = 63067 = 29,26 volume consultate / utilizator

Total utilizatori activi 2155

3. % Indice de cuprindere la lectura:

Total utilizatori inscrisi * 100 = 2155 * 100 = 2,60 % din total populatie in anul 2020
Total populatie municipiu 82.612

4. Indice de frecventa a bibliotecii / an:

Total frecventa pe an = 26345 = 12,22 vizite / beneficiar servicii biblioteca

Total utilizatori inscrisi 2155

5. Indicele mediu de frecventa / an:

Total frecventa pe an = 26345 = 105 vizite servicii biblioteca / zi

Numarul de zile lucratoare 251



= Indicatori de impact

1. % Indicele structurii de varsta a utilizatorilor noi inscrigi la biblioteca:

Total utilizatori noi inscrisi in 2020 = 673 =65,23%
Total utilizatori copii si tineri (6-25 ani) 439

Total utilizatori noi Tnscrisi in 2020 = 673= 28,97 %
Total utilizatori maturi (26-60 ani) 195
Total utilizatori noi Tnscrisi in 2020 = 673 =5,79%

Total utilizatori varstnici (peste 61 ani) 39

2. % Indicele structurii profesionale a utilizatorilor noi inscrigi la biblioteca:

Total utilizatori noi Inscrisi in 2020 = 673=64,33%

Total utilizatori prescolari,elevi si studenti 433

Total utilizatori noi Tnscrisi in 2020 673=11,73%

Total utilizatori profesii intelectuale 79

Total utilizatori noi Tnscrisi in 2020 = 673=534%
Total utilizatori incadrati profesional 36

Total utilizatori noi Tnscrisi in 2020 =673=6,53%
Total utilizatori pensionari 44

Total utilizatori noi Tnscrisi in 2020 = 673=12,03%
Total utilizatori neincadrati profesional 81

B. Evolutia profesionala a institutiei si propuneri privind imbunatatirea acesteia

1. Adecvarea activitatii profesionale a institutiei la politicile culturale la nivel
national si la strategia Culturala a autoritatii

in consens cu acestea, biblioteca promoveaza si serveste politicile, programele si
proiectele de dezvoltare durabila la nivelul comunitatii pe care o deserveste.

S-a urmarrit ca biblioteca sa fie racordata la schimburile care au loc privind evolutia IT si

a celor survenite in cerintele impuse de normele politicilor culturale la nivel national.



in aceasta directie s-a incercat si se promoveze o cat mai buna vizibilitate n
colectivitatea locala, urmarind o tot mai buna imagine a institutiei in mediul cultural, profesional
local, judetean si chiar national.

2 . Analiza principalelor directii de actiune din 2020
Principalele directii de actiune pentru indeplinirea misiunii bibliotecii au vizat:
% dezvoltarea si diversificarea, in continuare, a colectiilor bibliotecii:
Rezultate:
e din bugetul propriu au fost achizitionate 5167 carti si 22 abonamente in
valoare de 180.284,68 lei grupate astfel:
- 5167 volume carte in valoare de 171.793,03 lei
- 22 abonamente presa locala si centrala in valoare de 8491,65 lei;
Achizitii:
- 4889 volume carte in valoare de 167.469,98 lei;
- 22 abonamente presa locala si centrala in valoare de 8491,65 lei;

Donatii:

- 278 volume carte in valoare de 4323,05 lei, din care la Depozitul Legal - 226
volume in valoare de 2109,06 lei.

Titluri — 2025

- 15 ianuarie ,Ziua culturii nationale” — Biblioteca Judeteana OIlt a premiat
castigatorii Concursului de Creatie ,Mihai Eminescu”, sectiunea ,Pana de aur” cu
10 carti — 411 lei;
Mentinerea si consolidarea relatiilor cu partenerii si colaboratorii bibliotecii

n anul 2020, asemenea bibliotecile din Romania, activitatea de animatie culturala a fost
afectata de aparitia si raspandirea cu rapiditate a COVID-19 (Coronavirus).

Pentru respectarea masurilor de preventie toate evenimentele s-au mutat in spatiul on-
line. Zilnic au fost postate on-line materiale despre evenimente culturale, personalitati, carti,
pentru a mentine viu interesul publicului in conditii de pandemie.

Pentru aceste activitati s-au realizat:

- 12 afise

-150 semne de carte

- 12 expozitii

-118 fise bibliografice

-480 postari pe facebook

-Aparitii, stiri despre biblioteca in, periodicele locale, in an de pandemie -15

-S-a realizat un schimb interbibliotecar cu Biblioteca Judeteana Dol.



Evenimente culturale, programate pe agenda Bibliotecii Judetene s-au desfasurat pe o
perioada normala de numai 2 luni, apoi au fost realizate in mediul online:
- 06 ianuarie: lon Minulescu — 139 de ani de la nastere
expozitie foto-documentara :,Atunci,...si acum” - portret de scriitor
expozitie de carte: ,Strofe pentru toata lumea”
proiectie tur-virtual casa memoriald lon Minulescu: ,Pagini memorialistice”
- 15 ianuarie: Ziua Culturii Nationale
, Eminescu de-a pururi — 170 de ani de la nastere”
,La poesie de M. Eminescu” — expozitie poezie in Ib. franceza
,Opera eminesciana in desene” — expozitie desene
.Mihai Eminescu — poetul nepereche”- prezentari de eseuri ale bibliotecarilor la
Colegiul Economic ,P.S. Aurelian”
- 21/22 ianuarie: Slatina culturala la zi aniversara biografii, expozitii despre personalitatj,
prezentari de carti dedicate sarbatoririi oragului Slatina: ,Slatina in timp si fapte”
- 24/25 ianuarie: Unirea Principatelor Romane 1859 manifestari ample si expozitii pentru
evocarea importantei Unirii Principatelor Romane: ,Unde-i unu, nu-i
putere!”
- 27 ianuarie: Ziua Internationala de Comemorare a Victimelor Holocaustului
manifestari si proiectii care tin vie amintirea victimelor genocidului: ,Sa
ne amintim”
- 28 ianuarie: Ziua Europeana a Protectiei Datelor drepturile tale cu privire la datele cu
caracter personal: ,Bibliotecarul te informeaza!”
- 21 februarie: Ziua Internationala a Limbii Materne expozitii de carte, diversitatea
lingvistica si culturala: ,Unitate in diversitate”
- 25 februarie: ,Ma premiere legon de frangais” — Sc. Gim. Stefan Protopopescu
- 24 februarie: De Dragobete — iubeste romaneste! expozitie de carte si proiectii cu
obiceiuri si traditii din folclorul romanesc
- 12 februarie - Maraton editorial: o serie de lansari de carte, urmate de un recital poetic,
despre un nou volum inedit al marelui filosof roman Petre Tutea — ,Prometeu, Nihil sine Deo”,
,Ganduri despre Maica Domnului, Imnul acatist”, de Mircea Vulcanescu, ,Constantin Noica -
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Holomeria simbolica”, de loan Biris, ,Doua saptaméani dramatice din istoria Romaniei (17-30
decembrie 1947)", de Eleodor Focseneanu, doua carti exceptionale ale prea putin cunoscutului
scriitor Mihail Soare — volumul de poezie ,Ars profetica” si romanul ,Livrescu”, ,Viitorul”, noul
roman al cunoscutului scriitor polivalent Emil Lungeanu, ,Povestile Transilvaniei”, de Gabriel-
Virgil Rusu, ,De ce umbla Cupidon gol si alte chestiuni existentiale”, de Septimiu Pan, ,Pescarul
nimicului”, de Simona Poclid, ,Mistletoe Magic - Lacrima stejarului”, de Simona Tanasescu,

~Spovedania unei nimfe”, de lon Toanta si alte noi aparitii ale Editurii Eikon. Au vorbit criticul



literar si eseistul Christian Craciun, Parintele Bogdan Costin Georgescu, autor si traducator,
scriitorul si filosoful Vianu Muresan, prezent la acest eveniment cu o carte noud — ,Bravo,
campeon! Memorialul agoniei”. Au citit din volumele de poezie, recent aparute: Liviu Matdoanu
— Umbra personajului si Gelu Ungureanu — Secvente.

- 13 februarie — workshop ,Uniunea europeana si ce inseamna a fi cetatean european”
proiect sustinut de cadrele didactice de la Colegiul National Carol | din Craiova

- 21 februarie — Caravana culturala Itineranta ,Cititi romaneste”, sub egida Asociatiei
Culturale ,Curierul de Valcea”: lansare a patru volume: ,Somnul de piatra” autor lon Draghici,
,Eroii mei cu nume de stele” autor, loan Barbu, ,Céntec tarziu” autor, Constantin Argesanu si
.Fericirile lui Tudor Vladimirescu” autor, Victoria Stolojanu-Munteanu

- 24 februarie — expozitie de desene ,Bucuriile copilariei”, editia a Vll-a, lucrari ale
copiilor de la Scoala ,Stefan Protopopescu” Slatina, Gradinita cu Program Prelungit Nr. 4
Slatina

- 27 februarie - lansare de carte: ,Graffiti — povestirile unui oras” volumul scris de Cristi
Nedelcu, Editura Heyday Books

- 4 martie — lansare de carte: ,,Corul Millennium-20 de ani de activitate continua” autori
Alexandru-Chirila Stanciu si Emilia Stanciu, urmat de miniconcert coral sustinut de Corul
Millennium, dirijor Alexandru-Chirila Stanciu

- 2-3 martie ,Martie creativ’ — activitati in cadrul proiectului in colaborare cu Scoala Gim.
,otefan Protopopescu”

- mai - Concursul national "Chimia verde — Chimia durarabild” initiat de Colegiul National
"Alexe Marin” Slatina( ajuns la a 6-a editie), desfasurat on-line, a avut si un reprezentant al
bibliotecii noastre in juriu

” » ”on

- 24-25 iulie Concurs de creatie literara "Zilele poeziei in Olt ” "lon Minulescu”, "Virgil

” 9

Carianopol” "Virgil Mazilescu”

- 10 decembrie - ,Ziua Internationald a Drepturilor omului” si campanie de activism civic
,Orange the World” (Lumea in portocaliu — actiune de sensibilizare a opiniei publice privitor la
problema violentelor domestice, a abuzului impotriva femeilor si a respectarii drepturilor omului
indiferent de gen) in colaborare cu O.N.G. Club Soroptimist International Slatina

Dimensiunea Bibliotecii de for cultural ce initiaza, organizeaza si gazduieste evenimente
culturale in perioada de pandemie s-a limitat la:

- Expozitii (lunare) de carte dedicate semnalarii evenimentelor si evocarii personalitatilor
culturale nationale si universale sub genericul: ,Valori nationale, valori universal...
comori pentru suflet”

- Expozitii (lunare) de tablouri cu picturi realizate de copii prin tehnici diferite sub

genericul: ,Minunile pastelate din lumea copilariei”
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- Tn cadrul proiectului socio-cultural ,Sustinem si dezvoltdm biblioteci comunale” - 30

biblioteci comunale au primit 2895 volume carte — 54.795 lei

Cooperarea cu diferite organizatii si institutii din municipiu s-a desfasurat in mediul on-
line.

Biblioteca a incheiat in anul 2020 protocoale de colaborare/acorduri de parteneriat cu
urmatoarele institutii: Centrul Cultural ,Eugen lonescu”, Palatul Copiilor ,Adrian Béran”, Arhivele
Statului Slatina, Directia Judeteana de Cultura Olt, Spitalul Judetean Olt, Inspectoratul de Politie
Olt, Crucea Rosgie Olt, D.G.S.A.S.P.C Olt/ Inspectoratul Judetean Scolar Olt, Liga Scriitorilor
Filiala Olt, Cenaclul Literar si de Jurnalisticd ,Dumitru Caracostea” Slatina, Uniunea Ziaristilor
Profesionisti din Roménia & Uniunea Scriitorilor Europeni, Uniunea Atrtigtilor Plastici si O.N.G-uri
(Clubul Soroptimist International Slatina), Asociatii (Asociatia Edupurtus Slatina), Protocol de
colaborare cu Asociatia Internationald Antidrog Olt, Acord de parteneriat cu Revista de cultura
OItART (locald) si Editura Hoffman, Parteneriat cu Biblioteca comunald Vulpeni ,Scoala de
varad”, Asociatia Clubul de Sah Gen Olt Slatina si unitati de invatdmant din judet.

Coordonarea metodica a bibliotecilor din judetul Olt

Biblioteca Judeteana Olt ,lon Minulescu” prin Serviciului Relatii cu publicul, comunicarea
colectiilor, activitati culturale si asistenta metodicad (RPC) a continuat activitatea de coordonare
metodologica in bibliotecilor publice de pe raza judetului Olt si in anul 2020 prin actiuni specifice
de indrumare profesionala si prin proiecte. Astfel ca, in primul trimestru din anul trecut, s-a
lucrat la colectarea si prelucrarea datelor statistice a bibliotecilor din judet pentru determinarea
indicilor si indicatorilor pentru fiecare biblioteca. De asemenea, s-au colectat datele in vederea
completarii CULT | atat la nivelul bibliotecii judetene, cat si pentru fiecare biblioteca din retea,
date ce au fost trimise la Directia Judeteana de Statistica OlL.

Pentru a veni in sprijinul lor, in demersurile fata de autoritatile locale si pentru a creste
calitatea serviciilor oferite utilizatorilor, s-a demarat proiectul social-cultural: ,Sustinem si
dezvoltam biblioteci comunale” in parteneriat cu 30 de biblioteci, concretizat prin dotarea cu
carte noua.

Un alt aspect, foarte important al activitatii metodologice, in scopul identificarii necesitatii
de lectura, domeniile de interes ale utilizatorilor, a fost comunicarea adresei din partea Directiei
Cultura Scrisa si Creatie Contemporana din cadrul Ministerului Culturii, care si propune sa reia
in anul 2021 Programul National pentru Achizitia de carte si abonamente la Reviste pentru
bibliotecile publice, program menit sa asigure dezvoltarea si completarea colectiilor de carti si
publicatii ale bibliotecilor publice judetene si ale celor din subordine, conform Legii nr. 186/2003

privind sustinerea si promovarea culturii scrise.
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Nr. Indicatori Valoare in
crt 2020

1 Nr. vizite la biblioteca (frecventa) 29694
2 Nr. utilizatori activi 2155
3 Nr. vizite on-line 10520
4 Nr. documente imprumutate si 63067

consultate

5 Nr. documente intrate (achizitionate) 5167
6 Nr. activitati organizate si expozitii 65
7 Nr. participant activitati 5251
8 Nr. documente existente in biblioteca 295861
9 Nr. aparitii in presa scrisa si on-line 241
10 | Nr. aparitii Tn presa online (imagini) 132
11 | Nr. copii xerox destinate utilizatorilor 990

C. Organizarea , functionarea institutiei si propuneri de restructurare si / sau de

reorganizare, pentru mai buna functionare, dupa caz:

1. Masuri de organizare interna

Biblioteca Judeteana Olt ,lon Minulescu” functioneaza in baza Legii 334/2002 revizuita
cu modificarile si completarile ulterioare si a Regulamentului de Organizare si Functionare al

Bibliotecii si Regulamentului de Ordine Interioara aprobate in sedinta Consiliului Judetean Olt

prin Hotararea nr. 179 din data de 28.11.2019.

In cursul anului anterior s-au emis dispozitii pentru reglementari conform legii, in

ceea ce priveste urmatoarele:

- stabilirea drepturilor salariale in conformitate cu Legea 153/2017;

-aprobare plan masuri P.S.I. si responsabil P.S.1,;

-constituire comisii concurs recrutare personal contractual;

- constituire comisii examen promovare in grad profesional imediat superior celui

detinut;

-constituire comisie casare cartii/publicatii;

-inventarierea patrimoniului si colectiilor de biblioteca;

- decizii cu privire la reincadrari datorate de cresterea vechimii in munca, delegari

de competente, constituire comisii, decizii de incadrare, si altele.
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Statul de functii aprobat are urmétoarea structura:
Total personal = 42 persoane.
Conducere = 4 posturi,din care:
Manager/Director = 1.
Sef serviciu = 3
Personal de specialitate si auxiliar =35 , din care:
Bibliotecari ( studii superioare) =30.
Bibliotecari ( studii medii) =0.
Bibliograf ( studii superioare) = 1.
Redactor ( studii superioare=) 1.
Economist (studii superioare) = 2.
Informatician ( studii scurta durata) = 1.
Personal administrativ =4 , din care:
Administrator (studii medii) = 1.
Sofer(studii medii) = 1.
Ingrijitor ( studii medii ) = 2.
Promovarea personalului din cadrul Bibliotecii Judetene Olt “lon Minulescu”

Promovare in grad profesional imediat superior a personalului din cadrul Bibliotecii
Judetene Olt “lon Minulescu”:

- in data de 01.05.2020- promovare in grad profesional imediat superior, respectiv din
bibliotecar grad profesional I, nivel studii superioare, gradatia 4 in bibliotecar grad profesional
IA, , nivel studii superioare, gradatia 4;

- in data de 01.11.2020 - promovare in grad profesional imediat superior, respectiv din
bibliotecar grad profesional debutant, nivel studii superioare, gradatia 1 in bibliotecar grad
profesional Il, nivel studii superioare, gradatia 1;

- in data de 01.11.2020 - promovare in grad profesional imediat superior, respectiv din
bibliograf grad profesional |, nivel studii superioare, gradatia 5 in bibliograf grad profesional IA,
nivel studii superioare, gradatia 5;

Incadrare personal de executie in cadrul Bibliotecii Judetene Olt “lon Minulescu’:

- in data de 01.03.2020 - incadrare bibliotecar grad profesional debutant, nivel studii superioare,
gradatia 1;

2. Sinteza activitatii organismelor colegiale de conducere

In perioada raportatd s-au desfasurat 4 intruniri ale Consiliului de Administratie al
institutiei (trimestrial).

Pe agenda intélnirilor au figurat:

- prezentarea raportului si directiile de dezvoltare ale bibliotecii pentru anul 2020;

- mobilitatea personalului in structura interna a serviciilor bibliotecii;
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- programul de informatizare al bibliotecii

- graficul cursurilor de perfectionare.

- aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli

- aprobarea listei de investitii

- aprobarea Calendarului de manifestari culturale

3. Dinamica si evolutia resurselor umane ale institufiei (fluctuatie, cursuri,
evaluare, promovare, sanctionare)

La inceputul anului 2020 a avut loc evaluarea performantelor profesionale ale angajatilor
bibliotecii in functie de urmatoarele criterii de evaluare:

- nivelul de realizare a sarcinilor de serviciu cuprinse in fisa postului;

- cantitatea si calitatea lucrarilor efectuate si implicarea in organizarea activitatilor;

- promptitudinea, operativitatea, responsabilitatea, adaptarea, initiativa si creativitatea in

realizarea sarcinilor.

Calificativele acordate au fost de foarte bine.

In luna martie s-a desfasurat concursul de recrutare pentru perioada nedeterminata a
unui post de bibliotecar. In urma concursului, postul a fost ocupat.

in luna martie s-a organizat concursul de recrutare pentru perioada nedeterminata a
unui  numar de 3 posturi de sef serviciu, concurs ce a fost améanat in conformitate cu
prevederile art. 27 alin (3) din Legea nr. 55/2020 privind unele masuri pentru prevenirea si
combaterea efectelor pandemiei de COVID-19, pentru a limita raspandirea infectiilor cu
COVID-19.

In luna decembrie s-a desfasurat concursul de recrutare pentru perioada nedeterminata
a unui numar de 3 posturi de sef serviciu, Th urma concursurilor, posturile nu au fost ocupate.

In anul 2020 s-a solicitat Consiliului Judetean Olt aprobarea promovarii in trepte si
gradatii pentru doi bibliotecari si un bibliograf. Dupa examen cei trei salariati au fost promovati.

In lunile iunie-iulie patru bibliotecari au parcurs cursuri de pregéatire profesionald,
organizate de ANBPR.

Cursurile s-au desfasurat, in prima etapa — online, iar examenul final a avut loc la
Centrul de pregatiri profesionala Busteni al ANBPR.

4, Masuri luate pentru gestionarea patrimoniului institutiei,
imbunatatiri/refunctionalizari ale spatiilor

Biblioteca Judeteana Olt ,lon Minulescu” dispune de spatiu suficient pentru o biblioteca
de interes judetean, isi desfasoara activitatea pe o suprafatd de cca 1992 m?, cu trei nivele
subsol, parter si etaj. in acest spatiu sunt incluse:

- Parter — Inscriere utilizatori, Hol cu spatii pentru expozilie carte, Sectia lecturd

periodice; Sectia de Tmprumut carte pentru copii, Sectia de imprumut carte in limba engleza,
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Sectia imprumut carte beletristica, Sectia imprumut carte nonbeletristica, Sala de festivitati si
expozitii pictura;

- Etaj | — Birou Indrumare Metodica, Sectia de Carte in limba italiana, Sectia de
Tmprumut Carte in limba franceza, Sala de Lectura Carte, Sala Biblionet, Sala multimedia,
Depozit Legal, Fond Documentar, Biroul Contabilitate Resurse Umane, Birou Prelucrare,
Cabinet Informatizare Secretariat, Birou Director

- Subsol — sunt organizate spatii de depozitare pentru toate seciiile institutiei, o sala
pentru centrala termica si o sala pentru materiale P.S I

Spatiile de care dispune biblioteca sunt utilizate in procent de 100%.

5. Masuri luate in urma controalelor, verificarii/auditarii din partea autoritatii sau al
altor organisme din partea raportata

Tn cursul anului 2020 au avut loc doud controale dupa cum urmeaza:

- Consiliul Judetean Olt - biroul de audit public intern privind evaluarea eficientei financiar
contabile si bugetare

- Inspectoratul pentru situatii de urgenta -verificarea respectarii legislatiei in domeniul
situatiilor de urgenta conform Legii 307/2006

In urma controalelor au fost intocmite procese verbale cu constatari si recomandari prind
remedierea situatiilor neconforme. Au fost luate masuri pentru incadrarea in recomandarile
oganelor de control si au fost aduse la cunostinta acestora in termen.

D. Evolutia situatiei economico-financiara a institutiei

1. Analiza datelor financiare din proiectul de management corelat cu bilantul contabil

al perioadei raportate

Buget de venituri si | Buget Buget realizat Grad de utilizare
cheltuieli aprobat a bugetului
Venituri totale (lei) 3420000 3381776 98%
Cheltuieli totale (lei) din care 3420000 3381776 98%
Cheltuieli de personal 2690000 2658375 98%
Bunuri si servicii 730000 724373 99%
Cheltuieli de capital - -

Plati efectuate in anii anteriori - 972

In cursul anului 2020 au fost achizitionate
- Mobilier - rafturi carti destinate sectiilor Beletristica, Engleza si Copii;
- Refaturi metalice pentru Sectia Periodice;
- Doua sterilizatoare (lampi cu ultraviolete) necesare pentru dezinfectia cartilor

imprumutate la domiciliu, in vederea asigurarii unor conditii cit mai bune de igiena atat
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pentru personalul bibliotecii, cat si pentru utilizatorii care imprumuta. Aceste aparate vor
asigura si dezinfectia cartilor din depozitele aflate in locatii inchise, fara lumina naturala.
- Panouri plexiglas — panouri despartitoare in toate secfiiile de imprumut;
- Materiale pentru combaterea epidemiei Covid (dezinfectanti, masti de unica folosinta,
manusi de unica folosinta)
2. Evolutia valorii indicatorilor de performanta in perioada raportata conform

criteriilor de performanta ale institutiei din urmatorul tabel:

Nr. | Indicatori de performanta Perioada

crt. evaluata

1 Cheltuieli pe beneficiar (subventie + venituri — cheltuieli de 447,56
capital)/nr. de beneficiari

2 Fonduri nerambursabile atrase (lei) -

3 Numar de activitati educationale 36

4 Numar de aparitii media (fara comunicate de presa) 96

5 Numar de beneficiari neplatitori 7556

6 Numar de beneficiari platitori** -

7 Numar de expoziti’lNumar de reprezentatii/Frecventa, medie zilnica 95

8 Numar de proiecte/actiuni culturale 63

9 Venituri proprii din activitatea de baza -

10 | Venituri proprii din alte activitaf; -

E. Sinteza programelor_si _al planului_de actiune pentru_indeplinirea obigatilor

asumate prin proiectul de management:

1. Viziune
Pornind de la obiectivele si rezultatele obtinute in perioada supusa evaluarii, biblioteca
trebuie sa fie:

¢ un loc de intalnire preferat al comunitatii;

una dintre institutiile culturale cele mai frecventate pe plan local;

0 resursa reald de cultura, informatie si spiritualitate in planul documentarii si al

educatiei continue;

e capabila sa contribuie, in mod real, mai ales prin fondul sau de carte si documente la
satisfacerea nevoilor spirituale si intereselor comunitatii locale;

e capabila sa-si asume un rol complex ca institufie profesionala si de specialitate la
nivelul retelei de biblioteci din judet;

e capabila sa se adreseze eficient si atractiv unui public utilizator din toate categoriile

de varsta si ocupationale, care frecventeaza serviciile si programele bibliotecii.

Biblioteca va asigura in continuare pastrarea si valorificarea colectiilor materiale proprii prin :
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e asigurarea serviciilor de biblioteca pentru comunitatea locala ; amplificarea accesului
la baza de date si documente (dezvoltarea programului de informatizare TInREAD );

e organizarea de activitafi si manifestari prin care sa fie stimulate dialogul, intelegerea,
valorile multiculturale in plan local, regional si national,;

e parteneriate active cu tofi factorii decizionali ai societatii, institutii, ONG-uri, etc.

2. Misiune

Ca urmare, misiunea bibliotecii este si va fi de a functiona — ca institutie de cultura —

cu un rol tot mai activ si complex de spatiu comunitar veritabil respectiv ca partener cultural
si socio-cultural real intr-o sfera geografica si institutional-organizationala cat mai larga,
aflandu-se in slujba evidentierii si pastrarii valorilor culturale din judetul Olt.
Indeplinirea misiunii este conditionat& de:

e imbunatatirea continua a serviciilor bibliotecare si informationale ale institutiei;

e legatura cu bibliotecile publice si institutiile, organizatiile culturale din judet din;

e suita de programe si proiecte culturale ale bibliotecii, atat cele proprii, cat si cele

realizate in parteneriat.

Principalele directii pentru indeplinirea misiunii vizeaza:

- dezvoltarea si diversificarea in continuarea colecitiilor bibliotecii;

- popularizarea colectiilor, actiunilor, programelor, prin modalita{i specifice
categoriilor de public tinta;

- continuarea reabilitarii si refunctionalizatii cladirii sediu;

- infiintarea de filiale de cartier pentru acoperirea nevoilor de informare a locuitorilor
din zona periferica a municipiului — obiectiv neatins in cursul anului 2020;

- crearea de servicii noi pentru segmentele de populatie cu nevoi speciale: persoane
cu deficiente vizuale si locomotorii, batrani din centrele sociale — obiectiv
neindeplinit Tn cursul anului 2020;

- mentinerea si dezvoltarea Cercului de voluntari ai bibliotecii care sa sprijine
desfasurarea programelor si proiectelor cultural-educative;

- punerea in practicd a managementului calitatii serviciilor (manual de proceduri
actualizat, alte reglementari revizuite, standarde si stas-uri profesionale) privind
ridicarea pregatirii profesionale a personalului din biblioteca.

3. Obiective (generale si specifice)

Obiectivele generale ale bibliotecii urmaresc,pe toata perioada mandatului managerial,
incadrarea in Strategia de dezvoltare a judetului si municipiului,capitolul Cultura.
Sunt urmarite ca obiective:
Obiectiv general
e Dezvoltarea Bibliotecii Judetene OIlt ,lon Minulescu” sub toate aspectele

institutionale, infrastructurd, resurse umane, colectii, servicii.
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Obiective specifice:
1. Consolidarea corpului profesionist de bibliotecari, capabili sa puna in valoare
colectiile si serviciile Tn scopul dezvoltarii durabile a comunitatii;
2. Valorificarea resurselor bibliotecii prin servicii specifice adaptate nevoilor din
comunitate;
Dezvoltarea infrastructurii fizice a bibliotecii,crearea altor functionalitati;
Asigurarea dezvoltérii constante a colectiilor, indiferent de suport, pentru educatie,
cultura si dezvoltarea durabila a comunitatii.
Obiectiv strategic nr.1:
e Promovarea Bibliotecii Judetene “lon Minulescu” ca cel mai important
furnizor de educatie nonformalé pentru comunitate.
Obiective specifice:
1. Sustinerea dezvoltarii personale a membrilor comunitatii;
2. Promovarea si sustinerea institutiilor din comunitate ,prin servicii bibliotecare.
Obiectiv strategic nr. 2 :
e Dezvoltarea relatiilor de cooperare in cadrul parteneriatelor locale si
nationale
Obiective specifice:
1. ldentificarea partenerilor in plan local si national privind promovarea culturii;
2. Cresterea numarului de grupuri de prieteni ai bibliotecii;
3. Dezvoltarea unui sistem de informare la nivel judetean.
In functie de alocatiile bugetare, resursele proprii umane si materiale actiunile au fost si
vor fi orientate catre:
e indeplinirea sarcinilor de biblioteca judeteana ce asigura servicii comunitatii
municipale si judetului, sarcini care ii revin conform legii;
e crearea conditiilor materiale care sa transforme biblioteca intr-un loc de intalnire
preferat pentru grupuri de beneficiari;
o informarea comunitatii locale privind serviciile de biblioteca oferite si asigurarea
facilitatilor de participare la acestea;
e cresterea posibilitatii de extindere a accesului la informatie si educatie permanenta;
e sprijinirea programelor de educatie si invatamant;
e inregistrarea, organizarea si valorificarea informatiilor de memorie si cunoastere
locala prin care sa se asigure accesul la mostenirea culturalg;
e asistenta, instruirea si indrumarea utilizatorilor bibliotecii in procesul de cautare,
regasire, identificare gi selectare a informatiei in sistem traditional si digital;

e elaborarea si redactarea materialelor informative despre biblioteca si coleciiile ei;
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prin:

e acces la carti si reviste in format electronic, precum si la site-uri ce contin informatii
identificate a fi de interes pentru membrii comunitatii servite;
4. Strategie culturala, pentru intreaga perioada de management

Prin programele propuse se urmareste cresterea nivelului de satisfactie al utilizatorilor

- mentinerea unei politici de completare si dezvoltare a colecitiilor (continut traditional si
digitizat);

- diversificarea si modernizarea serviciilor de biblioteca in special a acelor servicii prin
care institutia interactioneaza direct cu utilizatorii ;

- acoperirea necesarului de personal prevazut pentru intreaga perioada de

management;

- formarea si dezvoltarea profesionala a personalului prin:

° perfectionarea programelor pentru formarea de baza si pentru formarea continua;

. sustinerea Tnvatamantului de specialitate pentru asigurarea personalului calificat.

- perfectionarea sistemului de masuratori si de indicatori de performanta care sa
faciliteze evaluarea bibliotecii in funciie de:
° gradul de satisfacere a cerintelor utilizatorilor;
° standarde nationale si internationale;
° asteptarile benéeficiarilor;
- cresterea competentelor in Tntocmirea programelor si proiectelor ce presupun
atragerea de resurse;
- dezvoltarea cooperarii si a parteneriatelor;
- dezvoltarea pragmatica si innoirea functionala continua a bibliotecii;
- consolidarea, promovarea imaginii bibliotecii Tn relatile cu publicul utilizator si a
instrumentelor de imagine ale institutiei.
5. Strategie si plan de marketing

Din strategia stabilita pentru perioada de management, in continuare, vor face parte

modalitatile de informare a beneficiarilor despre activitatea si proiectele bibliotecii prin:

inserarea in presa locala si nationala a articolelor de popularizare a colectiilor, actiunilor
si serviciilor bibliotecii;

parteneriatele incheiate cu diverse structuri organizatorice vor fi imbunatatite si vor
reflecta informatii mult mai diversificate despre biblioteca si despre activitatile culturale
stiintifice organizate;

toate sectiile si compartimentele bibliotecii vor face obiectul materialelor promotionale a

diverselor comunicate de presa ;
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- n mediul on-line informatiile despre biblioteca vor fi sustinute prin cresterea calitafii site-
ului bibliotecii si printr-o noua abordare a retelei de socializare a bibliotecii;

- mentinerea si intensificarea relatiei cu mass-media prin introducerea in sfera informarii
periodice a recomandarilor de carti nou achizitionate, a prezentarii materialelor legate de
fenomenul bibliotecar si de viata culturala din comunitate.

6. Programe propuse pentru intreaga perioada de management

Pentru perioada urmatoare de management ne propunem o noua abordare, avand ca
scop imbunatatirea actului cultural, valorificarea si conservarea patrimoniului detinut dar si
imbunatatirea capacitatii de monitorizare a rezultatelor obtinute.

Biblioteca este locul in care orice membru al comunitatji are acces la informare in vederea
dobandirii de noi cunostinte, competente, abilitati. Spatiu al informarii, comunicarii si de
recreere, biblioteca se implicd activ in viata culturala, sociala, stiintifica, in procesul de
invatamant si Tn educatia pe tot parcursul vietii, adaptand si readaptand demersul sau nevoilor
comunitatii: instructive, educative, informative, de cercetare si de recreere.

Urmarind o continua punere in valoare si promovare a patrimoniului bibliotecii, ne
propunem sa desfasuram numeroase activitati ce atrag publicul spre lectura, studiu, dar si
petrecerea placuta a timpului liber. Dorinta de studiu si lectura in continua va face din Biblioteca
Judeteana ,lon Minulescu” un reper important in viata spirituala si culturala a comunitatii.

Ne propunem sa realizam parteneriate cu institutile de tnvatamant, vom urmari sa fie
concretizate in activitati sistematice prin care se urmareste crearea si intarirea deprinderilor de
lectura la copii, de la varste fragede, dragostea fata de carte, si anume: vizitarea bibliotecii in
ansamblul ei si initierea in utilizarea serviciilor oferite, prezentarea colecfiilor sectiilor, a
instrumentelor de informare, a fondului de referinta, organizarea de expozitii de carte, rafturi
tematice si vitrine cu noutati editoriale; realizarea si redactarea de materiale de promovare a
bibliotecii, sectiilor si serviciilor sale, pe perioada vacantelor scolare sa fie derulate o serie de
programe cu activitati cultural-educative.

Astfel, relatiile cu celelalte institutii si organizatjii care activeaza in domeniul culturii gi se
adreseaza comunitatii vor fi o prioritate si pentru perioada urmatoare, vizadnd in special
parteneriatele si colaborarile cu acestea, cu institutii de specialitate in vederea organizarii unor
manifestari, a unor programe si proiecte culturale cat mai diverse, cu participare cat mai larga a
publicului, i care sa corespunda cerintelor actuale ale comunitatii.

Se va avea in vedere ca pe site-ul bibliotecii sa fie realizate prezentari de carti (dictionare,
enciclopedii, alte tipuri de lucrari de interes), prezentari de documente, promovarea activitatilor
sectiilor, evenimente organizate si gazduite — lansari de carte, simpozioane tematice, colocvii,
expozitii, spectacole si momente artistice, recitaluri, cluburi de lectura, lecturi publice, cursuri,
concursuri, ateliere, festivitati si alte activitai diverse, cat si in cresterea gradului lor de

atractivitate.
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Astfel, directile de actiune ale bibliotecii sa fie structurate pe trei segmente, fiecare
segment sa cuprinda programele sale separate, fiecare program sa fie reliefat de proiectele
sale distincte, intitulate:

Segmentul | - Activitati literar-artistice si cultural-educative specifice bibliotecii

Segmentul Il - Dezvoltarea institutionala a bibliotecii: patrimoniu si resurse

Segmentul lll - Biblioteca Tn comunitate

Pentru o intelegere a programelor propuse pentru intreaga perioada de management,
vom descrie fiecare program:

Segmentul | - Activitati literar-artistice si cultural-educative specifice bibliotecii

Programul 1. Evenimente semnificative si memorabile in vizorul bibliotecii
(organizarea de activitati cat mai diverse: lansari sau prezentari de carte, simpozioane,
recitaluri, expozitii de arta, seri literare si auditii muzicale, spectacole, festivaluri, etc.) pentru:

- atragerea unui public cat mai numeros la informare, lectura, educare, in regim de
accesare directa a serviciilor bibliotecii,

- cresterea numarului de beneficiari ai serviciilor oferite,

- cresterea vizibilitatii institutiei, respectiv a numarului de aparitii media (stiri, articole),

- satisfacerea prin diversificarea unei game cat mai largi de nevoi culturale,

Programul 2. Servicii diversificate pentru utilizatori (oferirea de servicii gi tipuri de
activitati cat mai diverse pentru utilizatori si beneficiari) pentru:

- cresterea gradului de utilizare a bibliotecii, respectiv asigurarea unui acces largit la
resursele informationale,

- extinderea serviciilor de biblioteca pentru diverse categorii de public, inclusiv pe
segmentul de petrecere a timpului liber,

Programul 3. Biblioteca in epoca actuala (prezentarea bibliotecii, a serviciilor,
facilitarilor si resurselor de care pot beneficia utilizatorii, desfagurare activitati in colaborare cu
diverse unitati de Tnvatamant si institutii de profil specializate) pentru:

- cresterea gradului de utilizare a biblioteci,
- extinderea serviciilor de biblioteca pentru diverse categorii de public,

Programul 4. Valorificarea potentialului informational al bibliotecii (organizarea de
expozitii de carte, oferta largita de instrumente de informare, lectura, studiu si imprumut,
campanii de informare) pentru:

- atragerea unui public cat mai numeros la informare, lectura, studiu si educare,

- cresterea numarului de beneficiari ai serviciilor,

- cresterea vizibilitatii institutiei, respectiv a numarului de aparitii media (stiri, articole)

Programul 5. Consolidarea imaginii bibliotecilor publice locale (desfasurarea de
proiecte si activitati in si cu bibliotecile publice din judet, asistenta si consiliere acordate in

teritoriu, consfatuiri profesionale si diverse actiuni culturale) pentru:
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- dezvoltarea bibliotecilor publice ca ,centre de cultura si informare” recunoscute in
comunitate,

- stimularea si sprijinirea activitatilor desfasurate de bibliotecile publice (cu
preponderenta din mediul rural),

- extinderea de noi servicii la cat mai multe dintre bibliotecile publice din judet,

- optimizarea pregatirii profesionale a bibliotecarilor,

Segmentul |l - Dezvoltarea institutionala a bibliotecii: patrimoniu si resurse

Programul 6. Fondul de documente — calea spre utilizator (completarea continua a
colecitiilor bibliotecii, intr-un mod cat mai adecvat cerintelor publicului) pentru:

- satisfacerea nevoilor de informare, documentare, lectura, studiu, cercetare, educatie gi
recreere ale unui numar cat mai mare de utilizatori, prin optimizarea ratei anuale de innoire si
diversificare a colectiilor, respectiv achizitionarea anuald (din finantare publica si/sau prin
obtinerea din donatii, schimburi) pentru a corespunde indicatorilor impusi de Legea bibliotecilor
raportat la populatie,

Programul 7. Spatii moderne pentru o biblioteca moderna (continuarea amenajarii
adecvate a spatiilor bibliotecii si intretinerea corespunzatoare a echipamentelor si bunurilor din
dotare) pentru:

- asigurarea de conditii optime (spatii amenajate adecvat, echipamente si bunuri
functionale) pentru desfasurarea in cele mai bune conditii a activitatii curente, a lecturii,
studiului, informarii si conservarii coleciiilor,

Programul 8. Dotari noi si moderne pentru rezultate eficiente (dotarea bibliotecii cu
echipamentele/mijloacele necesare desfasurarii activitatii in conditii optime) pentru:

- asigurarea unor conditii optime (dotari cu echipamente, mobilier, s.a.m.d.) pentru
desfasurarea activitafii institufiei,

Programul 9. Perfectionarea continua — cheia succesului (formarea-
specializarea- perfectionarea continua a salariatilor bibliotecii) pentru:

- dobéandirea de catre bibliotecari si a altor categorii de personal, a unor noi cunostinte,
care sa conduca la imbunatatirea si diversificarea serviciilor oferite de catre institutie,

Programul 10. Automatizarea prelucrarii si circulatiei documentelor (prelucrarea
informatizatd a documentelor, cautare si regasire informatii, bazate pe elementele descrierii
bibliografice) pentru:

- asigurarea suportului electronic pentru prelucrarea documentelor si intreaga gestionare
a colecitiilor,

- asigurarea unei mai mari flexibilitafi, diversitati si operativitati in procesul de cautare si
regasire a informatiilor,

- contorizarea accesului la bazele de date pentru utilizatori, in scopul prelevarii de

informatii utile statisticii de biblioteca,
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- asigurarea unui plus de operativitate si securizare in efectuarea tranzacifiilor,

- asigurarea unor servicii mai operative si a unei evidente mai precise a documentelor,

Segmentul lll - Biblioteca in comunitate

Programul 11. Promovarea imaginii bibliotecii (realizare, tiparire si distribuire
materiale publicitare pentru o serie de activitati si servicii ale bibliotecii) pentru:

- 0 cat mai buna cunoastere la nivelul comunitatii nu numai a bogatei oferte de servicii a
bibliotecii, ci si a principalelor activitati specifice,

- cresterea vizibilitatii institutiei,

Programul 12. Sondarea preferintelor/ oportunitatilor de Ila nivelul comunitatii
(efectuarea periodica a unor cercetari si sondaje privind preferintele si oportunitatile de la nivelul
comunitatii, pe diferite grupuri-tinta) pentru:

- cunoasterea tuturor aspectelor privind utilizatorul si non-utilizatorul serviciilor bibliotecii,

- cunoasterea ,nevoilor’ (cerintelor, asteptarilor) publicului ce beneficiaza direct sau
indirect de serviciile bibliotecii, a domeniilor cele mai cautate, respectiv a lucrarilor solicitate de
cititori care nu au putut fi onorate din cauza inexistentei in colectiile bibliotecii.

7. Proiecte din cadrul programelor

Nr. Denumirea proiectului Perioada de

crt. realizat

Segmentul | - Activitati literar-artistice si cultural-educative specifice bibliotecii

Program: Evenimente semnificative si memorabile in vizorul bibliotecii

1. | ,lon Minulescu, atunci,...si acum” — portret de scriitor (expozitie 2019-2023
de carte si mapa foto-documentara, proiectie tur-virtual casa

memoriala)

2. ,Biblioteca - o lumea a cartilor”: lansari si prezentari de carte, 2019-2023

lecturi publice, intalniri cu scriitori

3. | ,Dialoguri interculturale”: simpozioane, colocvii, conferinte, etc. 2019-2023

4. | ,Dialogul artelor”: recitaluri de muzica si/sau poezie, expozitii de | 2019-2023

lucrari plastice sau fotografie, auditii muzicale, mini-spectacole

5. | Ziua Culturii Nationale (15 ianuarie) - ,Eminescu de-a pururi”: | 2019-2023

expozitii de carte, recitaluri de muzica si poezie, mini-spectacole

6. | Ziua Slatinei — pagini de istorie (20 ianuarie) — ,Slatina culturala | 2019-2023

la zi aniversara™ expozitii de carte si lucrari grafice, proiectii de

filme documentare

7. | ,Unirea Principatelor Roméane” (24 ianuarie 1859) - nasterea | 2019-2023
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Roméaniei moderne: activitati omagiale, expozitii de carte, proiectii

de materiale documentare

8. | "Vive la Francofonie - Toujours la France!™ - Ziua Internationala a | 2019-2023
Francofoniei ( 20 martie)
9. | Ziua Internationala a Poeziei (21 martie) — ,Strofe pentru toata | 2019-2023
lumea” — cele mai frumoase poezii cantate
10. | Fratii, vor fi vesnic frati! - zilele Basarabiei (dialog cultural Slatina | 2019-2023
— laloveni 27 martie)
11. | Zilele poeziei in Olt (concursuri de creatie poetica si de | 2019-2023
interpretare, lansari de cartii, spectacole de muzica si poezie)
- ,lon Minulescu” — Slatina
- Virgil Carianopol - Caracal”
-, Virgil Mazilescu” - Corabia
12. | ,Europa la ea acasa — copiii infloresc Europa” (manifestari | 2019-2023
dedicate zilei de 9 mai)
13. | ,Limba noastra-i o comoara — Fratii, tot frati raméan!” (aniversarea | 2019-2023
a 25 de ani de la infiintarea Filialei de carte ,Nicolae Titulescu”
laloveni, Republica Moldova — colocvii profesionale)
14. | Ziua Nationala a Roméaniei 1 Decembrie 2019-2023
Program: Servicii diversificate pentru utilizatori
4. | ,,Dupa scoala la biblioteca” - cursuri gratuite de limbi straine 2019-2023
5. »Micul sahist: sah mat”- cursuri de sah 2019-2023
6. ,»,Ce citesc copiii, necitind!” - ateliere diverse de modelat in | 2019-2023
pasta sarata si hartie
7. ,,Plus + lectura” — cluburi de lectura 2019-2023
8. |, Cartea nu are vacanta” — activitati in biblioteca si in exterior in | 2019-2023
vacanta scolara
9. »Pe valurile cunoasterii” — activitati diverse, pictura, cursuri de | 2019-2023
dans, cursuri de actorie,
Program: Biblioteca in epoca actuala
1. »Cartea,...cine o scrie, cine o citeste!” - vizite tematice ghidate | 2019-2023
in biblioteca in cadrul programului ,Scoala Altfel”
2. Activitati festive 2019-2023
J De Dragobete — lubeste romaneste! (expozitie de carte si | 2019-2023
proiectii)
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o Martisor — simbol, traditii, legende ,Martisor cu céantec - e

=

primavara, iarasi primavara” (expozitii, program literar — artistic)

2019-2023

e Ziua mondiala a teatrului — 27 martie: ,Cititor pe scena 2019-2023
talentelor!”

o ,Lumina Sfanta a Invierii’- Sarbatorile Pascale la romani 2019-2023

(expozitii, targul mesterilor populari, program artistic)

. 1 lunie — ,Zambeste copile e ziua ta!” (manifestari dedicate | 2019-2023

zilei de 1 lunie)

° ,Oltenii si restu” lumii” — Festivalul national de umor ( | 2019-2023

concurs de epigrame, caricaturi, literatura umoristica, expozitii,

targul mesterilor populari)

. ,Serile de sidef - Lumea lui Eugen lonescu”: expoziti de | 2019-2023

grafica, concurs national de creatie literara, manifestari ample

dedicate vietii si operei dramaturgului slatinean

e  Obiceiuri si traditii crestine romanesti ,Poveste de Craciun” | 2019-2023
,,Calatoregte in lumea cartilor” - concursuri tematice 2019-2023
»Ne intdlnim la bibliotecal” — activitati dedicate Zilei mondiale a | 2019-2023
cartii pentru copii ( 2 aprilie)

5. ,Cartea, modul nostru de a dainui” - activitafi dedicate Zilei | 2019-2023
internationale a cartii si a drepturilor de autor si Zilei
bibliotecarului din Romania (23 aprilie)

6. »Nocturna bibliotecilor — Comunitatea in biblioteca si | 2019-2023
biblioteca comunitatii” — porti deschise la biblioteca (activitati
ample)

7. | ,,Deschide-ti o carte — Cartea si educatia ne da aripi!” — Ziua | 2019-2023
mondiala a educatiei ( activitati diverse, proiectii)

Program: Valorificarea potentialului informational al bibliotecii

1. »Cum?...si mai ales, De ce?... am ales cartea!” - expozitii de | 2019-2023
carte — Evocari aniversare/comemorative

2. »Calatorii virtuale — citim folosind cartea si computerul!” — | 2019-2023

expuneri, prezentari ppt-uri, proiectii de materiale documentare si

informative

Program: Consolidarea imaginii bibliotecilor publice locale
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»Sustinem si dezvolta, biblioteci comunale” completarea
fondului de documente a bibliotecilor publice din judet cu carte
noua pentru stimularea lecturii si sustinerea unei educatii de

calitate Tn mediul rural

2020

,Scoala de vara Vulpeni — Culorile verii” — proiect in parteneriat

cu Biblioteca Vulpeni (cursuri de pictura)

2019-2023

»Rolul bibliotecarului in Ilumea schimbarilor” - Serviciile
ywiitorului” Tn biblioteca publica - vizite, intalniri si consfatuiri cu
bibliotecarii din judetul Olt

2019-2023

»Scriitorii care viziteaza biblioteci” - aniversari, simpozioane
omagiale, mese rotunde, colocvii, diverse alte actiuni (locuri de

desfasurare: diverse biblioteci publice din judet)

2019-2023

Segmentul |l - Dezvoltarea institutionala a bibliotecii: patrimoniu si resurse

Program: Fondul de documente — calea spre utilizator

1. |,Carte noua in biblioteca” innoirea, completarea si | 2019-2023
diversificarea colectiilor prin achiziti documente din finantare
bugetara

2. »Deschidem o noua carte!” - completarea colectiilor prin | 2019-2023
obtinerea de donatji

Program: Spatii moderne pentru o biblioteca moderna

1. Reparatii curente: igienizari, reparatii de refacere, reabilitare sau 2019-2023
intretinere a cladirilor/ spatiilor in care functioneaza biblioteca si a
echipamentelor existente

Program: Dotari noi si moderne pentru rezultate eficiente

1. Echipamente si solutii IT&C 2019-2023

2. | Mobilier specific 2019-2023

3. | Alte dotari 2019-2023

Program: Perfectionarea continua — cheia succesului

1. Dezvoltarea competentelor profesionale ale personalului | 2019-2023
bibliotecii

Program: Automatizarea prelucrarii si circulatiei documentelor

1. »Biblioteca - prin imagine, cuvant si sunet” — dezvoltarea | 2019-2023
paginii web

2. | Prelucrarea informatizata a documentelor de biblioteca 2019-2023
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3. »Biblioteca viitorului — biblioteca unei noi generatii” — | 2019-2023

completarea si dezvoltarea catalogului on-line TINREAD

4, Servicii de imprumut informatizat pentru public 2019-2023

Segmentul lll - Biblioteca in comunitate

Programul: Promovarea imaginii bibliotecii

1. »Biblioteca vine la tine!” - tiparire si distribuire pliante, flyere, | 2019-2023
calendare/semne de carte sau alte tipuri de materiale de

promovare

2. | Alte lucrari de specialitate, bibliografii, monografii, studii (daca va | 2019-2023

fi cazul)

Program: Sondarea preferinfelor/ oportunitatilor de la nivelul comunitatii

1. |,Biblioteca — 1001 de aprecieri” — chestionare privind | 2019-2023

informarea, sugestii de la utilizatori

2. »Bibliotecarul, ... aproape de tine” - Studii pentru cunoasterea | 2019-2023
comportamentelor si atitudinilor fatd de biblioteca si lectura ale

utilizatorilor/publicului larg

8. Alte evenimente, activitati specifice institutiei, planificate pentru perioada de
management

Pe acest segment, vom acorda o atentie deosebitd urmatoarelor categorii de
evenimente/ activitati/actiuni specifice bibliotecii, care sunt ocazionale, dar prin a caror natura
apreciem ca se va putea facilita realizarea sarcinilor si obiectivelor manageriale:

- concursuri, festivaluri, workshopuri:

- expozitii de desen, pictura, grafica, etc. ale elevilor;

- In cadrul proiectului socio-cultural ,Sustinem si dezvoltdm biblioteci comunale” - 30
biblioteci comunale au primit 2895 volume carte — 54.795 lei

- In cadrul parteneriatului cu Asociatia Culturald "Oltart” si editura "Hoffman” Biblioteca
Judeteana Olt ,lon Minulescu” a sustinut financiar editarea revistei OltArt si a distribuit-o gratuit
la biblioteci comunale din Oolt, biblioteci judetene, institutii de cultura din tara, personalitati din
diferite domenii culturale.

Péana la intrarea in starea de urgenta, continuata cu starea de alerta, impuse de
pandemia de Covid, pentru evenimentele culturale cu participare fizica s-au pregatit afise,
semne de carte, expozitii, fise bibliografice, postari on-line.

Pentru respectarea masurilor de preventie toate evenimentele s-au mutat in spatiul on-

line.
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Sintetizand activitatea Bibliotecii Judetene Olt "lon Minulescu” pe intreaga perioada
dificila a anului 2020 concluzionam urmatoarele :

- Numeroasele evenimente culturale, programate cu mult timp inainte pe agenda Bibliotecii
Judetene Olt ,lon Minulescu” (lansari si prezentari de carte, vernisaje si expozitii de
pictura, cursuri si proiecte dedicate utilizatorilor de toate varstele), vizitele la biblioteca si
accesul la insemnatul fond de carte pus la dispozitia cititorilor, au fost inlocuite, treptat si
intr-un mod creativ, de noi activitati menite sa imbunatateasca activitatea bibliotecii si sa
mentina legatura cu utilizatorii.

Ceea ce a urmat a insemnat o adevarata provocare, au fost luate decizii importante cu
privire la modul de indeplinire a misiunii bibliotecii in conditii de criza pentru a putea oferi in
continuare acces la informatii, nepericlitdnd, insa, in nici un fel, siguranta utilizatorilor si a
personalului bibliotecii:

- inscrierealeliberarea permisului de biblioteca si orientarea utilizatorilor privind

imprumutul fara acces liber la raft,

- imprumutul documentelor la domiciliu, prelungirea termenelor telefonic, sterilizarea si

carantinarea documentelor restituite,

- rezervarea titlurilor solicitate, telefonic sau prin e-mail,

tehnoredactarea, scanarea si xerocopierea unor documente prin salile de lectura.
Astfel, pentru a contribui la eforturile conjugate ale autoritatilor, ale persoanelor
juridice, precum si ale cetatenilor de limitare a raspandirii bolii, au fost sistate permanent sau
temporar activitatile de educatie permanenta, activitatile culturale, cat si serviciile pentru public.
Printre primele masuri in cadrul Serviciului au fost adaptarea procedurilor de imprumut si
restituire a documentelor de biblioteca la cerintele situatiei actuale.

Incepand cu data de 15 iunie 2020, biblioteca s-a redeschis pentru public, oferind
servicii in mod gradual si diferentiat, pentru a testa si verifica siguranta masurilor intreprinse.
Primul pas a fost acela de a oferi utilizatorilor institutiei noastre servicii de imprumut carte la
domiciliu, inscriere si eliberare permis la biblioteca, returnarea documentelor deja imprumutate.
Toate cartile returnate bibliotecii, Thainte de a fi trimise la fond, au fost trimise pentru
dezinfectare. Biblioteca practicd Tn prezent izolarea si sterilizarea staticd a materialelor,
documentelor imprumutate de utilizatori, utilizadnd echipamente de dezinfectare cu UV si ozon (
2 aparate si o lampa de sterilizare).

Luénd in calcul statisticile anilor trecuti, si in anul 2020 am urmarit realizarea principalilor
indicatori de performanta indicatori de frecventa, indicatori de lectura si indicatori de circulatie a
documentelor.

In anul 2020 s-a realizat inscrierea centralizatd a 2155 de utilizatori in sistemul

informatizat, din care 673 utilizatori inscrisi pentru care s-au eliberat permise de intrare in
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biblioteca cu o valabilitate de 5 ani incepand cu anul 2020 si 1482 utilizatori reinscrisi/vizati care

si-au vizat permisul de intrare pentru anul 2020.

Statistica utilizatori in anul 2020 dupa statutul ocupational si varsta
673

- utilizatori inscrigi

- utilizatori activi
Structura socio-profesionala a populatiei din mediul in care biblioteca isi desfasoara activitatea

2155 ( utilizatori noi inscrisi 673)

este complexa si diversificata, evidenta dupa gen: M(227) si F(446)

Biblioteca Judeteana Olt Utilizatori Utilizatori Utilizatori
inscrisi reinscrisi activi
1 2 3 2+3
Sediul central 673 1482 2155
Filiala Universitara “lon Minulescu” 15 177 192
Filiala Tineretului 89 293 382
TOTAL 777 1952 2729
EVIDENTA UTILIZATORILOR iNSCRISI 2020
Dupa statutul ocupational Dupa varsta
~ © — = — — — c
SYE%/S 5|3 |2 |5 |86l |0 |7 |V ¢
cg2 2| = 79" 98 |3 |8 |9 ¢
58 |18 21 (18 | 369 |64 |44 |45 |3 33 191 | 248 | 101 |94 |39

Pentru a veni in intdmpinarea nevoilor de studiu, documentare si cercetare ale

utilizatorilor, biblioteca si-a transferat o parte dintre activitati in mediul online, respectand, astfel

cerintele de distantare fizica. S-a raspuns cu seriozitate si responsabilitate nevoilor de informare

ale utilizatorilor, oferind acces la informatii de calitate, prin baze de date si conexiune la internet,

prin servicii de scanare a unor documente solicitate, asistentd la distantda in gasirea de

informatii corecte.
EVIDENTA UTILIZARII BIBLIOTECII 2020

Total Numar vizite UTILIZAREA BIBLIOTECII DE LA DISTANTA Numar
vizite directe la _ _ participanti
biblioteca Numar Numar vizite Numar vizite la la programe
solicitari virtuale via | servicii organizate Si
telefonice, fax, Internet in exterior evenimente
posta culturale
29694 24620 2579 272 4 1725
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Prezentarea titlurilor nou-aparute in colectiile bibliotecii, vitrinele si expozitiile virtuale de
carte, despre reprezentanti de seama ai literaturii universale, personalitati nationale sau locale,
au constituit tot atatea invitatii la lectura.

Intr-un context dominat de noile tehnologii de informare si comunicare prin intermediul
Sectiilor Multimedia - BiblioNET ale Bibliotecii Judetene s-a mentinut legatura cu micii utilizatori,
printr-o serie de activitati creative menite sa starneasca curiozitatea copiilor, astfel incat acestia
sa treaca mai usor peste perioada de izolare. Tn acest scop, din data de 15 iulie pana in data de
12 august au fost provocati la , O varé creativd — Cartea nu are vacanta” prin:

e Concurs poezie, proza si desen ,Lumea prin cuvinte si culoare”
e Regatul A(atelierul)B(bibliotecarilor)C(creativi) — ateliere creativ-educative
o ,Ce frumoase's cartile!” - sedinte foto cu personaje din povesti

Sub genericul ,E vremea s& invéatam lucruri noi la bibliotecd” s-au postat, on-line pe
pagina de facebook a bibliotecii, materiale informative cu privire la aparitia scrierii, istoria hartiei,
aparitia cartii si tiparului, istoria bibliotecilor, s-au realizat filmulete menite sa evidentieze
misiunea bibliotecii, rolul bibliotecarului si importanta lecturii.

Atelierele creativ-educative sustinute de bibliotecari, ce i-au atras si fermecat
dintotdeauna pe copii, au fost prezentate on-line pe facebook-ul bibliotecii, inveselindu-i pe

X

micuti cu povestiri, precum: ,Sub ciupercéd”, ,Povestea curcubeului”, ,Coliba iepurasului”,
,Povestea cartii pierdute”, ,Zana florilor’, ,Turtita ndzdrdvand”, urmate de tutoriale cu sarcini
creative provocandu-i la activitati distractive si educative.

Rememorarea sarbatorilor nationale si internationale sau prezentarea evenimentelor
culturale, ce au marcat semnificatia fiecarei zile a saptamanii, au intregit continutul notelor
informative postate pe facebook-ul bibliotecii, toate acestea fiind apreciate de vizitatorii online.
Catalogul online al Bibliotecii Judetene ,lon Minulescu”, parte integranta din sistemul integrat de
biblioteca Tinread, este un instrument de cautare la distanta, destinat atat utilizatorilor curenti,
cat si utilizatorilor potentiali, de mentionat cad au fost adaugate aproximativ 50.000 de
u.b.ajungénd la un numar total de 181.539 u.b. Prin utilizarea lui beneficiarul poate localiza
documentul de interes si rezervarea lui pentru un eventual imprumut, poate obtine informatia
despre documentele existente in alte biblioteci, la cerere, utilizatorul poate beneficia de
imprumut interbibliotecar.

Statistica documente difuzate (imprumutate+consultate in biblioteca)

» total documente volume: 63067
- carte imprumutata 49404 u.b.
- documente consultate 8289 u.b.
- publicatii periodice 5288 u.b.

- documente audio-video 86 u.b.
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- documente imprimate si copiate pe héartie 990 (nr. pag) furnizate in locul

documentelor originale

REPARTIZAREA Grupa | Unitati de
DOCUMENTELOR biblioteca(u.b.)
DIFUZATE

(IMPRUMUTATE LA DOMICILIU +

CONSULTATE) 0 3675

DUPA CONTINUT
0 Generalitati. Biblioteconomie si 1 949

Asistenta informationala. Informatica.

Cibernetica. Managementul 2 674

informational

3/32 2219
1 Filozofie. Psihologie

33 2107
2 Religie. Teologie. Mitologie.

Spiritualitate 34/36 1511
3 Sociologie. Stiinte sociale. Politica. | 37 773

Afaceri interne. Economie. Drept.

Statistica. Educatie. Pedagogie 39 387
5 Matematica. Stiinte ale Naturii. 50/54 | 538

Astronomie. Biologie. Chimie. Ecologie.

Fizica. Biotehnologie. Antropologie 55/59 461
6 Stiinte aplicate. Medicina. Tehnica.

T e . 61 619

Comunicatii. Inginerie. Tehnologie.

Transporturi. Agricultura 62/64 413
7 Arta si cultura. Arta. Arte martiale. 66/69

Dans. Film. Muzica. Divertisment. 65 586

Hobbyuri. Jocuri. Sport. Turism
8  Limbi si lingvistica. Limbi si 7T | 856

literaturi straine. Filologie. Clasici.

Poezie. Traductologie 78/79 336
91 Geografie 80/81 2343
92 Diverse Biografii. Imagini 821.135 | 13777
93/99 Istorie si arhivistica. 821 22114

Arheologie. Istoria stiintei si tehnologiei.

Muzeografie o1 728

90 1392
929/94
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in procesul de indeplinire a cerintelor de informare, utilizatorii au primit de la bibliotecari

informatii telefonic sau prin e-mail.

REPARTIZAREA SERVICIILOR DUPA TIPURI
Numar Numar Numar sesiuni Numar Numar
sesiuni referinte prin de instruire a rezervari informatii
Internet e-mail utilizatorilor titluri oferite
383 147 121 2181 3599

Gestionarea (inventarierealverificarea) fondului de documente al bibliotecii pe sectii
in anul 2020 s-a efectuat verificarea colectiilor, in conformitate cu prevederile legislative
in vigoare, si s-a avut in vedere toate datele relevante pentru organizarea fondului de
documente in interiorul bibliotecii la mai multe sectii, in vederea mentinerii unui caracter
atractiv, fiabilitatii informationale, dar si din considerente materiale (spatiu).

Colectiile bibliotecii sunt dezvoltate/innoite prin achizitie sau alte metode complementare
si sunt supuse periodic unui proces de eliminare/deselectie (deselectia fiind operatia ce
consta in eliminarea de pe rafturi a documentelor care nu mai pot fi utilizate, fie din
cauza uzurii fizice, fie a continutului informational depasit/uzura morala). Principalele motive ale
deselectiei au fost: criza de spatiu 1in Dbiblioteca si gestionarea documentelor
necorespunzatoare.

La deselectia fondului de documente s-au avut in vedere urmatoarele aspecte:
1. Starea de conservare
e Publicatii cu deteriorari fizice ireversibile - lipsa unor parti din documente, pagini
distruse;
e Publicatii cu deteriorari chimice si biochimice ireversibile netratabile, sau care necesita
tratamente costisitoare;
2. Numar de exemplare
e Numar de exemplare nejustificat de mare in raport cu normele de completare in
vigoare, cu valoarea informationala a publicatiilor respective, precum si gradul de
circulatie/cerere, determinat de numarul de solicitari ale utilizatorilor
3. Continut informational depasit
e Publicatii care nu mai corespund programelor didactice;

Restructurarea fondului de documente prin eliminare a avut efecte pozitive prin
mentinerea actualitatii informationale a publicatiilor, rezolvarea partialda a problemei spatiului,
inlesnirea activitatilor de verificare periodica.

Verificarea s-a realizat prin modalitati specifice, in functie de contextul de desfasurare al

actiunii, urmarind starea de utilizare a documentelor si conditiile de conservare.
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La Sectia Franceza, s-au desfasurat operatiunile de reorganizare a sectiei si rearanjarea
depozitului, aranjarea cartilor pe grupe si domenii in sectie, s-a finalizat dosarul de inventariere
a fondului de carte, fiind inborderate si propuse pentru casare 1853 de volume de carte (
2959,11 lei), dintre care s-au valorificat prin donatie-transfer definitiv 1767 volume de carte in
valoare de 2018,62 lei ( 28 volume Bibliotecii comunale Dobretu si 1739 volume Bibliotecii
Municipale ,Virgil Carianopol” Caracal).

La Sectia Beletristica, in perioada februarie — mai, s-au desfasurat operatiunile de
desprafuire, reorganizare a sectiei si aranjarea depozitului pentru deselectia documentelor de
biblioteca deteriorate si inutilizabile: 4820 de volume (56,21 lei) casate si 1142 de volume
(3582,02 lei) valorificate prin donatie - transfer definitiv la Bibliotecile comunale Bobicesti,
Cungrea, Vulpeni, Osica de Sus.

La Sectia Copii, in perioada mai — iunie, s-au desfasurat operatiuni de reorganizare a
sectiei si aranjare a documentelor la raft, sectia a fost dotata cu rafturi noi. Au fost inborderate
si propuse spre casare 607 volume (1308,58 lei).

La Sectia Non-beletristica s-a finalizat inventarierea fondului de carte (31 martie 2020),
fiind inborderate si propuse la casare documente uzate moral si fizic aproximativ 12766 de
volume (2334,84 lei), urméand ca in lunile aprilie — iunie operatiuni de rearanjarea fondului pe
domenii, organizarea depozitelor de carte de la subsolul institutiei.

Sala de lectura Periodice si Sectia Engleza au intrat in proces de inventariere.

Pentru o dezvaluire mai completd a fondului de carte, in vederea regasirii, orientarii si
identificarii zonelor in sistemul de aranjare a publicatiilor la raft, pe langa suplimentarea cu
rafturi noi (Sectia Copii, Sectia Beletristicd, Sectia Non-beletristica) au fost dotate, sectiile si
depozitele de carte, cu indicatoare pentru domenii si separatoare de litere (Sectia Copii, Sectia
Engleza, Sectia Beletristica, Sectia Non-beletristica, Fondul Documentar si Depozitul legal de
carte).

Biblioteca Judeteana Olt ,lon Minulescu” a depasit momentele dificile din anul 2020
asigurand indeplinirea in cea mai mare parte a nevoilor si intereselor utilizatorilor, urmand astfel

stabilirea de noi obiective Tn anii urmatori.

DIRECTOR,
ec. Florian DUMITRESCU
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