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HOTĂRĂRE 
cu privire la:  încetare contract individual de muncă prin demisie 

Având în vedere: 
­  expunerea  de  motive  nr.  5494  din  30.08.2007  cu  privire  la  aprobarea  proiectului    de 

hotărâre; 
­ raportul nr. 5495 din 30.08.2007 al Direcţiei Resurse Umane, Informare şi Relaţii Publice  din 

cadrul aparatului de specialitate  al Consiliului Judeţean Olt; 
­  cererea domnului Nicolae Truţă  înregistrată la Consiliul Judeţean Olt  sub nr. 5473 din 

29.08.2007; 
­  prevederile  art.  79  alin.  (1)  şi    (7)  din  Legea  nr.  53/2003  ­  Codul  Muncii,  cu 

modificările şi completările  ulterioare; 
­  prevederile Hotărârii Consiliului Judeţean Olt nr.16/22.02.2007, cu privire la aprobare 

organigramă,  număr  de  personal,  stat  de  funcţii  şi  Regulament  de  Organizare  şi 
Funcţionare pentru Centrul Cultural Judeţean Olt; 

­ avizul nr. 5512/30.08.2007 al Comisiei pentru administraţie publică,  juridică, apărarea 
ordinii publice, respectarea drepturilor omului şi relaţii cu cetăţenii, 

În temeiul art. 91 alin. (2) lit. „e” şi art. 97 din Legea administraţiei publice locale nr. 
215/2001, republicată, 

CONSILIUL  JUDEŢEAN OLT adoptă  prezenta hotărâre: 

Art.1.  Începând  cu  data  de  01.09.2007  încetează  contractul  individual  de  muncă,  prin 
demisie, al domnului  TRUŢĂ NICOLAE – Director al Centrului Cultural Judeţean Olt. 
Art.2.  Prevederile prezentei hotărâri  se comunică Direcţiei Resurse Umane,  Informare şi 
Relaţii Publice, Compartimentului Managementul Resurselor Umane  din cadrul aparatului 
de specialitate al Consiliului Judeţean Olt, persoanelor şi instituţiilor  publice nominalizate 
în  hotărâre  în  vederea  aducerii  la  îndeplinire,  Preşedintelui  Consiliului  Judeţean  Olt  şi 
Instituţiei Prefectului ­ Judeţul Olt . 
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