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RAPORT
privind activitatea
SC OLT DRUM SA Slatina
pe anul 2019

in conformitate cu prevederile legale stipulate la art. 58 din Ordonanta de
Urgenta a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a
intreprinderilor publice, cu modificarile si completarile ulterioare, Consiliul
Judetean Oi, in calitate de autoritate tutelara a SC OLT DRUM SA Slatina, are
obligatia legala a intocmirii unui raport privind activitatea societatii pe anul
2019, care sa fie publicat pe pagina de internet a autoritatii publice.

Raportul cuprinde o prezentare a evolutiei si dezvoltarii societatii, dupa

cum urmeaza:

l. PREZENTAREA GENERALA

1.1. SC OLT DRUM SA este societate comerciala cu capital integral de stat,
actionar unic fiind Consiliul Judetean Olt, societatea a fost infiintatd conform
Legii 31/1990, Ordonantei Guvernului 30/1997 privind reorganizarea regiilor
autonome in societati comerciale, Hotararilor Consiliului Judetean Olt nr.34 si
42 din anul 1998 si inregistratd la Oficiul Registrului Comertului sub nr.
J28/238/1998, cu un capital social subscris varsat in suma de 2.449.710 lei,
avand cod unic de inregistrare fiscala RO 10881110.

Societatea isi desfasoara activitatea in conformitate cu legile romane,
respectiv cu dispozitile Legii 31/1990 privind societatile comerciale, OUG
109/2011, actualizata cu modificarile si completarile ulterioare, privind




guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, ale art.187 din Codul Civil si
Hotararile Consiliului Judetean Olt in calitate de actionar unic.

Sediul societatii comerciale este in municipiul Slatina, str.Depozitelor,
nr.15, judetul Olt.

Activitatea principald a societatii o constituie realizarea de lucrari de
construciii drumuri si autostrazi, cod CAEN 4211.

Alte activitdti sunt: producerea si comercializarea produselor
bituminoase, inchirieri de mijloace de transport si utilaje de constructii, lucrari
de reparatii si intretinere dumuri si poduri.

1.2. Politica de actionariat

Prezentul Raport anual a fost elaborat in spiritul practicilor si principiilor
guvernantei corporative in scopul de a optimiza procesele si relatiile
manageriale, cat si pe cele de administrare, constituite la nivelul societatii, prin
cresterea responsabilitdti manageriale, precum si prin crearea unor
mecanisme suplimentare de protectie a drepturilor actionarului unic, in
conformitate cu reglementarile O.U.G. nr.109/2011, modificata si completata
prin Legea 111/2016 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice
la care statul este actionar majoritar sau unic si cu OUG 29/2017.

in toatd perioada de raportare, respectiv anul 2019 societatea a avut un
capital social subscris varsat in suma de 2.449.710 lei format din 244.971
actiuni cu o valoare unitard de 10 lei, actiuni detinute in totalitate de actionarul
unic Consiliul Judetean Olt.

1.3. Modificari strategice in functionarea societatii

In cursul anului 2019 in structura societatii nu au avut loc modificari
strategice referitoare la: fuziuni, divizari, transformdri sau modificari ale
structurii de capital.

COMPONENTA SI ACTIVITATEA CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE

2.1. Consiliul de Administratie al SC OLT DRUM SA Slatina a functionat in
anul 2019 in baza Hotararii AGA nr. 4/20.05.2015 pana in data de 20.11.2019
si in baza Hotararii AGA nr.6/18.11.2019 pana la sfarsitul anului in structura
actuald cu respectarea principilor OUG 109/2011 privind guvernanta
corporativa a intreprinderilor publice cu modificarile si completarile ulterioare .



2.2. Consiliul de Administratie in structura actuald numit prin Hotararea AGA
nr.6/18.11.2019 in conformitate cu statutul societatii are urmatoarea

componenta:
1. Armanschi Alberto - presedinte
2. Calin Marian - membru provizoriu
3. Buiculescu lon - membru
4. Mitroi Marius - membru
5. Popa lon - membru

2.3. Activitatea Consiliului de Administratie s-a desfasurat in baza legislatiei
aplicabila societétilor comerciale din Romania, respectiv: Legea 31/1990,
privind societatile comerciale cu modificarile si completarile ulterioare; Legea
544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public; Statutul
societatii; OUG 109/2011; Legea 111/2016; HG 722/2016; OG 26/2013 privind
intarirea disciplinei financiare la nivelul unor operatori economici la care statul
este actionar; Legea 50/2019 privind bugetul de stat pe anul 2019; Legea
47/2019 privind bugetul asigurarilor sociale de stat pe anul 2019.

2.4. In anul 2019 Consiliul de Administratie s-a intrunit de cate ori a fost
nevoie, prezenta membrilor fiind de 100%. Astfel, au fost emise un numar de
8 hotarari din care mai importante:

- Avizarea Bugetului de Venituri si cheltuieli pe anul 2019;

- Avizarea Bilantului contabil si a contului de profit si pierdere pe anul 2018;
- Avizarea Raportului Comisiei de cenzori referitoare la bilantul contabil
incheiat la 31.12.2018;
- Propunere privind acoperirea pierderii inregistrate ih anul 2018;
- Aprobarea demisiei domnului Floreanu Cosmin din comisia de cenzori;
- Propunere privind numirea unui nou cenzor;
- Aprobarea Raportarii semestriale si a contului de profit si pierdere la
30.06.2019;
- Propunere de auditare a situatiilor financiare ale anului 2019.

in anui 2019 nu s-au inregistrat tranzactii cu administratorii ori cu directorii, cu
angajatii sau cu actionarii care detin controlul asupra societétii conform art.52
din OUG 109/2011 privind guvernanta corporativa.

2.5. Tn cursul anului 2019 conducerea operativa a societatii a fost asigurata
astfel:

CALIN MARIAN - director general
POPESCU DORU - director tehnic
POPA ION - director economic

STANCIU LUIGI - director comercial



ll. ACTIVITATI OPERATIONALE
3.1. Activitatea de exploatare

In cursul anului 2019 activitatea societatii s-a desfisurat in baza
contractelor incheiate cu Consiliul Judetean OIt: contractul subsecvent
nr.323/17.09.2018 privind intretinerea si repararea drumurilor judetene pe
timp de vara, contractul subsecvent nr.77/22.08.2019 privind intretinerea si
drumurilor judetene pe timp de vara, contractele nr.345/23.10.2018 nr.
348/23.10.2018 de intretinere pe timp de iarna a drumurilor judetene si in anul
2019 s-a castigat prin licitatie publica lucrarile de intretinere pe timp de iarna a
drumurilor judetene in perioada 2019-2023.

in anul 2019 societatea a efectuat urmatoarele lucrari mai importante:

-Lucrari de intretinere pe timp de iarna C.J.O. 1.160.054 lei

- Lucrari de intretinere pe timp de vara C.J.O. 16.016.613 lei
-Asfaltare platforme si rampe de acces 48.444 lei
-Alte lucrari 389.181 lei

3.2 Activitatea de resurse umane

Pentru SC OIt Drum SA, factorul uman a reprezentat intotdeauna o
principala sursa de indeplinire a obiectivelor fixate cu respectarea
standardelor de calitate.

In acest context, politica de resurse umane dezvoltatd la nivelul
societatii a luat in considerare fiecare salariat in parte ca o individualitate
distincta in mecanismul functional al societatii. S-au stabilit sarcini specifice
fiecarui salariat, echilibrate cantitativ, in functie de pregatirea profesional3,
pentru a putea fi indeplinite astfel incat sa nu prezinte niciun risc in ceea ce
priveste calitatea executiei.

in vederea asigurarii concordantei dintre cerintele si standardele
postuiui si calificativele angajatului, care sa determine cresterea
performantelor angajatului in procesul de productie, a fost implementat un
sistem de evaluare individual a performantelor profesionale.

in cursul anului 2019 au fost angajate de 21 persoane si au plecat 3
persoane.

Prioritatile resurselor umane in anul 2019 au fost: asigurarea resurselor
umane in vederea asigurarii programului de activitate; aplicarea pe intreaga
perioada a legislatiei in domeniul resurselor umane; inregistrarea
personalului; intocmirea si completarea dosarelor individuale si verificarea
sanatatii personalului de catre institutii specializate in domeniu; urmarirea
salariiior de Tncadrare individuale, a sporurilor, premiilor si celorlalte bonusuri
prevazute in Contractul Colectiv de Munca; stabilirea cuatumului ajutoarelor
sociale si a primei de vacanta prin consultari cu reprezentatii sindicatului si ai



salariatilor; verificarea fiselor colective de prezenta de la punctele de lucru;
eliberarea adeverintelor de vechime si de incadrare in grupa a doua de
munca prin verificarea statelor de salarii din arhiva societatii.

in perioada de referintd, numarul mediu de personal a fost de 59 de
salariati, din care 38 personal operativ. Cheltuielile cu salariile in acest an au
fost in suma de 3.355.591 lei din care 156.000 lei indemnizatii pentru Consiliul
de Administratie si Comisia de Cenzori.

3.3. Activitatea de natura juridica

in cursul anului 2019 au fost intreprinse actiuni de consultanta,
asistenta si reprezentare juridica in domeniul dreptului civil, dreptul muncii,
drept financiar.

Analiza permanenta, consultarile la cererea conducerii societatii cu privire
corecta interpretare a legislatiei fiscale, a muncii si a interpretarii corecte a
prevederilor contractuale a condus la scaderea numarului de litigii si implicit a
cheltuielilor de judecata.

S-a acordat asistenta juridica conducerii societatii, personalului de
specialitate financiar contabil pentru a putea transmite acte procedurale la
instantele de judecata.

in urma raportului de inspectie nr. 490/15.03.2019 al Directiei Generale
Regionale a Finantelor Publice Craiova, Serviciul de Inspectie Economico-
Financiara, a obligat societatea la facturarea, inregistrarea si incasarea
penalitatiolor de intarziere in suma totala de 37.193,93 lei pentru contractele
incheiate cu Consiliul Local Colonesti, Consiliul Local Tatulesti si Consiliul
Judetean Olt.

3.4. Activitatea de control managerial

Societatea a elaborat si implementat propriul Sistem de control intern
managerial, in conformitate cu prevederile Ordinului nr.946/2005, a fost
elaboratd Procedura operationald referitoare la urmarirea angajamentelor
legale privind achizitia de bunuri.

IV. PERFORMANTELE FINANCIARE ALE SOCIETATII

Operatiunile economice derulate pentru realizarea activitatilor
desfasurate au fost inregistrate in evidenta contabila a societatii in
conformitate cu prevederile legale in vigoare in cursul anului 2019.

Activitatea societatii in anul 2019 s-a desfasurat in baza Acordului cadru
nr. 322/17.09.2018 incheiat pentru perioada 2018-2021 ce presupune lucrari
de intretinere curenta si periodica pe drumurile si podurile din judetul Olt aflate
in administrarea Consiliului Judetean Olt, dar si a Acordului cadru nr.
425/18.11.2019 incheiat pentru perioada 2019-2023 ce presupune servicii de



intretinere curente pe timp de iarna pe drumurile judetene din administrarea
Consiliului Judetean Olt.

In cursul anului 2019 SC OLT DRUM SA Slatina a realizat venituri totale
in suma de 17.919.532 lei cu un volum al cheltuielilor de 17.898.541 lei
inregistrand un profit brut de 20.991, respectiv un profit net in suma de 12.490
lei.

Societatea a inregistrat o realizare a veniturilor brute in procent de
239% fata de prevederile Bugetului de Venituri si Cheltuieli pe anul 2019, dar
si un procent de 242% fata de prevederile Bugetului de Venituri si Cheltuieli.

V. DATE CU PRIVIRE‘LA OPINIILE CU REZERVE ALE AUDITORULUI
EXTERN

Tn anul 2019 situatiile financiare ale societatii au fost auditate conform

Hotararii AGA nr.1/2019 de catre SC Audit Consult Expert SRL Craiova prin auditor
Campan Maria.

Din Raportul de audit reiese c3 situatiile financiare individuale ofera o imagine

fideld a pozitiei financiare a societatii, auditarea s-a efectuat conform prevederilor
legale in materie fara a fi emise opinii cu rezerve.

PRESEDINTE RN

Director Executiv
Directia Economica, Buget-Finante
Constanta Dumitru

Intocmit,
Directorul general al societatii
Marian CALI

Contabil Sef
lonut POPA




MACHETA INDICATORI ECONOMICO-FINANCIARI

Denumire operator economic

CUI operator economic

Denumire autoritate publici tutelar
" Forma de organizare

SC OLT DRUM SA

RO 10881110

Societati/companii nationale cu capital social integral de stat

Denumire indicator

Capital propriu (BS F10 Rd 46 sau BL F10 Rd
100)

Total active (BS F10Rd 4+9+10 sau BL F10
Rd 25+41+42) '

Active imobilizate (BS F10 Rd 4 sau BL F10
Rd 25)

Active circulante (curente) (BS F10 Rd 9 sau
BL F10 Rd 41)

Datorii totale (a+b)

a) datorii cu scadenta pana la 1 an
(curente) (BS F 10 Rd 13 sau BL F10 Rd 53)

.b) datorii cu scadenta peste 1 an (BSF
10 Rd 16 sau BL F10 Rd 64)

Stocuri (BS F 10 Rd 5 sau BL F10 Rd 30)

Capital imprumutat (credite peste 1 an)
(BS sau BL F30 Rd 145 +151)

Rezerve (BS F 10 Rd 37 sau BL F10 Rd 91)

Imobilizari necorporale (BS F10 Rd 1 sau
BL F10 Rd 7) .

Subventii si transferuri Total (c+d) *

¢) subventii / transferuri de investitii -
sume primite de la buget cu aceasta
destinatie, in cursul anului

d) subventii / transferuri de exploatare
sume primite de la buget cu aceasta
destinatie, in cursul anului

Anul
precedent
N-1

Unitate de
masura

Anul
curent | Diferente Explicatii diferente

-182 1831 2013
2379 4461 2082
781 2278 1497
1598 2138 540
2606 2630 24
2606 2630 24
299 441 112
102 102 0
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Denumire indicator

Venituri totale (BS sau BL F20 rd 62), din
care: .

Cheltuieli totale (BS sau BL F20 rd 63)

Profit brut (BS sau BL F20 rd 64)

Pierdere bruta (BS sau BL F20 rd 65)

Profit net (BS sau BL F 20 Rd 68)

Pierdere netad (BS sau BL F 20 Rd 69)

Impozit pe profit (BS sau BL F20 Rd 66)

Alte impozite (BS sau BL F20 Rd 67)

Cheltuieli privind dobanzile (BS sau BL F20
Rd 56)

Cifra de afaceri neta (BS sau BL F20 Rd 1)

Profit din exploatare (BS sau BL F20 Rd 43)

Plati restante total (e+f)

¢e) plati restante - bugetul general
consolidat (BS sau BL F30 rd (9+17+18) )

f) plati restante - al{i creditori (BS sau
BL F30 rd (5+15+16+19+23) )

Numér mediu lunar de personal (BS sau BL
F30 rd 24)

Numar total de personal la sfarsitul
perioadei (BS sau BL F30 rd 25)

Dividende/varsaminte de repartizat
actionarilor (BS sau BL F30 Rd 203) din
care: o

Unitate de
masura

Anul Anul
precedent | curent | Diferente Explicatii diferente
(N-1) N)
94901 17919 8429
10408] 17899 7491
0 0
918 0 -918
918 0 -918
9421] 17833 8412
0 20 - 20
48 59 11
48 62 14
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Denumire indicator

- catre institutii publice centrale (BS
sau BL F30 Rd 204)

- catre institutii publice locale (BS sau
BL F30 Rd 205)

- catre alti actionari la care statul/
unitatile administrativ teritoriale /institutiile
publice detin direct/indirect actiuni sau
participatii indiferent de ponderea acestora
(BS sau BL F30 Rd 206)

Dividende/varsaminte virate actionarilor (BS
sau BL F30 Rd 207), din care:

- dividende/varsaminte din profitul
exercitiului financiar al anului precedent, (BS
sau BL F30 Rd 208), din care virate :

- catre institutii publice centrale (BS sau
BL F30 Rd 209),

- catre institutii publice locale (BS sau BL
F30 Rd 210),

- catre alti actionari la care statul/
unitatile administrativ teritoriale /institutiile
publice detin direct/indirect actiuni sau
participatii indiferent de ponderea acestora
(BS sau BL F30 Rd 211),

Capital social varsat (BL sau BS F30 Rd
191), din care: **

- detinut de stat prin institutii
publice (BS sau BL F 30 Rd 192)

- detinut indirect de societatile cu
capital de stat (BS sau BL F 30 Rd 195)

- detinut de regii autonome (BS
sau BL F 30 Rd 199)

- detinut de societatile cu capital
privat (BS sau BL F 30 Rd 200)

- detinut de persoane fizice (BS
sau BL F 30 Rd 201)

- detinut de alte entité;i (BS sau
BL F 30 Rd 202)

Unitate de Anul Anul
masuri precedent | curent | Diferente Explicatii diferente
(N-1) (N)
450 2450 2000
450 2450 2000
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Anul Anul
precedent | curent | Diferente Explicatii diferente
(N-1) (N)

Unitate de
masura

Denumire indicator

Patrimoniul regiei (BS F 10 Rd 32 sau BL
F10 Rd 82)

Patrimoniul institutelor nationale de
cercetare-dezvoltare (BS F 10 Rd 33 sau
BL F10 Rd 83)

Valoarea contabild neta a bunurilor imobile
proprietate privata a statului, asupra carora
detineti un drept real, altul decit cel de
proprietate(BL si BS F 30 rd.190)

Valoarea de inventar a bunurilor proprietate
publica a statului, asupra carora detineti un
drept de administrare, de concesiune sau
inchiriate (BL si BS F30 rd.187+188+189)

Macheta completata se va transmite autoritétii publice tutelare, pentru centralizare in vederea intocmirii raportului anual al
acesteia.

organizare este RA sau INCD se va completa PATRIMONIUL

Valorile aferente indicatorilor economico-financiari se vor completa in unitatea de masura corespunzitoare, fira zecimale.

Potrivit prevederilor art 58 al OUG nr 109/2011 cu modificarile si completarlle ulterioare, se vor transmlte autorltatu publice
tutelare si informatii despre:

1. modificérile strategice in functionarea operatorului economic in cursul anului curent (fuziuni, divizari, transformarl
modificari ale capitalului social);

2. evolutia performantei economice a operatorului economic: reducerea platilor restante, profitul...in anul curent fata de
anul precedent ;

3. politicile economice, sociale, costurile si avantajele acestora;

4. alte elemente stabilite prin decizie/ ordin a/al autoritatii publice tutelare.

Legenda BL= Bilant lung
BS= Bilant scurt
F= Formularul
Rd= Randul
DIRECTOR GENERAL DIRECTOR ECONOMIC
Ec.CALIN MARIAN Ec.POPA ION
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