CONSILIUL JUDETEAN OLT
NR. 2770/22.03.2019

ANUNT SELECTIE PARTENER

Tinand seama de prevederile:

< 0.U.G. nr. 40/2015 privind gestionarea financiara a fondurilor europene pentru
perioada de programare 2014-2020, cu modificarile si completarile ulterioare;

< H.G. nr. 93/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 40/2015, cu modificarile si
completarile ulterioare;

« HG nr. 570/2017 privind modificarea si completarea Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor OUG nr. 40/2015 privind gestionarea financiara a fondurilor
europene pentru perioada de programare 2014—2020, aprobate prin HG nr.
93/2016;

e Ghidului solicitantului - cererea de proiecte CP 12/2018 elaborata in cadrul
Programului Operational Capacitate Administrativa 2014-2020.

Consiliul Judetean OIlt anunta organizarea procedurii de selectie a unui partener pentru incheierea
unui Acord de Parteneriat in vederea elaborarii si depunerii cererii de finantare aferente implementarii
proiectului ce va fi finantat prin CP12/2018.

Proiectul propus va fi implementat in conformitate cu prevederile Ghidului solicitantului Cererea
de proiecte POCA/471/2/1 (CP12/2018 pentru regiunile mai putin dezvoltate) Fundamentarea
deciziilor, planificare strategica si masuri de simplificare pentru cetiteni la nivelul administratiei
publice locale din regiunile mai putin dezvoltate.

OBIECTIVELE PROIECTULUI

o Imbunititirea procesului decizional, a planificarii strategice si executiei bugetare la nivelul
judetului Olt;

e Reducerea birocratiei pentru cetatenii din judetul Olt prin simplificarea procedurilor;

o Imbunititirea cunostintelor si a competentelor personalului din autoritatile si institutiile
publice in ceea ce priveste planificarea strategica, planificare bugetara, politici publice locale.

ACTIVITATI ORIENTATIVE CARE URMEAZA AFl DERULATE iN PROIECT

Elaborarea politicilor publice ce necesita resurse financiare din bugetele aferente anilor 2020 si 2021:
analizelor privind definirea problemei si argumentele pentru initierea propunerii de politica publica, a
optiunilor de solutionare a problemelor, identificarea si evaluarea impactului, realizarea consultarilor cu
membrii comunitatii si cu alti factori interesati. Se intentioneaza acoperirea urmatoarelor sectoare:
educatie, sanatate, asistenta sociald, infrastructura (mediu si transport);

Introducerea/extinderea utilizdrii de instrumente de management al calitdtii si performantei n
administratia publica locald, in concordantd cu Planul de actiuni pentru implementarea etapizata a
managementului calitatii in autoritati si institutii publice 2016-2020, respectiv CAF si/sau ISO 9001,
CAF si BSC; ISO 9001 si BSC; CAF, ISO 9001 si BSC;

Elaborarea planului strategic institutional aferent anilor 2020 si 2021,



Dezvoltarea unei solutii informatice care sa furnizeze digital fluxurile de lucru de baza din cadrul
institutiei, care implica traditional prezenta fizica a celui interesat la sediul institutiei;

Dezvoltarea abilitdtilor personalului din autoritatile si institutiile publice locale (inclusiv a factorilor de
decizie la nivel politic) pe teme specifice de interes care au legatura direct cu obiectivul proiectului
propus (ex. planificarea strategicd; planificare bugetarda; politici publice locale; fundamentare,
elaborare, implementare, monitorizare si evaluare a deciziilor la nivelul administratiei publice locale,
managementul calitatii);

Schimburi de experientd/networking cu autoritdti/ institutii/ organisme ale administratiilor publice
nationale si internationale;

Informare sicomunicare;

Management de proiect.

OBIECTIVUL ANUNTULUI

Consiliul Judetean Olt publica pe site-ul propriu anuntul de intentie pentru selectia unei entitati
juridice de tip organizatie non-guvernamentala, in calitate de partener, inregistrata in Romania, in
scopul implementarii in cele mai bune conditii a unui proiect in cadrul apelului mentionat.
Partenerul selectat trebuie sa aiba domeniul de activitate in concordantd cu activitatile proiectului
si sa fie beneficiarul a cel putin unui proiect cu finantare din FESI 2014-2020.

De asemenea, acesta va trebui sa aiba o metodologie de lucru bine intocmita pe care sa o adapteze si
sa 0 aplice in contextul proiectului care face obiectul prezentului anunt de selectie, precum si 0 echipa
capabila sa gestioneze proiectul propus, avand in vedere complexitatea si durata de implementare a
acestuia.

Valoare totala a proiectului va fi de maxim 4.000.000,00 lei iar organizatia non-guvernamentala care
intentioneaza sd depuna un proiect in parteneriat cu Consiliul Judetean Olt va propune activitati
bugetate cu o valoare maxima cumulatda de maxim 2.000.000,00 lei, dar nu mai mult de 50% din
bugetul proiectului.

Dosarul de candidatura va contine:

1.Documente de functionare a entitatii:

- Statutul organizatiei/actul constitutiv prin care se face dovada ca obiectul de activitate al
organizatiei are legatura cu activitatile ce urmeaza a fi prevazute si derulate 1in proiect si
cuprinse in anuntul de selectie;

- Certificatul de inregistrare fiscala.

2. Documente specifice:

- Fisa partenerului prin care se va prezenta organizatia, obiectul de activitate, modalitatile de
implicare in proiect, resursele umane disponibile etc.

- Scrisoare de intentie prin care sa isi exprime interesul si disponibilitatea de a se implica in acest

proiect si care sa prezinte detalii cu privire la indeplinirea conditiilor de mai sus (semnata si

stampilata de catre reprezentantul legal);

- Declaratie pe proprie raspundere privind respectarea obligatiilor de plata la bugetul statului a
tuturortaxelor siimpozitelor.

Declaratia de eligibilitate prin care entitatea isi asuma ca nu se afla in una din situatiile
urmatoare:



- nu se afla in stare de faliment sau nu face obiectul unei proceduri de lichidare sau
de administrare judiciara, incheierea de concordate, suspendarea activitatii economice
sau obiectul unei proceduri in urma acestor situatii sau in situatii similare in urma unei
proceduri de aceiasi natura prevazute de legislatia sau de reglementarile nationale;

- reprezentantul legal nu a suferit o condamnare printr-o hotarare cu valoare de res

judicata pentru un delict legat de conduita profesionala.

- reprezentantul legal nu a comis greseli grave in conduita profesionala,
demonstrate prin orice mijloace pe care autoritatea de management le poate justifica;

- obligatiile de plata nete nu depasesc 1/12 din totalul obligatiilor datorate in
ultimele 12 luni, evidentiate in Certificatul de atestare fiscala pentru persoane juridice
eliberat de Agentia Nationala de Administrare Fiscala;

- obligatiile de plata nu depasesc 16 din totalul obligatiilor datorate in ultimul
semestru, evidentiate in Certificatul de atestare fiscala pentru persoane juridice privind
impozitele si taxele locale si alte venituri ale bugetului local eliberat de unitatea
administrativ teritoriala;

- reprezentatul legal nu a fost condamnat printr-o hotarare cu valoare de res
judicata pentru frauda, coruptie, participare la o organizatie criminala sau la orice alte

e,

- in urma altei proceduri de achizitionare sau in urma unei proceduri de alocare a
unei subventii finantate de la bugetul comunitar, reprezentatul legal al nu a fost gasit
vinovat de incalcarea grava a contractului datorita nerespectarii obligatiilor contractuale.

- Alte informatii relevante, care sa ateste capacitatea entitatii de a implementa

Activitatile din proiect pentru care va fi selectata;

- Detalierea activitatilor in care partenerul se poate implica si evidentierea
elementelor de plusvaloare pe care le poate aduce in derularea proiectului;

- Estimarea costurilor pe care partenerul le va avea pentru derularea activitatilor sale in
cadrul proiectului care nu vor depasi, cumulat, valoarea de 2.000.000,00 lei;

- CV-urile in format Europass in limba romana ale expertilor cooptati propusi
de organizatia non-guvernamentala pentru proiect, semnate si datate de catre acestia.



CRITERII DE SELECTIE

Evaluarea dosarelor depuse se va face in functie de domeniul de competenta, in
ordinea descrescatoare a punctajului obtinut, conform grilei de mai jos:

Criterii de selectie Punctaj
maxim
1. Capacitatea operationala 60 puncte
1.1. Minim trei proiecte

implementate/aflate in curs de
implementare in cadrul POCA
2014-2020, in  calitate de 30 puncte
beneficiar sau partener

1.2. Minim trei experti cheie cooptati cercetare stiintifica Evaluarea,
calitativa a experientei specifice din CV a expertilor propusi in
echipa de implementare a proiectului

Nivel scazut: Expertii propusi au experientd in activitatea de cercetare

stiintifica de 1-3ani — 10puncte 30puncte

Nivel mediu: Expertii propusi au experienta in activitatea de cercetare
stiintifica de 3-5ani - 20 puncte

Nivel inalt: Expertii propusi au experienta in activitatea de cercetare
stiintifica de peste 5ani — 30 puncte

2. Contributia partenerului la activitatile proiectului 40puncte

Numadrul de activitati (principale si complementare) in care partenerul
demonstreaza prin expertii cooptati si prin actele de constituire ca are
capacitatea necesara pentru a se implica in implementarea proiectului
e 40 puncte
= 3activitati-10puncte P
= 4activitati -20puncte

= peste 6 activitati -40 puncte

TOTAL 100 puncte




Candidatii vor fi ierarhizati in ordinea descrescatoare a punctajului obtinut din punctajul
maxim de 100 de puncte. Propunerile care vor intruni mai putin de 75 de puncte nu vor
fi selectate.

Data limita de depunere a dosarelor de candidaturi: 29.03.2019
Modalitatea de depunere:

Dosarele de participare vor fi depuse la Registratura Consiliului Judetean Olt.

Dosarul de participare va fi depus in plic/pachet 1inchis, sigilat, avand urmatoarele
mentiuni

»Propunere ... (numele entitatii) pentru apelul de selectie partener in vederea
implementarii unui proiect POCA, avand cabeneficiar Consiliul Judetean Olt.

Calendarul procedurii de selectie:

Evaluare documentatie  01.04.-02.04.2019
Anunt candidat admis 03.04.2019
Depunere contestatie 04.04.2019
Solutionare contestatii ~ 05.04.2019
Anunt rezultat final 05.04.2019

Propunerile de parteneriat eligibile vor fi analizate si selectate de catre comisia de
evaluare a dosarelor.

Partenerul selectat va fi contactat direct, la datele de contact furnizate in fisa partenerului.

Rezultatul selectiei se va publica pe site-ul Consiliului Judetean Olt.

Informatii suplimentare pot fi obtinute la Serviciul dezvoltare regionala —
tel.0249431080 — int.

Mentiuni:

Consiliul Judetean Olt isi rezerva dreptul de a solicita documente suplimentare
partenerului selectat inainte de incheierea acordului de parteneriat. Selectia ca partener nu
creeaza nici 0 obligatie pentru Consiliul Judetean OIlt, in situatia in care cererea de
finantare depusa nu a fost selectata pentru finantare. Toate activitatile desfasurate in
timpul redactarii cererii de finantare nu fac obiectul nici unei pretentii de natura
financiara sau de orice alta natura, pentru niciuna din parti.



ANEXE
Anexa 1-Model Fisa partenerului
Anexa 2-Model Scrisoare de intentie

Anexa 3 - Declaratie pe proprie raspundere a reprezentantului legal privind
eligibilitatea

Anexa 4 - Declaratie pe proprie raspundere a reprezentantului legal privind asigurarea
resurselor

Anexa 5 - Grila de evaluare etapa de calificare a candidatilor

Anexa 6 - Grilaevaluare si selectarea ofertantilor



Anexa nr.1

FISA PARTENERULUI

Denumire organizatie

Acronim

Cod de inregistrare fiscala

Numar de 1inregistrare in

Registrul Comertului

Nr. de la Registrul Asociatiilor
si Fundatiilor

Anul infiintarii

Date de contact (adresq, tel.,fax ,
e- mail)

Persoana de contact (nume,

pozitia in organizate)

Ternade proiect pentru care aplica

Descrierea activitatii organizatiei,
relevanta pentru acest proiect

Va rugam sa descrieti daca in obiectul de activitate al
organizariei se regaseste prestarea de servicii de natura
celor care sunt necesare implementarii proiectului, conform
cu tema si activitatile la care doriti sa fiti partener

et . . 7 i iasi i impli a
Activitatile din cadrul proiectului c\J/a rugam - sa N detaliayi ] modall_tattea} .d; |mp1|calrf ;
(conform Ghidului) ; umneavoczs{{”a N activitagile  prolectulul in eventualitatea

implementarii

Resurse umane

Se va trece nr. total de experfi cooptari, din care expertii
propusi  pentru implementarea activizafilor in  care
partenerul doreste sa se implice si pe care le-a mentionat
mai sus

Detaliati in tabelul de mai jos experienta anterioara relevanta pentru activitatile din
cadrul proiectului, in care doriti sa va implicati

Numele si prenumele reprezentantului legal

Semnatura

Data



Anexa nr. 2

SCRISOARE DE INTENTIE

Pentru participarea ca partener in cadrul proiectului finantat din
Programul Operational Capacitate Administrativa POCA 2014-2020

In urma anuntului dumneavoastra privind incheierea unui Acord de Parteneriat cu entitati
de drept privat, de tip organizatie non-guvernamentald, pentru depunerea cererii de
finantare in cadrul  Programului  Operational = Capacitate ~ Administrativa POCA
2014-2020 (POCA),

Cererea de proiecte CP 12/2018

(denumirea organizagiei) exprima intentia de a participa capartener in cadrul proiectului:

la activitatile

Precizam ca
denumirea organizaysiei) se incadreaza in categoriile de solicitanti/parteneri eligibili pentru

POCA, Cererea de proiecte POCA/471/2/1 (CP 12/2018).

in cadrul acestor activitati ne propunem sa aducem urmatoarea contributie:

De asemenea, organizatia noastra a acumulat experienta in domeniul la care se refera
tema proiectului, dispune de personal specializat angajat/cooptat si de resurse materiale
pentru implementarea activitatilor proiectului.



Declar pe propria raspundere ca:
A. Nu suntem subiect al unui conflict de interese;

B. Nu figuram in evidentele fiscale cu restante la plata impozitelor si taxelor locale si cu
obligatii de plata nete care depasesc 1/12 din totalul obligatiilor datorate in ultimele 12 luni.

Avand in vedere cele prezentate, va rugam sa acceptati ca organizatia noastra sa devina
partener in cadrul proiectului cu tema si activitatile mentionate.

Numele si prenumele reprezentantului legal Data



Anexanr. 3

Declaratie pe proprie raspundere a reprezentantului legal al potentialului
partener c¢a nu se afla in niciuna din situatiile de excludere prevazute in

cadrul Regulilor generale privind eligibilitatea solicitantilor

Subsemnatul <nume, prenume>, posesor al CI/BI seria...., nr....... , cliberata de
............ , In calitate de <functie / reprezentant legal / imputernicit> al <denumire
partener>, cunoscand ca falsul in declaratii este pedepsit de Codul Penal, cu prilejul
depunerii documentelor in cadrul anuntului de selectie parteneri publicat de catre
Consiliul Judetean OIt, declar pe propria raspundere ca organizatia non-
guvernamentala pe care o reprezint nu se afla in niciuna din situatiile de excludere
de mai jos:

in incapacitate de plata / in stare de insolventa, conform Ordonantei de Urgenta a
Guvernului nr. 46/2013 privind criza financiara si insolventa unitatilor
administrativ- teritoriale, respectiv conform Legii nr. 85/2014 privind procedura
insolventei, cu modificarile si completarile ulterioare, dupa caz;

- a suferit condamnari definitive datorate unei conduite profesionale indreptata
impotriva legii, decizie formulata de o autoritate de judecata ce are forta de
resjude cata;

- in stare de faliment sau face obiectul unei proceduri de lichidare sau de
administrare judiciara, are incheiate concordate, i-a suspendat activitatea in ultimii
2 ani dinaintea depunerii cererii de finantare sau face obiectul unei proceduri in
urma acestor situatii sau se afla in situatii similare in urma unei proceduri de aceeasi
natura prevazute de legislatia sau de reglementarile nationale;

- reprezentantii sai legali / structurile de conducere si persoanele care asigura
conducerea solicitantului au comis 1in conduita profesionala greseli grave,
demonstrate in instanta, pe care autoritatea contractanta le poate justifica;

- se incadreaza, din punct de vedere al obligatiilor de plata restante la bugetele
publice, intr-una din situatiile in care obligatiile de platd nete depasesc /12 din
totalul  obligatiilor datorate in ultimele 12 luni, in cazul certificatului de atestare
fiscala emis de Agentia Nationala de Administrare Fiscala;

- reprezentantii sai legali / structurile de conducere si persoanele care asigura
conducerea solicitantului au fost condamnati printr-o hotarare cu valoare de res
judecata pentru frauda, coruptie, participare la 0 organizatie criminala sau la orice

- reprezentantii sai legali/structurile de conducere ai acesteia si persoanele care
asigura conducerea se afla in situatia de conflict de interese sau incompatibilitate,
asa cum este definit in legislatia nationala si comunitara in vigoare;

- se face vinovat de declaratii false in fumizarea informatiilor solicitate de
AMPOCA responsabil sau nu a furnizat aceste informatii.

Numele si prenumele reprezentantului legal Data

Semnatura .........



Anexa nr.4

Declaratie pe propria raspundere pentru participarea ca partener in cadrul proiectului
care urmeaza a fi depus de Consiliul Judetean OIt, Programul Operational
Capacitate Administrativa 2014 -2020 (POCA), CP 12/2018.

Subsemnatul <nume, prenume>, posesor al CI/BI seria...., nr....... , eliberata de
...ueeney 1N CAlitate de <functie / reprezentant legal / imputernicit> al <denumire partener>,
declar pe proprie raspundere ca entitatea pe care o reprezint se angajeaza sa asigure resursele
financiare (reprezentand cota de cofinantare proprie proportionala cu valoarea cheltuielilor
eligibile aferente actiunilor pe care le va implementa, asa cum este aceasta stabilita
prin Ghidul Solicitantului pentru cererea de proiecte CP12/2018, si resursele umane
necesare, pe toata durata de implementare a proiectului, in situatia in care vom fi selectati
sa facem parte din parteneriatul proiectului.

Numele si prenumele reprezentantului legal Data

N Y1081 0%:1 10 1 - RN



Anexanr.5

GRILA EVALUARE ETAPA DE CALIFICARE
A CANDIDATILOR

Criteriul calificare DA NU

|I. Conformitatea documentelor

Au fost depuse de catre candidat ambele documente solicitate (Scrisoarea
de intentie si Fisa partenerului)

Documentele solicitate respecta modelul publicat pe site-ul CJ

Rubricile Fisei partenerului sunt integral completate

Il. Capacitatea candidatului de a implementa activitdtile in care doreste
sa se implice inproiect

Are in documentele de constituire misiuni si obiective relevante pentru
implementarea activitatilor pe care doreste sa le implementeze in proiect

Are experienta in implementarea a cel putin 1 proiect cu finantare
nerambursabild din FESI 2014-2020 in calitate de beneficiar

Are capacitatea operationala de realizare a activitatilor din proiect

I11. Conduita candidatului

Nu este subiect al unui conflict de interese

Si-a indeplinit obligatiile de plata a impozitelor si taxelor locale si nu
figureaza in evidentele fiscale cu obligatii de platd nete care depasesc 1/12
din totalul obligatiilor datorate in ultimele 12 luni, in conformitate cy
prevederile Ghidului CP12/2018

Nota: Candidatul se considera calificat numai in cazul in care la toate criteriile de
calificare a fost bifata rubrica "DA"



Anexa nr. 6
GRILA EVALUARE S| SELECTARE A OFERTANTILOR

Criterii de selectie

Punctaj maxim

2. Capacitatea operationala 60 puncte
1.1. Minim trei proiecte implementate/aflate 1n curs de
implementare in cadrul POCA 2014-2020, in calitate de beneficiar
sau partener
30 puncte
1.2. Minim trei experti cheie cooptati cercetare stiintifica
Evaluarea calitativa a experientei Specifice din CV a expertilor
propusi in echipa de implementare a proiectului
Nivel scazut: Expertii propusi au experienta 1in activitatea de
cercetare stiintifica de 1-3ani — 10puncte 30 puncte
Nivel mediu: Expertii propusi au experientd in activitatea de
cercetare stiintifica de 3-5ani — 20 puncte
Nivel inalt: Expertii propusi au experientd in activitatea de
cercetare stiintifica de peste 5ani — 30 puncte
2. Contributia partenerului la activitatile proiectului 40 puncte
Numarul de activitati (principale si complementare)  1in care
partenerul demonstreaza prin expertii cooptati si  prin actele de
constituire ca are capacitatea necesara pentru a se implica in
implementarea proiectului 40 puncte
= 3activitati - 10 puncte
= A4activitati -20 puncte
- peste 6 activitati — 40 puncte
100 puncte

TOTAL

Nota: Prin activitari principale se inteleg acele actiuni care au drept rezultat nemijlocit

obtinerea rezultatelor specificate prin Ghidul Solicitantului.



