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RAPORT
PRIVIND ACTIVITATEA DESFASURATA iN ANUL 2023
DE DIRECTIA JUDETEANA DE EVIDENTA A PERSOANELOR OLT

Nr. DENUMIREA ACTIVITATII STADIUL DE REALIZARE OBS.
crt.
0 1 2 3
1. | ACTIVITATI PE LINIE DE MANAGEMENT Planificarea, organizarea si evidenta clarda a principalelor
Analiza de management a activitatii directorului | activitafi la nivelul tuturor structurilor coordonate in anul
executiv. 2023 s-a reflectat prin punerea in aplicare intr-o conceptie

unitard, a documentelor specifice pe toate liniile de munca.

Controlul acestor activitati, s-a efectuat prin sarcinile
prevazute in ,, Planul anual de masuri si actiuni” al Directiei
Judetene de Evidenta a Persoanelor Olt, document ce cuprinde
principalele activitati ale institutiei fiind structurat pe domenii
de activitate, astfel:management, evidenta persoanei, stare
civila, financiar, resurse-umane, juridic, administrativ,
secretariat.
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Activitatea de coordonare si control metodologic a
serviciilor publice comunitare locale si oficiile de stare
civila din judet

Activitatea de coordonare si control pentru urmarirea
modului de aplicare intr-o forma unitara, de catre serviciile
publice comunitare locale de evidenta a persoanelor si oficiile
de stare civild din judet, a reglementarilor legale in domeniul
evidentei persoanelor si al starii civile, In scopul prevenirii si
identificarii erorilor in activitatea de stare civila si evidenta a
persoanelor si luarea masurilor necesare in scopul eliminarii
acestora atributie principald a institutiei prevazuta de
Ordonanta Guvernului nr. 84/2001 privind infiintarea,
organizarea si functionarea serviciilor publice comunitare de
evidentd a persoanelor, cu modificdrile si completarile
ulterioare, a fost concretizata sistematic prin:

- planificarea activitatilor de control/recontrol a activitatii
serviciilor publice comunitare de evidenta a persoanelor,
conform graficului  nr.11037/08.12.2022 avizat de
Secretarul judetului Olt si aprobat de catre conducerea
Consiliului Judetean Olt;

- planificarea activitatilor de control a ofiterilor de stare
civila conform graficului nr.11030/08.12.2022 avizat de
Secretarul judetului Olt si aprobat de catre conducerea
Consiliului Judetean Olt.

Avand in vedere organizarea activitatii de coordonare,
indrumare si control la serviciile publice comunitare locale de
evidentd a persoanelor si oficiilor de stare civild din judet, in
anul 2023 au fost efectuate: un nr de 10 controale la serviciul
evidenta si 112 la serviciul stare civila.

Au fost intocmite analize de evaluare a activitdtilor
trimestriale/semestriale/anuale desfasurate de catre serviciile/
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compartimentele din cadrul Directiei Judetene de Evidenta a
Persoanelor Olt.

In vederea realizarii activitatilor previzute in Planul de
masuri si activitdti al Directiei Judetene de Evidenta a
Persoanelor Olt, aprobat de Presedintele Consiliului Judetean
Olt, zilnic au fost derulate atat activitdtile specifice precum si
orice alte activitdfi ce au intervenit pe parcursul acestui an,
respectiv:

- au fost primiti n audienta cetatenii care s-au adresat cu
probleme specifice de stare civila si evidenta persoanelor;

- solutionarea cu operativitate a intregii corespondente
primite la nivelul directiei judetene cu respectarea
procedurilor legale;

- atentie deosebita s-a acordat corespondentei primite de
la D.G.E.P., aceasta fiind, selectata si transmisa de indata
celor indreptatiti, in vederea luarii la cunostintd si aplicarii
intocmai a continutului acesteia;

-s-au organizat periodic prelucrari ale tuturor
radiogramelor primite de la D.G.E.P. cu toti lucratorii
serviciilor publice comunitare locale de evidenta a
persoanelor din judet, atat on-line cat si fizic.

S-a pus un accent deosebit pe instruirea continua,
perfectionarea profesionala a personalului prin organizarea de
instruiri in cadrul carora au fost prelucrate/dezbatute/analizate
punctual toate actele normative incidente
domeniului/instructiunile/dispozitiile si  metodologiile de
lucru primite de la M.A.l - D.G.E.P., cu lucratorii serviciilor
de specialitate vizati, raportat la continutul fiecarui document
transmis in parte.
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Activitati de informare si relatii publice Petitii si
Legea 544/2001

Un element important al strategiei manageriale I-a
reprezentat Tmbunatatirea §$i promovarea permanentd a
imaginii institutiei prin cresterea prezentei in mass-media prin
comunicari, actiuni, informari wutile pentru asigurarea
transparentei si dreptului cetateanului la informare. Activitatea
de relatii publice a fost direct coordonatd de directorul
executiv si a reprezentat modalitatea de comunicare cu
cetatenii si promovarea specificului organizatiei pentru
obtinerea unui climat de incredere, mediatizarea activitatilor si
a prevederilor legale in domeniul evidentei persoanelor si
staril civile, a datelor de contact ale institutiei ale serviciilor
de evidenta a persoanelor aflate in coordonare.

Au fost stabilite si mentinute astfel limite reciproce de
comunicare, cooperare Intre institutie si cetdteni prin
actualizarea permanenta a avizierului institutiei s1 a paginii
web proprie atat cu informatiile de interes public prevazute de
Legea 544/2001 cu modificarile si completarile ulterioare.

Asigurarea accesului cetatenilor la informatiile de interes
public, conform Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la
informatii de interes public, cu modificarile si completarile
ulterioare, s-a realizat si prin inregistrarea si solutionarea in
termenele legale a cererilor de furnizare de informatii de
interes public si de asemenea prin:

- centralizarea activitdtii de primire, evidenta, examinare si
solutionare a petitiilor si de primire a cetatenilor in audienta —
semestrial, liberul acces la informatiile de interes public —
anual;

- solutionarea in termenele prevazute de lege a 3 petitii
inregistrate si repartizate catre serviciile de specialitate, in
functie de obiectul acestora;
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Supravegherea  Sistemului  de  control
managerial, Ordinul Secretarului General al
Guvernului nr. 600/2018, privind aprobarea

Codului controlului intern managerial al entitatilor
publice;

La nivelul institutiei s-au derulat activitdati in vederea
dezvoltarii ~ Sistemului de control intern/managerial
implementat, prin punerea in aplicare a procedurilor de
management/control intern prevazute de legislatie, respectarea
prevederilor legale, a regulamentelor si politicilor interne,
precum si utilizarea informatiilor corecte.

A fost intocmit Programul de Dezvoltare a Sistemului de
Control Intern Managerial pentru anul 2023 si au fost stabilite
obiectivele generale si specifice de catre Comisia de
monitorizare din cadrul institutiei.

Un element important al strategiei manageriale actuale il
reprezintd pe langd stabilirea, monitorizarea, revizuirea,
mentinerea,imbunatatirea serviciilor prestate catre cetateni si
promovarea permanentd a imaginii institutiel prin informari
utile pentru asigurarea trasparentei si dreptului cetiteanului la
informare.

Activitatea de relatii publice a fost direct coordonatd de
directorul executiv si a reprezentat modalitatea de comunicare
cu cetatenii pentru obtinerea unui climat de incredere.

Mediatizarea activitatilor si a prevederilor legale 1in
domeniul evidentei persoanelor si starii civile, a datelor de
contact ale institutiei ale serviciilor de evidentd a persoanelor
aflate Tn coordonare, a fost in centrul activitatii desfasurate.

Prevenirea si combaterea faptelor de coruptie,
prin respectarea cadrului legislativ si aplicarea
prevederilor Hotararii de Guvern nr.1269/2021
privind aprobarea Strategiei nationale anticoruptie
2021-2025.

La nivelul Directiei Judetene de Evidenta a Persoanelor
Olt, prevenirea si combaterea faptelor de coruptie a constituit
0 activitate prioritara, avand in vedere implementarea
masurilor preventive anticoruptie.

In anul 2023 Directia Judeteani de Evidenta a Persoanelor
Olt a respectat Declaratia privind asumarea agendei de
integritate organizationald in coordonatele Strategiei nationale
anticoruptie  2021-2025 si  Planul de integritate pentru
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implementarea Strategiei nationale anticoruptie 2021-2025
adoptate la nivelul Directieci Judetene de Evidenta a
Persoanelor Olt.

Ca observatie, mentionam faptul ca, in perioada prezenta
de evaluare, D.J.E.P. Olt a mentinut atitudinea orientata catre
respectarea rigorilor interne de integritate si catre o
autoevaluare continuda a gradului de implementare a
mecanismelor interne anticoruptie, prin respectarea Planul de
Integritate al Directiei Judetene de Evidenta a Persoanelor
Olt pentru perioada 2021-2025, care contine activitati,
indicatori de performantd, riscuri, termene si responsabilitati
concrete.

In acest sens, s-a avut in vedere respectarea prevederilor
Hotararii de Guvern nr.1269/2021 privind aprobarea
Strategiei nationale anticoruptie pe perioada 2021-2025, a
seturilor de indicatori de performantd, a riscurilor asociate
obiectivelor si masurilor din strategie si a surselor de
verificare, a inventarului masurilor de transparentd
institutionala si de prevenire a coruptiei, a indicatorilor de
evaluare, precum si a standardelor de publicare a informatiilor
de interes public.

In anul 2023 nu a fost inregistratd nici o fapta de coruptie
s1 nici reclamatii ori sesizdri la adresa salariatilor institutiei, a
lucratorilor de evidentd a persoanelor si a ofiterilor de stare
civila din judet.

Urmare al raportului de audit public intern
nr.8858/21.07.2023 avand ca obiectiv evaluarea gradului de
iImplementare a masurilor preventive prin raportare la
coformitatea cu sediul materiei prezentat in Anexa 3 din H.G.
nr.583/2016 pentru aprobarea S.N.A. 2016-2020, masuri
mentinute si prin S.N.A. 2021-2025, aprobatd prin H.G.
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nr.1269/2021,s-a constatat de catre echipa de audit, ca la
nivelul Directiei Judetene de Evidenta a Persoanelor Olt
fiecare masurd preventivda inclusd In Anexa 3 a fost
implementata.

Regulamentul (UE) 679/2016 privind protectia
persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea
datelor cu caracter personal si privind libera
circulatie a acestor date.

Personalul Directiei Judetene de Evidentd a Persoanelor
Olt a respectat intocmai prevederile din Cartea drepturilor
fundamentale a Uniunii  Europene, Tratatul privind
functionarea Uniunii Europene, Regulamentul (UE) 679/2016
din 27 aprilie 2016, privind protectia persoaneclor fizice in
ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si
privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a
Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia
datelor, coroborat cu dispozitiile O.U.G. nr.97/2005, privind
evidenta, domiciliul, resedinta si actele de identitate ale
cetdtenilor romani, republicata.

ACTIVITATI PE LINIE DE EVIDENTA A
PERSOANELOR

Restudierea, de catre toti lucratorii, a
metodologiilor de lucru si a tuturor ordinelor cadru
care ne reglementeaza activitatea.

S-a urmarit ca pe langa sarcinile de serviciu curente,
materialele de planificare sa cuprindd activitdti de
perfectionare a pregatirii profesionale, cat si studiu individual,
pentru cresterea gradului competentei profesionale si a
randamentului lucratorilor in 1indeplinirea atributiilor de
serviciu.

Intocmirea graficului privind planificarea
activitatilor de sprijin si indrumare la S.P.C.L.E.P.,
pentru anul 2023.

Graficul privind planificarea anuala a controalelor
metodologice pe linie de evidenta a persoanelor a fost
intocmit si  aprobat de  Consiliul  Judetean cu
nr.11037/08.12.2022.

Intocmirea planificarii activitatilor care se
executa trimestrial, la nivelul serviciului.

Planul de activitati al serviciului judetean de evidentd a
persoanelor se Intocmeste pana la 30 ale lunii incheierii
trimestrului.
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Q. Verificarea modului de desfasurare a relatiilor Pentru cunoasterea eficientei activitatilor planificate, la
cu cetatenii, a integritatii morale si profesionale, | nivelul serviciilor publice comunitare locale de evidenta a
urmarindu-se ca toti lucratorii sa dea dovada de | persoanelor au fost efectuate analize privind activitatea
fermitate, cinste si corectitudine. acestora, iar in baza acestor analize s-au desprins concluzii

care au motivat stabilirca de noi masuri, cu termene si
responsabilitati precise, in scopul Imbunatatirii muncii.

10. Urmarirea modului de executare a sarcinilor S-au analizat rezultatele obtinute, pe linia eliberarii
specifice ce rezulta din relatiile de cooperare cu | actelor de identitate, iar periodic, cand situatia a impus, s-
organele de politie. au efectuat informari la conducereca Serviciului Ordine

Publica cu principalele probleme existente pe linie de
evidenta a persoanelor.

11. Primirea, inregistrarea  si  distribuirea Corespondenta primita zilnic se nregistreazd conform
lucrarilor, conform rezolutiilor sefului de serviciu. | rezolutiei sefului de serviciu si se repartizeaza lucratorilor

desemnati.

12. Prelucrarea ordinelor, instructiunilor, Ordinele si dispozitiile primite de la esaloanele superioare
radiogramelor primite de la institutiile care ne | au fost transmise la structurile de evidentd a persoaneclor din
coordoneaza, sprijind si indruma metodologic | judet cu operativitate, dupa caz, prin FTP, telefonic, prin
activitatea si intreprinderea masurilor concrete de | posta, avandu-se in atentie termenele de executare.
executare.

13. Efectuarea de verificari, cercetari de caz, Petitiile adresate institutiei noastre au fost solutionate in

petitii, contestatii, precum si verificarea aspectelor
semnalate in notele de audienta.

termenele s1 in conditiile stabilite In conformitate cu OG nr.
27/2002, actualizata, privind reglementarea activitdtii de
solutionare a petitiilor precum si a Proceduriit DEPABD COD
PS.DEPABD.S6-02.
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14, Verificarea modului cum sunt rezolvate In perioada analizati toate documentele primite/create la
lucrarile repartizate lucratorilor si incadrarea in | nivelul serviciului sunt inregistrate in registrul corespunzator
termenele ordonate. si predate lucratorilor pe baza de condicd de predare/ primire

urmarindu-se identificarea lucrarilor pentru care s-a depasit
termenul legal de solutionare.

15. Executarea de activitati de indrumare, sprijin Pe parcursul perioadei analizate, activitatile de analiza si
si control, la serviciile publice comunitare locale | control au fost executate atat de catre seful serviciului cat si
de evidenta a persoanelor, pe linie de evidenta a | de catre ceilalti lucratori din cadrul serviciului, conform
persoanelor si ghiseu unic, prin tinerea unei | planificarii.
legaturi permanente cu acestea prin toate In anul 2023 s-au efectuat un nr. de 10 controale
mijloacele (telefonic, deplasari in teren etc.). tematice la serviciile publice comunitare locale de evidenta a

persoanelor ( SPCLEP Bals, Gostavatu, Caracal, Piatra-Olt,
Corabia, Dobroteasa, Scornicesti, Ghimpeteni, Draganesti Olt
si Slatina ).

16. Furnizarea, in conditiile legii, a datelor de Furnizarea datelor de identificare si de adresa ale
identificare si de adresa ale persoanei catre | persoanelor s-a realizat cu respectarea metodologiei de lucru,
autoritatile si institutiile publice centrale, judetene | incasandu-se contravaloarea furnizarii de date, acolo unde a
si locale, agenti economici si catre cetateni; fost cazul, efectuand in acest sens verificari pentru un numar

de 4427 persoane, dupa cum urmeaza : pentru M.A.1.=1232 ;
pentru M.Ap.N.=155 pentru alte ministere=914 ; pentru
agenti economici=982 ; pentru persoane fizice=1144.

17. Punerea in aplicare a Planului de masuri Conform dispozitiilor cuprinse in Planul de masuri

nr.3377521/20.05.2022, pentru  eficientizarea
activitatilor desfasurate in vederea punerii in
legalitate a cetatenilor care nu au solicitat
eliberarea actelor de identitate in termenele
prevazute de lege, in vederea desfasurarii
activitatilor stabilite pentru fiecare structurd,

lucratorii de evidenta a persoanelor si cei de ordine publica
din judetul nostru, in cursul anului 2023, au desfasurat o serie
de activitati specifice care au avut ca principal scop punerea
in legalitate cu acte de identitate a cetatenilor romani din
categoria persoanelor care nu au solicitat eliberarea unui act
de identitate in termenul prevazut de lege .
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conform competentelor.

Astfel, conform sarcinilor stabilite, lucratorii de ordine
publica si cei de evidenta a persoanelor, au verificat in teren
un numar de 254 persoane ( 53 de catre lucratorii de ordine
publica si 201 de catre lucratorii de evidenta a persoanelor
) iar datele obtinute au fost mentionate pe exemplarul listelor
cu restantieri i, dupd caz, in baza de date centrala,

- in baza informatiilor obtinute de la lucratorii de ordine
publica si cei de la sectiile de politie, lucratorii de regim
evidenta au continuat verificarile in evidentele proprii, la
pasapoarte, starea civila, cazier judiciar, penitenciare, la
locurile unde sunt date ca ar locui in prezent persoanele in
cauza, efectuand in acest sens verificari pentru un numar de
608 cetateni (la pasapoarte = 69; la starea civila = 62; la alte
adrese =2, la penitenciare = 0 si in baza de date centrala =
475);

- La sfarsitul anului 2023 avem 10060 persoane care nu
au solicitat eliberareca unui act de identitate in termenul
prevazut de lege, din care 5539 din anii anteriori.

Din totalul de restante 10060 un numar de 3101 se
justifica dupa cum urmeaza:

- plecati in strdinatate=960);

- plecati 1n alte localitdti din tara=455;
- posibil decedati=108;

- retinuti/arestati = 10;

-necunoscuti la adresa=398;

- urmariti= 0;

- invitati = 1048;

- alte cazuri = 122.

In perioada analizata, la nivelul judetului au fost aplicate
87 sanctiuni contraventionale, in valoare totald de 3540 lei.
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18. Executarea  activitatilor  prevazute  In Lunar a fost centralizata si transmisa la D.G.E.P., situatia
indrumarea nr.11 din data de 29.11.2019, | statistici referitoare la indicatorii realizati intr-o luni
privind intocmirea, in sistem informatic, a |calendaristica la nivelul serviciilor publice comunitare de
Statisticii activitatii de evidentd a persoanelor cu | evidenta a persoanelor (Anexal)
privire la indicatorii realizati intr-o luna
calendaristica la nivelul serviciillor publice
comunitare de evidentd a persoanelor (Anexal).

19. Punerea in aplicare a masurilor privind Comunicdrile privind cetatenii care au dobandit statutul de
indrumirea nr. 15 din 18.06.2018 cu privire la | cetitean roméan cu domiciliul in striinitate, au fost transmise
activitatile ce se vor desfasura pe linie de evidenta | in format electronic, de catre serviciile publice comunitare
a persoanelor ca urmare a transmiterii, in format | pentru evidenta si eliberarea pasapoartelor simple, iar RNEP a
electronic, de catre serviciile publice comunitare | fost actualizat cu datele transmise, de catre lucratorii
pentru evidenta si eliberarea pasapoartelor simple | desemnati.

a comunicdarilor privind cetatenii care au dobandit
statutul de cetitean roman cu domiciliul in
strainatate.

20. Inregistrarea  informatiilor necesare  in Evidenta operativda a R.N.E.P.,, a fost actualizatd cu
evidenta operativa a R.N.E.P., conform | mentiunile corespunzatoare preluate din documentele
indrumarii nr.1 din 24.05.2021,referitoare la | transmise de citre organele judiciare.
instruirea, revocarea, inceperea intreruperea ori
suspendarea masurilor preventive, prevazute la
art.10 alin(3),lit.k H.G. nr.295/2021.

21. Executarea de activitati  specifice si In perioada analizati, s-au pus in legalitate pe linie de
colaborarea cu factorii responsabili, in vederea | evidenta persoanelor un nr. de 389 cetateni de etnie rroma.
punerii in legalitate, pe linie de evidenta a
persoanelor, a cetatenilor de etnie rroma.

22. Punerea 1in aplicare a Metodologiei nr. Urmarirea si colaborarea cu organele de politie in cazul

22/23.11.2018 privind reglementarea activitatilor
cu caracter operativ desfasurate de serviciile
publice comunitare de evidenta a persoanelor.

persoanelor care figureazd cu mentiuni operative in RNEP la
eliberarea actelor actelor de identitate.
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23.

Urmadrirea  aplicdrii =~ masurilor  privind
indrumarea nr.23/  23.11.2018 privind
desfasurarea activitatilor pe linie de evidentd a
persoanelor pentru solutionarea cererilor de
eliberare a actelor de identitate, ca urmare a
schimbarii domiciliului din strainatate in Romania.

S-a urmarit modul de solutionare a cererilor de eliberare a
actelor de identitate, ca urmare a schimbarii domiciliului din
strainatate In Romania.

Respectarea si aplicarea in mod unitar a Indrumarii
nr.11/2022 cu privire la documentele cu care se
face dovada adresei de domiciliu/resedinta.

Cu ocazia controalelor efectuate la serviciile publice
comunitare locale de evidentd a persoanelor s-a urmarit
repectarea prevederilor Indrumarii nr.11/2022 cu privire la
documentele cu care se face dovada adresei de
domiciliu/resedinta.

24,

Punerea in aplicare a masurilor din Planul de
masuri nr. 3447199/21.04.2021 pe linia stabilirii
domiciliului in Roménia a cetdtenilor romani
originari din Republica Moldova si Ucraina, in
vederea desfasurarii activitatilor stabilite pentru
fiecare structura, conform competentelor.

In perioada analizati, la nivelul serviciilor publice
comunitare locale de evidentd a persoanelor, nu au fost
inregistrate situatii  ale cetatenilor romani originari din
Republica Moldova si Ucraina care sa facd obiectul acestui
plan de masuri.

25.

Respectarea  si  insusirea  Indrumiirii
nr.22/30.12.2021privind aplicarea in mod unitar a
dispozitiilor Hotararii Guvernului nr.295/2021 in
activitatea de evidenta a persoanelor.

S-a urmarit la nivel de servicii publice comunitare locale de
evidenta a persoanelor din judet aplicarea Tn mod unitar a
dispozitiilor Hotararii Guvernului nr.295/2021 in activitatea
de evidenta a persoanelor

26.

Aplicarea intocmai a Dispozitiei comune
D.G.E.P,/I.G.P.R. Nr.3379482/142/21.12.2022
privind activitatile pe care trebuie sa le desfasoare
functionarii serviciilor publice comunitare de
evidentd a persoanelor si agentii de ordine publica

Notificarile cetatenilor cu prvire la anularea domiciliului au
fost solutionate in conformitate cu prezenta dispozitie dupa
transmiterea de catre structura de politie a rapoartelor de
verificare efectuate in teren.

In cursul anului, afost actualizat RNEP cu mentiuni de
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din cadrul unitatilor de politie.

incetare a valabilitatii domiciliului pentru un nr de 48
persoane si a fost respinsa o cerere pentru eliberarea actului de
identitate.

217. Intocmirea rapoartelor si situatiilor statistice de Punerea in legalitate a persoanelor cu acte de identitate,
sfarsit de luna, trimestru, semestru pe linie de | s-a concretizat in eliberarea a 45458 documente de identitate,
evidenta a persoanelor. la nivelul judetului, dupa cum urmeaza : Olt = 1562, Slatina =

11426, Caracal = 8076, Corabia = 6660, Bals =5254,
Draganesti-Olt = 3665, Scornicesti = 2859, Piatra-Olt = 2635,
Ghimpeteni = 1523, Gostavatu = 998, Dobroteasa = 800.

28. Verificarea modului de predare, la ghisee, a Cu ocazia controalelor la serviciile publice comunitare
cartilor de identitate, titularilor acestora. locale de evidentd a persoanelor a fost urmarit modul de

predare, la ghisee a cartilor de identitate titularilor acestora.

29. Analiza stadiului realizarii sarcinilor prevazute Ordinele si dispozitiile transmise de esaloanele superioare
in  planificarea trimestriala a  activitatilor | au fost prelucrate sdptamanal si consemnate Intr-un proces
serviciului si a dispozitiillor primite de la | verbal la nivelul D.J.E.P. Olt.
institutiile care ne coordoneaza, sprijina si indruma
metodologic activitatea.

30. Convocare trimestriala cu lucrdtorii de In anul 2023 convocirile trimestriale cu lucritorii de
evidenta a persoanelor de pe raza judetului Olt. evidenta a persoanelor din judet s-au desfasurat la sediul

D.J.E.P.-Olt, on-line, conform adresei nr.4365/18.09.2023.
31. Organizarea si executarea de activitdfi de Au fost efectuate 245 deplasari in localitati, cu statia

preluare a imaginii $i de primire a documentelor
necesare eliberarii cartilor de identitate, in
localitatile rurale.

mobila de preluat imagini, fiind puse in legalitate un numar de
545 persoane.
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32. |Inregistrarea intrarii/iesirii tuturor documentelor si In perioada analizati toate documentele intrate sau emise
clasarea acestora in vederea arhivarii. la nivelul serviciului au fost inregistrate in registre
corespunzatoare iar arhivarea se va face cu respectarea
criteriilor de arhivare cuprinse In Nomenclatorul Arhivistic al

institutiei.

33. Executarea altor analize conform Lunar si trimestrial au fost centralizate si transmise la
radiogramelor, dispozitiilor si  indrumarilor | D.G.E,P., situatii, rapoarte referitoare la principalele activitati
transmise de catre esaloanele superioare. in domeniul evidentei persoanelor, conform dispozitiilor

primite.

34. | ACTIVITATI PE LINIE DE STARE CIVILA

Operarea de mentiuni la exemplarul II al S-au operat mentiuni pe marginea actelor de stare civild
registrului de stare civila. (nastere casatorie si deces), la exemplarul II, pand Ia
momentul predarii registrelor in vederea digitalizarii actelor

de stare civild, in cadrul proiectului SIHHEASC.

35. Verificare dosare transcriere §i dosare de In urma verificarii dosarelor de transcriere si rectificare s-
rectificari pentru avizul prealabil. a inaintat avizul prealabil pentru 663 dosare de transcriere,
Verificare dosare schimbare nume, intocmire | 333 dosare de rectificare.
referat si dispozitie. Au fost admise 49 dosare de schimbare a numelui pe cale

administrativa.

36. Avizarea transcrierilor in baza dispozitiilor In urma verificirii dosarelor de transcriere si in baza
art.41 alin.(7) din legea nr.119/1996 cu privire la | dispozitiilor art.41 alin.(7) din legea nr.119/1996 cu privire la
actele de stare civild republicatd, cu modificdrile si | actele de stare civila republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare. completarile ulterioare au fost avizate 42 dosare.

37. Verificarea dosarelor de inregistrare tardiva In perioada analizata, in urma verificirii dosarelor de

pentru avizul conform.

inregistrare tardivd a nasterii, s-a acordat avizul conform
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pentru 13 cazuri, din care: varsta 1-14=5 cazuri; varsta 14-18
ani=1 caz.

38. Avizare cereri de inscriere mentiuni privind Au fost 36 cazuri de avizare de inscriere mentiuni privind
modificarile intervenite in statutul civil, produse in | modificarile intervenite in statutul civil, produse in strainatate.
strainatate conf. art.44 alin.(1) din Legea | Renuntari la cetatenie: 3 cazuri
nr.119/1996 cu privire la actele de stare civild | Redobandire cetatenie: 1 caz
republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare.

39. Solicitare inscriere mentiune de modificare a Au fost avizate 16 dosare de modificare a CNP-ului.
CNP-ului

40. Solicitare alocare CNP-ului Alocare CNP- 9 dosare.

41. Eliberare de extrase din arhiva unitatii. In perioada analizata, au fost eliberate 1099 extrase

pentru uz oficial.

42. Solicitare D.G.E.P.  numere  pentru In perioada analizatd, au fost acordate numere de divort
certificatele de divort emise de autoritatile | din Registrul Unic al Certificatelor de Divort pentru 58 cazuri.
administrative din judet si completarea registrului
de evidenta a certificatelor de divort.

43. Solicitare D.G.E.P. de certificate de stare La cererea expresd a Directiei Generale pentru Evidenta

civild, extrase multilingve si anexa nr.9.

Persoanelor s-a solicitat anumitor primarii eliberarea de
certificate de stare civila, extrase multilingve sau anexa nr.9,
dupa caz, acestea fiind ulterior inaintate catre DGEP.
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44, Centralizarea raportarilor lunare, trimestriale, S-au centralizat si transmis raportarile lunare, trimestriale,
semestriale si anuale transmise de S.P.C.L.E.P. si | semestriale si anuale primite de la S.P.C.L.E.P. si oficiile de
oficiile de stare civila din judet. stare civila din judet, conform dispozitiilor primite.

In perioada analizati la nivelul judetului Olt
S-au nregistrat urmatoarele:
Au fost intocmite 9147 acte de stare civila, din care:
-nastere: 1808;
-casatorie: 1996;
-deces : 5343;
Au fost eliberate 24772 de certificate de stare civila, din
care:
-nagtere: 12398;
-casatorie: 4439;
-deces: 7935;
Casatorii mixte Inregistrate=19
Au fost eliberate formulare standar multilingve- 0 nastere,
Au fost eliberate extrase multilingve-543 cazuri din care;
-nastere: 410;
-casatorie: 125;
-deces 8 ;

45. Efectuarea de activititi  specifice  si In perioada analizats, au fost pusi in legalitate 355 cetiteni
colaborarea cu factorii responsabili, in vederea | de etnie rroma.
punerii in legalitate.

( a actelor de stare civild) pe linie de stare civild a
cetdtenilor de etnie rroma.
46. Control si indrumare a activitatii de stare civila In cursul anului 2023, o buni parte a timpului a fost

la oficiille de stare civila conform graficului
nr.11030/08.12.2022 si planului tematic.

alocatd pentru indrumare si control a activitdtii de stare civila
desfasurata la nivelul municipiilor, oraselor si comunelor din
judetul Olt. Astfel, s-a efectuat controlul activitatii de stare
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civild desfasuratda in 112 de localitati, din care 2 municipii si
orase 6 si 103 de comune.
Prin activitatea de indrumare si control s-a urmarit:

-inregistrarea si intocmirea actelor de stare civild, cu
respectarea conditiilor de fond si forma cerute de legea
speciala;

-respectarea competentel materiale si teritoriale;

-buna gestionare a certificatelor de stare civila si a
extraselor multilingve;

-buna gestionare a documentelor primare, care stau la baza
intocmirii actelor de stare civila;

-asiguraea securitdtii documentelor impotriva efractiei si a
incendiului precum si a spatiului destinat desfasurarii
activitatii de stare civila;

-eliberarea in conditii de legalitate a altor inscrisuri
specifice activitatii de stare civild;

-asigurarea instruirii noilor ofiteri de stare civila delegati;

-comunicarea in termen a mentiunilor si informarilor;

-instruirea ofiterilor de stare civila cu privire la noile
modificari ale legislatiei privind starea civila conform
indrumarilor de la D.G.E.P. Bucuresti.

Prin activitatea de control au fost identificate o serie de
deficiente, dupa cum urmeaza:
- Nu s-au operat mentiunile la zi pe marginea actelor de stare
civila la Primariile localitatilor: Poboru, lancu Jianu, Corabia,
Baldovinesti;
- procesele verbale de deschidere si inchidere registru nu au
fost semnate de primarul localitatii Garcov.
- certificatele anulate la completare nu au fost trimise la
SPCLEP-ul la care este arondatd unitatea administrativ-
teritoriald, pana la data de 5 lunii urméitoare — Primaria
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comunei Stefan cel Mare;
- Nu s-a actualizat dispozitia de constituire a comisiei de
selectionare 1n vederea eliminarii certificatelor retrase,
precum si a cotoarelor de certificate, care indeplinesc
conditiile legale la Primaria comunei Déaneasa.
- nu s-au transmis la CNARNN extrasele de pe actele de
casatoriec cu mentiunea regimului matrimonial ales -
Primariile localitétilor Ipotesti, Poboru, Falcoiu, Iancu Jianu,
Teslui;
- nu s-a transmis la DGEP extrase multilingve/extrase pentru
uzul oficial, dupa caz, pentru casdtoriile mixte incheiate la
Primaria orasului Scornicesti.

Pentru eliminarea neconformitatilor, se acorda indrumare
ofiterilor de stare civild, ori de cate ori acestia solicita.

La orice deficientad constatata se are in vedere cadrul legal,
pentru ca aceste deficiente sa nu se perpetueze.

Se pune un accent deosebit pe cunoasterea atributiilor ce
le revin ofiterilor de stare civild delegati si mai ales pe
instruirea noilor ofiteri de stare civild delegati.

47. Participarea la activitatile de predare-primire a In anul 2023 s-au inregistrat 9 cazuri de predare-primire
activitatii de stare civila. a gestiunii de stare civila si facem precizarea ca predarea-
primirea s-a efectuat din motive obiective si nu din cauza

abaterilor disciplinare.
48. Proiectul SIIEASC In perioada analizatd s-a pregitit baza tehnici necesara

instruirii ofiterilor de stare civild, in vederea implementarii
proiectului ,,Sistemul Informatic Integrat de Emitere a
Actelor de Stare Civila” (SIIEASC).
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49.

Efectuarea de verificdri in evidentele privind
populatia, in vederea depistarii s$i punerii in
legalitate pe linie de stare civild, a persoanelor
asistate in unitatile sanitare si de ocrotire sociala.

In perioada analizata nu au existat cazuri de minori pusi
in legalitate.

50.

Instruirea ofiterilor de stare civila delegati la
incadrare pe functie

S-a efectuat instruirea anuala personalului cu atributii de
stare civila la nivelul intregului judet.

ol.

Coordonare compartiment mentiuni:-
inregistrare ,repartizare, intocmire raportari lunare.

In cadrul Compartimentului Mentiuni activitatea de
inregistrare, repartizare si intocmire a raportarilor lunare
privind mentiunile a fost coordonatd de dna Lacraru Stefania.

52,

Predare materiale de stare civila la primariile
din judet.

Activitatea de predare a materialelor de stare civild la
primariile din judet a fost realizatda de dna Balan Rodica si
Lacraru Stefania.

53.

Predare liste cu CNP-uri precalculate pentru
primariile din judet.

Activitatea de predare a listelor cu CNP-urile precalculate
pentru primdriile din judet a fost realizatd de dna Balan
Rodica si Lacraru Stefania.

54,

Completarea curentd a registrului de aprobari
pentru rectificarea actelor de stare civila.

Completarea curentd a registrului de aprobdri pentru
rectificarea acte de stare civila s-a efectuat de catre Sef Serv.
Stare civila — Catanoiu Marian si dna Terci Olimpia.

55.

Completarea curenta a registrului de evidentd a
dosarelor de transcriere

Completarea curentd a registrului de evidentd a dosarelor
de transcriere s-a efectuat de catre Sef Serv. Stare civila —
Catanoiu Marian si dna Terci Olimpia.
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56. Urmarirea transmiterii in teritoriu la SPCLEP- Urmarirea trasmiterii in teritoriu la SPCLEP-uri si la
uri §i primarii a circularelor D.G.E.P. care privesc | primarii a circularelor D.G.E.P. care privesc starea civila a
starea civila. fost realizata de catre Sef Serv. Stare civild — Catanoiu

Marian.
57. COMPARTIMENT JURIDIC-CONTENCIOS
Intocmirea/participarea la elaborarea Conform fisei postului, s-au respectat intrutotul prevederile
proiectelor de acte administrative sau normative, | legislatiei in vigoare, insusindu-se permanent noutitile
cu caracter inter, care au legdturd cu activitatea | Jegislative la nivelul institutiei.
institutiei.

58. Aplicarea eficienta a reglementarilor interne in Conform fisei postului, in limitele competentelor
activitatea compartimentului juiridic-contencios, | compartimentului juridic-contencios, s-a urmarit respectarea
precum si in activitatea institutiei. strategiilor, programelor, studiilor, analizelor si statisticelor

necesare realizarii si implementarii politicilor publice.

59. Avizarea actelor administrative la nivelul Conform fisei postului, s-au vizat pentru legalitate actele,
Directiei Judetene de Evidenta a Persoanelor Olt. | precum i dispozitille cu caracter individual emise de

Directorul executiv al Directiei Judetene de Evidentd a
Persoanelor Olt.
60. Analizarea si avizarea din punct de vedere al Conform figei postului, s-au analizat si vizat pentru

legalitatii a contractelor de prestari/furnizare
servicii pentru Directia Judetene de Evidentd a
Persoanelor Olt.

legalitate toate contractelor de prestari/furnizari servicii in

care este parte Directia Judeteana de Evidentd a Persoanelor
Olt.
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61.

Reprezentarea si apararea intereselor Directiei
Judetene de Evidentd a Persoanelor Olt in fata
instantelor de judecata: (judecatorii, tribunale,
curti de apel, Inalta Curte de Casatie si Justitie,
parchete de pe langa instantele de judecata, alte
institutii si organe ale statului).

In procesele in care Directia Judeteani de Evidentd a
Persoanelor Olt este parte, s-au intocmit Intdmpindri, note
scrise, concluzii scrise, alte cereri pentru exercitarea cailor de
atac, asigurand, potrivit legii, motivarea temeinica, conform
legislatiei in vigoare. Atributiile au fost respectate, conform
fisei de post. Pentru activitatea de instantd au fost respectate
procedurile privind reprezentarea instereselor institutiei in fata
completelor de judecata.

62.

Respectarea procedurilor prevazute de Legea
nr. 182/2002, privind protectia informatiilor
clasificate, H.G. nr. 585/2002, privind aprobarea
Standardelor nationale de protectie a informatiilor
clasificate, H.G. nr. 781/2002, privind protectia
informatiilor secrete de serviciu.

S-au Intocmit, actualizat, aprobat, conform legislatiei in
vigoare, certificatele de securitare si autorizatiile de acces la
informatiile clasificate. S-a monitorizat activitatea de aplicare
a normelor de protectie a informatiilor clasificate si modul de
respectare a acestora.

63.

Actualizarea procedurilor de sistem si a
procedurilor operationale la nivelul Directiel
Judetene de Evidenta a Persoanelor Olt, conform
0.S.G.G. nr. 600/2018, privind aprobarea Codului

controlului intern managerial al entitatilor publice.

S-au intocmit, actualizat, aprobat si centralizat procedurile
de sistem si operationale, conform legislatiei in vigoare si s-a
asigurat functionarea si dezvoltarea sistemului de control
intern managerial la nivelul compartimentului, conform
Ordinul Secretarului General al Guvernului nr. 600/2018.

64.

Prezentarea actelor normative nou aparute si
prelucrarea lor cu serviciile/compartimentele din
cadrul Directiei Judetene de Evidenta a
Persoanelor Olt.

Au fost informati si prelucrati toti salariatii Directiel
Judetene de Evidenta a Persoanelor Olt cu actele normative
aparute, fiecare in sfera de activitate.

65.

COMPARTIMENT RESURSE UMANE

Intocmirea situatiei privind salariatii
D.J.E.P.OIt (salarii de incadrare, indemnizatii,
sporuri) in vederea intocmirii statelor de plata.

Statele de personal pentru salariatii D.J.E.P.Olt au fost
intocmite cu respectarea prevederilor Hotdrarii  Consiliului
Judetean  Olt nr.25/26.01.2023 si prevederile Hotararii
Consiliului Judetean Olt nr.184/26.10.2023 si a legislatiei in
vigoare.
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66. Intocmirea referatelor si dispozitiilor pentru In cursul anului 2023 Compartimentul Resurse Umane a
stabilirea salariillor de bazd, in functie de |intocmitun numar de 101 de dispozitii.
modificarile legislative intervenite.

67. Intocmeste documentatia necesara modificarii Pentru anul 2023 au fost intocmite note de fundamentare
si aprobarii organigrama si stat de functii pentru | pentru reorganizare si aprobare Organigrama,Stat de functii si
D.J.E.P. Olt, precum si adrese, rapoarte, situatii. Regulament de Organizare si1 Functionare, precum si

transformare de posturi in Statul de functii al D.J.E.P. Olt,
inaitate apoi spre aprobare Consiliului Judetean Olt.

Au fost intocmite adrese, rapoarte, situatii si au fost
gestionate documentele de personal.

68. Evaluarea performantelor profesionale Intocmirea rapoartelor de evaluare ale personalului din
individuale pentru personalul din cadrul institutiei. | institutie a fost realizata, conform prevederilor legale.

69. Intocmirea documentatiei necesare organizarii Nu a fost organizat, in conditiile legii, concurs de
concursurilor de recrutare. recrutare.

70. Raportare lunara privind salariile in portalul Lunar s-a realizat raportarea In componenta informatica de
A.N.F.P.. salarizare din cadrul portalului de management al functiilor

publice al ANFP.

71. Asigura, potrivit reglementarilor in vigoare Acordatea concediilor de odihna, fara plata si a invoirilor,
acordarea concediilor de odihna, de studii, fara | potrivit reglementarilor in vigoare;
plata, invoirilor.

12. Urmareste incadrarea corectd pe clase, grade A fost respectata legislatia in vigoare privind avansarea in
profesionale, conform legislatiei in vigoare. gradatia corespunzatoare vechimii in munca pentru personalul

care a Indeplinit conditiile in anul 2023 si 2 promovari in grad
profesional.

73. Solicita, primeste si pastreaza declaratiile de S-a asigurat implementarea dispozitiilor legale referitoare

avere §i interese ale functionarilor publici.

la declaratiile de avere si de interese ale functionarilor publici
din cadrul Directiei Judetene de Evidenta a Persoanelor Olt.
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74. Elibereaza la cerearea persoanelor si Au fost eliberate pentru personalul institutiei, adeverinte si
institutiilor, adeverinte si alte documente prin care | alte documente prin care se atestd anumite situatii ce rezulta
se atesta anumite situatii ce rezultd din evidentele | din evidentele pe care le detine, necesare in exercitarea
pe care le detine. anumitor drepturi.
75. Centralizarea si comunicarea la D.G.E.P. a Lunar s-a intocmit pontajele cu personalul detasat de la
pontajelor privind prezenta pentru personalul | M.A.l. la S.P.C.L.P.-urile din judet si au fost comunicate la
detasat la D.J.E.P. Olt si S.P.C.L.P.-urile din judet. | D.G.E.P.
76. Actualizeazd registrul vitual A.N.F.P.in baza Actualizarea registrul vitual A.N.F.P. a fost facuta prin
dispozitiilor emise si asigurd legatura dintre | operarea actelor administrative privind modificarile
institutie si Agentia Nationald a Functionarilor | intervenite 1n situatia functiilor si a functionarilor publici,
Publici, Revisal. precum si incarcarea documentelor in format electronic pe
Portalul de management al functiilor publice si al
functionarilor publici al Agentiei Nationale a Functionarilor
Publici.
Operarea actelor administrative a fost facuta si in REVISAL.
77. Intocmeste Planul de pregitire profesionald a A fost intocmit si transmis Consiliului Judetean Olt Planul
functionarilor publici din cadrul institutiei. de pregatire profesionala a functionarilor publici.
78. Completarea si transmiterea formularului L153. In luna octombrie a fost completat si transmis formularul
L153.

79. | Intocmeste pontajele pentru salariatii DJEP Olt. Lunar s-a intocmit pontajul pentru personalul Directiei
Judetene de Evidenta a Persoanelor Olt.

80. Aplicare prevederi 0O.S.G.G. nr.600/2018, S-au intocmi, actualizat, aprobat si centralizat procedurile

privind monitorizarea, coordonarea, indrumarea
metodologicd a sistemului de control managerial.

de sistem si operationale, conform legislatiei in vigoare si s-a
sigurat functionarea si dezvoltarea Sistemului de Control
Intern Managerial la nivelul compartimentului, conform
Ordinul Secretarului General al Guvernului nr. 600/2018.
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81. Regulamentul (UE) 679/2016 privind protectia Au fost respectate prevederile Regulamentului (UE)
persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea | 679/2016 privind protectia persoanelor fizice In ceea ce
datelor cu caracter personal si privind libera | priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind
circulatie a acestor date. libera circulatie a acestor date.

82. Arhivarea documentelor Intocmite 1n anul Documentele intocmite in anul 2023, se arhiveazd pana la
2023. 31.03.2024, conform prevederilor legale.

83. | COMPARTIMENT FINANCIAR -

CONTABILITATE, ACHIZITII Conform fisei postului, in vederea intocmirii bugetului s-
Fundamentarea proiectului de buget pe anul | au luat in calcul resursele de care dispune institutia, precum si
2024 si estimarile pe anii 2025-2027. cheltuielile necesare pentru buna desfasurare a activitatii.

84. Intocmirea §i fundamentarea situatiilor Conform Legii nr.82/1991, republicatd, cu modificarile si
financiare trimestriale si anuale. completarile ulterioare, s-au respectat procedurile privind

completarea situatiilor financiar-contabile.

85. Actualizarea fiselor de evidentd a obiectelor de S-au inregistrat si actualizat in fisele de evidenta a
inventar si a mijloacelor fixe la nivelul institutiei. | obiectelor de inventar si a mijloacelor fixe, toate operatiunile

efectuate conform procedurilor legale.

86. Intocmirea si  inregistrarea documentelor S-au respectat prevederile Legii nr.82/1991, republicata, cu
contabile aferente operatiunilor patrimoniale. modificarile si completarile ulterioare, completandu-se in mod

corespunzdtor operatiunile patrimoniale, in mod sistematic si
cronologic.

87. Asigurarea deschiderii de credite trimestriale si Conform fisei postului, s-au respectat prevederile legale cu

anuale, urmadrirea incadrarii platilor in limitele
acestora.

privire la deschiderea de credite, respectindu-se bugetul
aprobat, platile fiind efectuate in limita creditelor.
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88. Urmadrirea  creditelor bugetare aprobate, S-au analizat si raportat situatiile privind cheltuielile
conform clasificatiei bugetare. conform clasificatiei bugetare.

89. Realizarea documentelor necesare intocmirii Conform figei postului, s-a respectat procedura legald
statului nominal de plata pentru salariatii | prevazutd de legea cadru de salarizare, cu modificarile si
institutiei. Efectuarea virarilor contributiilor catre | completarile ulterioare.
bugetul de stat si al asigurarilor sociale.

90. Elaborarea, actualizarea procedurilor conform S-au Intocmit, actualizat, aprobat, proceduri conform
0.S.G.G. nr. 600/2018, la nivelul | legislatiei in vigoare, respectandu-se prevederile O.S.G.G. nr.
compartimentului. 600/2018.

91. Acordare viza control financiar preventiv. In conformitate cu dispozitiile legale, s-au analizat si
acordat vize de control pentru toate documentele financiar-
contabile ale institutiei.

92. Intocmirea programului anual de achizitii la S-a elaborat, modificat, completat, pe baza necesitatilor

nivelul institutiei. transmise de compartimentele institutiei, programului anual
de achizitii.

93. Procedurile de achizitie la nivelul institutiei. Conform fisei postului, s-au respectat procedurile privind
intocmirea documentatiilor necesare organizarii si desfasurarii
achizitiilor la nivelul institutiei.

94. Urmarirea si raportarea valabilitdtii contractelor Conform fisei postului, s-a urmarit valabilitatea, clauzele

de prestare / furnizare servicii. speciale si modificarea actelor normative cu privire la
derularea contractelor in care institutia este parte.

95. Raportarea achizitiilor offline efectuate; In conformitate cu dispozitiile legale, toate achizitiile
offline se rapoarteaza trimestrial;

96. Urmadrirea si prelungirea certificatului digital In conformitate cu dispozitiile legale, certificatul digital

S.I.C.AP.

S.I.C.A.P. se prelungeste o data la doi ani.
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97. | COMPARTIMENT ANALIZE SI SINTEZE,
RELATII CU PUBLICUL
Centralizarea si intocmirea situatiilor statistice S-au intocmit situatiile statistice semestriale si anuale
semestriale si anuale. conform prevederilor legale prevazute in metodologie.

98. Inregistrarea corespondentei  adresata Corespondenta primita zilnic se inregistreaza conform

institutiei, conform reglementarilor in vigoare. rezolutiei Directorului Directiei Judetene de Evidenta a
Persoanelor Olt.

Au fost inregistrate 5868 de lucrari, din care 5864 cu
caracter general, 1 cereri pentru furnizarea datelor de interes
public si 3 petitii, care au fost solutionate in termenele
stabilite.

99. Repartizarea corespunzdtoare a lucrarilor, in Conform rezolutiei, documentele se repartizeazd pe
vederea solutionarii, la birourile, serviciile si | compartimente spre solutionare.
compartimentele institutiei

100. Primirea solicitarilor privind informatiile de Documentele adresate institutiei, prvind informatiile de
interes public si comunicarea raspusului cu |interes public au fost solutionate in termen conform
respectarea prevederilor legale. prevederilor Legea nr. 544/2001.

101. Primirea petititlor adresate institutiei Petitiile adresate institutiei noastre au fost solutionate in
repartizarea  acestora compartimentelor  sau | termenele si conditiile stabilite in conformitate cu OG nr.
birourilor conform ordinelor rezolutive si|27/2002, actualizatd ,privind reglementarea activitdtii de
urmadrirea solutionarii si expedierii in termen cu | solutionare a petitiilor,iar impotriva salariatiilor D.J.E.P. Olt
respectarea prevederilor legale. nu s-au inregistrat reclamatii.

102. Intocmirea materialelor pe linie de secretariat. Centralizarea situatiilor primite de la serviciile publice

comunitare locale de evidentd a persoanelor din judet si
transmiterea acestora la Directia pentru Evidenta Persoanelor
si Adminstrarea Bazelor de Date.
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103. Expedierea si transportul corespondentei, Dupa semnarea corespondentei,se trasmite prin posta,
conform reglementarilor in vigoare. posta electronica, fax,conform reglememtarilor in vigoare.

104. Actualizarea procedurilor conform Ordinului S-au Intocmit, actualizat, aprobat, proceduri conform
Secretariatului General al Guvernului nr.600/2018, | legislatiei in vigoare,respectaindu-se prevederile O.S.G.G.
la nivelul compartimentului. nr.600/2018.

105. Regulamentul (UE) 679/2016 privind protectia Au fost respectate prevederile Regulamentului (UE)
persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea | 679/2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce
datelor cu caracter personal si privind libera | priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind
circulatie a acestor date. libera circulatie a acestor date.

106. Arhivarea documentelor 1intocmite in anul Documentele intocmite in anul 2023, se arhiveaza pana la
2023. 31.03.2024, conform prevederilor legale.

107. | COMPARTIMENT ADMINISTRATIV-

GOSPODARESC, SECRETARIAT

Verificarea stocurilor la materialele specifice
activitatilor proprii  si efectuarea demersurilor
pentru aprovizionare.

In atributiile de administrator au intrat si prospectarea
pietei in vederea achizitionarii prin cumparare directa a unor
produse si servicii de calitate la preturile cele mai mici si in
unele cazuri si cumpararea efectiva a acestor produse;

Asigurarea transportului materialelor achizitionate si
depozitarea acestora in magazia institutiei;

Au asigurat deplasarea, conform graficelor de control la
cele 112 primarii din judet si cele 10 servicii de evidenta a
persoanelor;

Au intocmit fisele auto =zilnice pentru evidentierea
consumului de carburanti;
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108. Verificarea modului de exploatare si intretinere Intretinerea  autoturismelor din dotare, prin efectuarea
a mijloacelor auto din dotare. asigurarii obligatorii, a taxei de drum, a verificarii tehnice.
109. Asigura controlul privind respectarea normelor Asigurarea climatului necesar desfasurarii activitatii
de sanatate si securitate in muncd precum si | salariatilor Directiei Judetene de Evidenta a Persoanelor Olt,
prevenirea si stingerea incendiilor. respectarea normelor de sandtate Tn muncd si a normelor de
prevenire si stingere a incendiilor, protejarea mediului.
110. Asigurarea Iintretinerea si igienizarea spatiilor Au asigurat intretinerea si igienizarea spatiilor destinate

destinate activitatii.

desfasurarii activitatii salariatilor Directie1 Judetene de
Evidenta a Persoanelor Olt.

DIRECTOR EXECUTIV,

Petre-Silviu NEACSU
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intocmit,
Inspector superior
Cristina Despina



