
   

 
H O T Ă R Â R E    

- PROIECT - 
 

cu privire la desemnarea reprezentanților Consiliului Județean Olt în calitate de membri  

în Consiliile de Administrație ale unităților de învățământ preuniversitar de stat din subordinea 

Consiliului Județean Olt, pentru anul școlar 2025 - 2026 

 

Având în vedere: 

- Referatul de aprobare nr.11910/21.10.2025 al Președintelui Consiliului Județean Olt; 

- adresele nr.1327/29.09.2025, nr.2554/14.10.2025 și nr.1951/15.10.2025, înregistrate la 

Consiliul Județean Olt sub nr.10895/29.09.2025, nr.11596/14.10.2025, și nr.11715/15.10.2025, 

prin care Școala Profesională Specială Balș, Centrul Școlar pentru Educație Incluzivă Balș și 

Centrul Județean de Resurse și de Asistență Educațională Olt au solicitat desemnarea 

reprezentanților Consiliului Județean Olt pentru a face parte, ca membri, din consiliile de 

administrație; 

- Hotărârea Consiliului de Administrație al Inspectoratului Școlar Județean Olt nr.151 din 

02.10.2025 referitoare la aprobarea numărului de membri din Consiliile de Administrație ale 

unităților de învățământ preuniversitar de stat - an școlar 2025-2026; 

- prevederile art.1, art.12 alin.(1), art.120 alin.(1)-(4) și alin.(6) și art. 128 alin.(1),(3),(9),(16) și 

(17) din Legea învăţământului preuniversitar nr.198/2023, cu modificările și completările 

ulterioare; 

- prevederile art.1-2,art.3 alin. (1) și (2), art. 4 alin. (3), art.5 alin.(1), alin.(2) lit. a) și alin.(4), art.6 

alin.(1) lit. c), alin.(2) și alin.(4) din Metodologia - cadru de organizare și funcționare a consiliilor 

de administrație din unitățile de învățământ preuniversitar, aprobată prin Ordinul Ministrului 

Educației nr.6223/2023; 

- prevederile art.1, art.2, art.12 alin.(1)-(2) lit.a) și art. 13 alin. (1), (2), (4) din Regulamentul-cadru 

de organizare şi funcţionare a centrelor judeţene/al municipiului Bucureşti de resurse şi 

asistenţă educaţională, aprobat prin Ordinul Ministrului Educației nr.5701/2024, modificat și 

completat prin Ordinul Ministrului Educației și Cercetării nr. 3134/2025; 

- prevederile art.88 alin.(1) lit.d) și art.94 alin.(21) lit.b) din Legea nr.161/2003 privind unele măsuri 

pentru asigurarea transparenței în exercitarea demnităților publice, a funcțiilor publice și în 

mediul de afaceri, prevenirea și sancționarea corupției, cu modificările și completările ulterioare, 

 
În temeiul prevederilor art.173 alin.(1) lit.d) și f), alin.(5) lit.a), art.182 alin.(1) și (4) 

coroborat cu art.139 alin.(1) și art.196 alin.(1) lit.a) din Ordonanța de urgență a Guvernului 

nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare, 
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CONSILIUL JUDEŢEAN OLT adoptă prezenta hotărâre. 

 

Art.1. Se desemnează reprezentanții Consiliului Județean Olt, respectiv domnul Pîrvu 

Valentin - Ionuț  și domnul Postelnicu Dorin -Teodor - consilieri județeni, în calitate de membri în 

Consiliul de Administrație al Centrului Școlar pentru Educație Incluzivă Balș, pentru anul școlar 

2025 - 2026. 

Art.2. Se desemnează reprezentanții Consiliului Județean Olt, respectiv domnul Prună Toma 

și domnul Butnariu Cristian - consilieri județeni, în calitate de membri în Consiliul de Administrație 

al Școlii Profesionale Speciale Balș, pentru anul școlar 2025 - 2026. 

Art.3. Se desemnează reprezentantul Consiliului Județean Olt, respectiv doamna Ciorceanu 

Ionela - consilier, clasa I, grad profesional superior la Compartimentul Financiar-Contabilitate al 

Serviciului Financiar-Contabilitate - Direcția Economică, Buget-Finanțe din cadrul aparatului de 

specialitate al Consiliului Județean Olt, în calitate de membru în Consiliul de administrație al 

Centrului Județean de Resurse și de Asistență Educațională Olt, pentru anul școlar 2025 - 2026. 

Art.4. La data intrării în vigoare a prezentei hotărâri, orice prevedere contrară își încetează 

aplicabilitatea. 

Art.5. Prezenta hotărâre se comunică Direcției Economice, Buget-Finanțe, Serviciului 

Financiar-Contabilitate, Direcției Juridice și Resurse Umane, Serviciului Resurse Umane şi 

Managementul Unităţilor Sanitare din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Județean Olt, 

Centrului Școlar pentru Educație Incluzivă Balș, Școlii Profesionale Speciale Balș, Centrului 

Județean de Resurse și de Asistență Educațională Olt și persoanelor nominalizate la art.1-art.3 din 

prezenta hotărâre, în vederea aducerii la îndeplinire, Preşedintelui Consiliului Judeţean Olt şi 

Instituţiei Prefectului – Judeţul Olt. 

 

INIŢIATOR 

PREŞEDINTELE CONSILIULUI JUDEŢEAN OLT 

Marius OPRESCU 

 

 

 

 

 

                                                                                          AVIZAT 

                                                                                          Secretar General al Județului 

                                                                                                                    Gabriel BULETEANU 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

B.L.I./2ex. 



   
REFERAT DE APROBARE 

 

        la proiectul de hotărâre cu privire la desemnarea reprezentanților Consiliului Județean Olt în calitate 

de membri în Consiliile de Administrație ale unităților de învățământ preuniversitar de stat din 

subordinea Consiliului Județean Olt, pentru anul școlar 2025- 2026 

 
I. CADRUL LEGAL CU PRIVIRE LA ORGANIZAREA ŞI 

FUNCŢIONAREA CONSILIILOR DE ADMINISTRAŢIE DIN UNITĂŢILE 
DE ÎNVĂŢĂMÂNT PREUNIVERSITAR 

 
Legea învăţământului preuniversitar nr.198/2023, cu modificările și completările ulterioare, 

reglementează organizarea şi funcţionarea sistemului de învăţământ preuniversitar, asigură cadrul pentru 
exercitarea, sub autoritatea statului român, a dreptului fundamental la învăţătură pentru beneficiarii primari, 
reglementează statutul personalului didactic de predare, didactic auxiliar şi de conducere din întregul sistem 
de învăţământ de stat, particular şi confesional, al personalului didactic de îndrumare şi control, precum şi al 
celorlalte categorii de personal didactic, prevăzute de lege. Legea asigură şi cadrul de desfăşurare, în 
învăţământul preuniversitar, a formelor de învăţare pe tot parcursul vieţii.  

Potrivit prevederilor art.128 alin.(1) din Legea învăţământului preuniversitar nr.198/2023, cu 
modificările și completările ulterioare, unităţile de învăţământ preuniversitar de stat cu personalitate juridică, 
cu excepţia celor din sistemul de apărare, ordine publică şi securitate naţională, sunt conduse de consiliile 
de administraţie, de directori şi de directori adjuncţi, unde este cazul. În exercitarea atribuţiilor ce le revin, 
consiliile de administraţie şi directorii conlucrează cu:   

   a) Comisia pentru Evaluarea şi Asigurarea Calităţii, denumită în continuare CEAC;   
   b) Comisia pentru Formare şi Dezvoltare în Cariera Didactică, denumită în continuare CFDCD;   
   c) consiliul profesoral;   
   d) autorităţile administraţiei publice locale;   
   e) consiliul reprezentativ al părinţilor şi asociaţiile de părinţi, acolo unde există;   
   f) organizaţiile sindicale afiliate federaţiilor sindicale reprezentative la nivel de sector de negociere 

colectivă învăţământ preuniversitar;   
   g) consiliul şcolar al elevilor.  
   Conform prevederilor art.128 alin.(3) din Legea învăţământului preuniversitar nr.198/2023, cu 

modificările  și completările ulterioare, în unităţile de învăţământ special de stat, consiliul de administraţie 
este organul deliberativ de conducere şi este constituit din 9 membri, astfel: 4 cadre didactice, inclusiv 
directorul, din care 1 reprezentant poate fi al personalului didactic auxiliar, preşedintele consiliului 
judeţean/Consiliului General al Municipiului Bucureşti sau un reprezentant al acestuia, 2 reprezentanţi ai 
consiliului judeţean/2 reprezentanţi ai consiliului local al sectorului municipiului Bucureşti pe raza căruia se 
află unitatea de învăţământ, 2 reprezentanţi ai părinţilor.  

   Potrivit prevederilor art.128 alin.(9) din Legea învăţământului preuniversitar nr.198/2023, cu 
modificările  și completările ulterioare, consiliul de administraţie are următoarele atribuţii principale:   

   a) adoptă proiectul de buget şi avizează execuţia bugetară la nivelul unităţii de învăţământ;   
   b) aprobă planul de dezvoltare instituţională, respectiv planul de acţiune al unităţii de învăţământ 

preuniversitar, la propunerea directorului unităţii de învăţământ;   
   c) aprobă, la propunerea consiliului profesoral şi după consultarea consiliului şcolar al elevilor şi 

părinţilor, curriculumul la decizia elevului din oferta şcolii;   
   d) analizează şi aprobă propunerile de colaborare cu terţii, în condiţiile legii şi cu respectarea 

principiului interesului superior al beneficiarului primar;   
   e) aprobă planul de încadrare cu personal didactic de predare şi didactic auxiliar, precum şi schema 

de personal administrativ, în conformitate cu normele metodologice aprobate prin ordin al ministrului 
educaţiei;   

   f) aprobă programe de dezvoltare profesională a salariaţilor, la propunerea consiliului profesoral;   
   g) stabileşte sancţiunile disciplinare care se aplică personalului unităţii de învăţământ;   
   h) aprobă comisiile de concurs şi validează rezultatul concursurilor, conform legislaţiei în vigoare;   
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   i) aprobă programul şi orarul unităţii de învăţământ;   
   j) îşi asumă răspunderea publică pentru performanţele unităţii de învăţământ, alături de director;   
   k) monitorizează activitatea de raportare a datelor şi informaţiilor în sistemele informatice naţionale;   
   l) îndeplineşte orice alte atribuţii stabilite prin legislaţia în vigoare.   

În concordanță cu prevederile art.115 alin.(2) şi ale art.128 alin.(16) din Legea învăţământului 
preuniversitar nr.198/2023, cu modificările și completările ulterioare, prin Ordinul Ministrului Educației 
nr.6223/2023, a fost aprobată Metodologia-cadru de organizare și funcționare a consiliilor de administraţie 
din unităţile de învăţământ preuniversitar. 

Potrivit prevederilor art.1-3 alin. (1) și (2) din Metodologia-cadru de organizare și funcționare a 
consiliilor de administraţie din unităţile de învăţământ preuniversitar, aprobată prin Ordinul Ministrului 
Educației nr.6223/2023, unităţile de învăţământ preuniversitar de stat cu personalitate juridică, cu excepţia 
celor din sistemul de apărare, ordine publică şi securitate naţională, sunt conduse de consilii de 
administraţie, de directori şi, după caz, de directori adjuncţi. În exercitarea atribuţiilor ce le revin, consiliile de 
administraţie şi directorii conlucrează cu consiliul profesoral, Comisia pentru Evaluarea şi Asigurarea 
Calităţii, Comisia pentru Formare şi Dezvoltare în Cariera Didactică şi alte comisii constituite la nivelul unităţii 
de învăţământ, consiliul şcolar al elevilor, consiliul reprezentativ al părinţilor şi asociaţia de părinţi, acolo 
unde există, cu autorităţile administraţiei publice locale şi organizaţiile sindicale afiliate federaţiilor sindicale 
reprezentative la nivel de sector de negociere colectivă învăţământ preuniversitar. 

Consiliul de administraţie al unităţilor de învăţământ preuniversitar de stat este organul deliberativ de 
conducere.   

Consiliul de administraţie al unităţilor de învăţământ preuniversitar de stat se constituie din 7, 9 sau 11 
membri.   

Inspectoratele şcolare judeţene (ISJ)/Inspectoratul Şcolar al Municipiului Bucureşti (ISMB) și ulterior, 
în urma reorganizării acestora, direcţiile judeţene de învăţământ preuniversitar/Direcţia Municipiului 
Bucureşti de Învăţământ Preuniversitar, în raport cu reţeaua şcolară, mărimea şi specificul fiecărei unităţi de 
învăţământ, stabilesc prin hotărâre a consiliului de administraţie, cu respectarea prevederilor metodologiei-
cadru, numărul de membri al consiliilor de administraţie pentru fiecare unitate de învăţământ preuniversitar 
de stat şi îl comunică unităţilor de învăţământ până la începutul fiecărui an şcolar.   

Conform prevederilor art.4 alin.(3) din Metodologia-cadru de organizare și funcționare a consiliilor de 
administraţie din unităţile de învăţământ preuniversitar, aprobată prin Ordinul Ministrului Educației 
nr.6223/2023, consiliul de administraţie din unităţile de învăţământ special de stat este organul deliberativ de 
conducere şi este constituit din 9 membri, astfel: directorul, directorul adjunct, 2 cadre didactice din cota 
cărora un loc poate fi alocat unui reprezentant al personalului didactic auxiliar, preşedintele consiliului 
judeţean/Consiliului General al Municipiului Bucureşti sau un reprezentant al acestuia, 2 reprezentanţi ai 
consiliului judeţean/2 reprezentanţi ai consiliului local al sectorului municipiului Bucureşti pe raza căruia se 
află unitatea de învăţământ, 2 reprezentanţi ai părinţilor. 

 Potrivit prevederilor art.5 alin.(1), alin.(2) lit.a) și alin.(3)–(4) din Metodologia-cadru de organizare și 
funcționare a consiliilor de administraţie din unităţile de învăţământ preuniversitar, aprobată prin Ordinul 
Ministrului Educației nr.6223/2023, la începutul fiecărui an şcolar, dar nu mai târziu de data începerii 
cursurilor, consiliul de administraţie în exerciţiu hotărăşte declanşarea procedurii de constituire a noului 
consiliu de administraţie.  

În vederea constituirii noului consiliu de administraţie, în acord cu prevederile art. 4, directorul unităţii 
de învăţământ, care are responsabilitatea constituirii consiliului de administraţie, în funcţie de structura 
acestuia, solicită, în scris, după caz, consiliului reprezentativ al părinţilor, consiliului şcolar al elevilor, 
consiliului local/consiliului local al sectorului municipiului Bucureşti pe raza căruia se află unitatea de 
învăţământ, primarului, consiliului judeţean, preşedintelui consiliului judeţean, preşedintelui Consiliului 
General al Municipiului Bucureşti, operatorilor economici parteneri, asociaţiilor profesionale partenere, 
consorţiilor partenere sau consiliului reprezentativ al acestora, Ministerului Agriculturii şi Dezvoltării Rurale, 
respectiv Ministerului Mediului, Apelor şi Pădurilor, desemnarea reprezentanţilor şi, după caz, a supleanţilor 
prevăzuţi la art. 6 alin. (1) lit. e) şi f), în termen de 15 zile lucrătoare de la data solicitării. În cazul unităţilor de 
învăţământ în care există şi clase cu învăţământ în limba maternă, iar în consiliul de administraţie 
sunt/rămân cel puţin 2 locuri destinate părinţilor, directorul solicită consiliului reprezentativ al părinţilor ca 
unul dintre reprezentanţi să fie părinte al unui elev care învaţă la clasele cu învăţământ în limba maternă. În 
mod similar se procedează şi în unităţile de învăţământ cu predare în limbile minorităţilor naţionale în cadrul 
cărora funcţionează şi clase cu predare în limba română.   

În condiţiile în care termenul de 15 zile prevăzut la alin. (2) lit. a) nu este respectat, până la primirea 
adresei de desemnare a noilor reprezentanţi, în componenţa consiliului de administraţie sunt incluşi 
reprezentanţii sau, după caz, supleanţii, acolo unde sunt prevăzuţi, din vechiul consiliu de administraţie. 
Directorul reia săptămânal, până la soluţionare, demersurile prevăzute la alin.(2) lit. a)-c).  

La data emiterii de către director a deciziei de constituire a noului consiliu de administraţie se dizolvă 
de drept consiliul de administraţie care a funcţionat anterior. 

Conform prevederilor art.6 alin.(1) lit.c), alin.(2) și alin.(4) din Metodologia-cadru de organizare și 
funcționare a consiliilor de administraţie din unităţile de învăţământ preuniversitar, aprobată prin Ordinul 
Ministrului Educației nr.6223/2023, reprezentanţii consiliului local şi consiliului judeţean sunt desemnaţi de 
acestea. Aceşti reprezentanţi în consiliul de administraţie nu pot avea calitatea de personal didactic de 



predare sau auxiliar, personal administrativ în unitatea de învăţământ respectivă şi nici calitatea de personal 
didactic de conducere, îndrumare şi control. 

Dispoziţiile prezentate mai sus se aplică în mod corespunzător şi în cazul unităţilor de învăţământ 
special de stat.   

Calitatea de membru al consiliului de administraţie este incompatibilă cu:   
   a) calitatea de membru în acelaşi consiliu de administraţie a soţului, soţiei, fiului, fiicei, rudelor şi 

afinilor până la gradul IV inclusiv;   
   b) deţinerea unei funcţii didactice de conducere, îndrumare şi control, cu excepţia directorului şi 

directorului adjunct ai respectivei unităţi de învăţământ;   
   c) calitatea de cadru didactic în unitatea de învăţământ respectivă, cu excepţia directorului, după 

caz, a directorului adjunct şi a personalului didactic de predare ales de către consiliul profesoral al unităţii de 
învăţământ;   

   d) calitatea personalului didactic de predare şi a reprezentantului personalului didactic auxiliar de 
părinte al unui elev înmatriculat în respectiva unitate de învăţământ, cu excepţia directorului unităţii de 
învăţământ, respectiv a directorului adjunct în cazul unităţilor de învăţământ special;   

   e) calitatea de personal didactic auxiliar sau personal administrativ în unitatea de învăţământ 
respectivă, pentru: reprezentantul desemnat al primarului, reprezentantul desemnat al preşedintelui 
consiliului judeţean/Consiliului General al Municipiului Bucureşti, reprezentanţii consiliului local/consiliului 
judeţean în consiliul de administraţie;   

   f) calitatea de personal didactic auxiliar sau administrativ în unitatea de învăţământ respectivă, 
pentru reprezentanţii părinţilor;   

   g) deţinerea unei sancţiuni disciplinare neradiate;   
   h) deţinerea unei condamnări pentru o faptă penală săvârşită cu intenţie până la intervenirea unei 

situaţii care înlătură consecinţele condamnării.   
 

II. REPREZENTANȚII CONSILIULUI JUDEȚEAN OLT ÎN CONSILIUL DE ADMINISTRAȚIE 
AL CENTRULUI ȘCOLAR PENTRU EDUCAȚIE INCLUZIVĂ BALȘ ȘI AL ȘCOLII 
PROFESIONALE SPECIALE BALȘ, PENTRU ANUL ȘCOLAR 2025 - 2026 

 
Conform prevederilor art.4 alin.(3) din Metodologia-cadru de organizare și funcționare a consiliilor de 

administraţie din unităţile de învăţământ preuniversitar, aprobată prin Ordinul Ministrului Educației 
nr.6223/2023, în unităţile de învăţământ special de stat, consiliul de administraţie este organul deliberativ de 
conducere şi este constituit din 9 membri, astfel: directorul, directorul adjunct, 2 cadre didactice din cota 
cărora un loc poate fi alocat unui reprezentant al personalului didactic auxiliar, preşedintele consiliului 
judeţean/Consiliului General al Municipiului Bucureşti sau un reprezentant al acestuia, 2 reprezentanţi ai 
consiliului judeţean/2 reprezentanţi ai consiliului local al sectorului municipiului Bucureşti pe raza căruia se 
află unitatea de învăţământ, 2 reprezentanţi ai părinţilor.   

Potrivit prevederilor art. 5 alin.(1) și alin.(2) lit.a) din Metodologia - cadru de organizare și funcționare a 
consiliilor de administrație din unitățile de învățământ preuniversitar, aprobată prin Ordinul Ministrului 
Educației nr.6223/2023, la începutul fiecărui an şcolar, dar nu mai târziu de data începerii cursurilor, consiliul 
de administraţie în exerciţiu hotărăşte declanşarea procedurii de constituire a noului consiliu de 
administraţie. 

În vederea constituirii noului consiliu de administraţie, în acord cu prevederile art. 4, directorul unităţii 
de învăţământ, care are responsabilitatea constituirii consiliului de administraţie, în funcţie de structura 
acestuia, solicită, în scris, după caz, consiliului reprezentativ al părinţilor, consiliului şcolar al elevilor, 
consiliului local/consiliului local al sectorului municipiului Bucureşti pe raza căruia se află unitatea de 
învăţământ, primarului, consiliului judeţean, preşedintelui consiliului judeţean, preşedintelui Consiliului 
General al Municipiului Bucureşti, operatorilor economici parteneri, asociaţiilor profesionale partenere, 
consorţiilor partenere sau consiliului reprezentativ al acestora, Ministerului Agriculturii şi Dezvoltării Rurale, 
respectiv Ministerului Mediului, Apelor şi Pădurilor, desemnarea reprezentanţilor şi, după caz, a supleanţilor 
prevăzuţi la art. 6 alin. (1) lit. e) şi f), în termen de 15 zile lucrătoare de la data solicitării. În cazul unităţilor de 
învăţământ în care există şi clase cu învăţământ în limba maternă, iar în consiliul de administraţie 
sunt/rămân cel puţin 2 locuri destinate părinţilor, directorul solicită consiliului reprezentativ al părinţilor ca 
unul dintre reprezentanţi să fie părinte al unui elev care învaţă la clasele cu învăţământ în limba maternă. În 
mod similar se procedează şi în unităţile de învăţământ cu predare în limbile minorităţilor naţionale în cadrul 
cărora funcţionează şi clase cu predare în limba română. 

Potrivit prevederilor art. 5 alin.(4) din Metodologia-cadru de organizare și funcționare a consiliilor de 
administraţie din unităţile de învăţământ preuniversitar, aprobată prin Ordinul Ministrului Educației 
nr.6223/2023, la data emiterii de către director a deciziei de constituire a noului consiliu de administraţie se 
dizolvă de drept consiliul de administraţie care a funcţionat anterior.  

Prin Hotărârea Consiliului de Administrație al Inspectoratului Școlar Județean Olt nr.151/02.10.2025, a 
fost aprobat numărul de membri din consiliile de administrație ale unităților de învățământ preuniversitar de 
stat - an școlar 2025-2026. 

Conform Anexei la Hotărârea Consiliului de Administrație al Inspectoratului Școlar Județean Olt 
nr.151/02.10.2025, pentru Centrul Școlar pentru Educație Incluzivă Balș și Școala Profesională Specială 
Balș a fost stabilit un număr de 9 membri ai consiliului de administrație. 



Având în vedere prevederile art.5 alin.(2) lit.a) din Metodologia - cadru de organizare și funcționare a 
consiliilor de administrație din unitățile de învățământ preuniversitar, aprobată prin Ordinul Ministrului 
Educației nr.6223/2023, prin adresele nr.1327/29.09.2025 și nr.2554/14.10.2025, înregistrate la Consiliul 
Județean Olt sub nr.10895/29.09.2025 și nr.11596/14.10.2025, Școala Profesională Specială Balș și Centrul 
Școlar pentru Educație Incluzivă Balș, au solicitat desemnarea reprezentanților Consiliului Județean Olt 
pentru a face parte ca membri din consiliile de administrație. 

 
III. REPREZENTANTUL CONSILIULUI JUDEȚEAN OLT ÎN CONSILIUL DE     

ADMINISTRAȚIE AL CENTRULUI JUDEȚEAN DE RESURSE ȘI DE ASISTENȚĂ 
EDUCAȚIONALĂ OLT, PENTRU ANUL ȘCOLAR 2025 – 2026 

 
Conform prevederilor art.120 alin.(1)-(4) și alin.(6) din Legea învăţământului preuniversitar 

nr.198/2023, cu modificările și completările ulterioare, în fiecare judeţ funcţionează centrul judeţean de 
resurse şi asistenţă educaţională, iar în municipiul Bucureşti funcţionează Centrul Municipiului Bucureşti de 
Resurse şi Asistenţă Educaţională. Acestea sunt instituţii cu personalitate juridică şi sunt subordonate 
Ministerului Educaţiei şi coordonate metodologic de CNEI. Structura, organizarea şi funcţionarea 
CJRAE/CMBRAE se stabilesc prin regulament aprobat prin ordin al ministrului educaţiei. 

Până la înfiinţarea CNEI, CJRAE/CMBRAE funcţionează în coordonarea metodologică a Ministerului 
Educaţiei prin inspectoratele şcolare judeţene/Inspectoratul Şcolar al Municipiului Bucureşti.   

CJRAE/CMBRAE sunt instituţii de învăţământ special integrat specializate în oferirea, coordonarea, 
monitorizarea şi evaluarea de servicii educaţionale specifice acordate copiilor/elevilor, cadrelor didactice, 
părinţilor şi membrilor comunităţii, pentru a asigura tuturor accesul la o educaţie de calitate, precum şi 
asistenţa necesară în acest sens.   

CJRAE/CMBRAE coordonează, monitorizează şi evaluează metodologic activitatea profesorilor-
consilieri şcolari, profesorilor-logopezi, profesorilor-psihologi, mediatorilor şcolari, asistenţilor sociali, 
profesorilor itineranţi şi de sprijin, a cadrelor didactice implicate în programe de educaţie parentală, 
desfăşurată în cadrul cabinetelor de asistenţă psihopedagogică, a cabinetelor logopedice, a camerelor-
resursă şi altor spaţii dedicate, în cadrul unităţilor de învăţământ preuniversitar. CJRAE/CMBRAE 
colaborează cu centrele şcolare pentru educaţie incluzivă în vederea integrării preşcolarilor/elevilor cu CES. 

Finanţarea CJRAE/CMBRAE, a cabinetelor de asistenţă psihopedagogică, a cabinetelor logopedice 
interşcolare, a camerelor-resursă şi altor spaţii dedicate asistenţei educaţionale se asigură de la bugetul 
unităţii administrativ-teritoriale pe raza căreia îşi desfăşoară activitatea, din sumele defalcate din unele 
venituri ale bugetului de stat, prin bugetele locale ale consiliilor judeţene şi ale sectoarelor municipiului 
Bucureşti, în baza prevederilor privind finanţarea învăţământului.   

CJRAE/CMBRAE dezvoltă, coordonează, monitorizează şi evaluează următoarele servicii:   
   a) servicii de asistenţă psihopedagogică pentru elevii în risc de excluziune şcolară;   
   b) servicii de consiliere vocaţională, orientare şcolară şi profesională;   
   c) servicii de terapii logopedice;   
   d) servicii de evaluare, orientare/reorientare dinspre învăţământul special spre învăţământul de masă şi 

invers;   
   e) servicii de mediere şcolară;   
   f) servicii de sprijin psihopedagogic pentru elevii cu CES integraţi în învăţământul de masă;   
   g) servicii de sprijin, consiliere şi formare a cadrelor didactice, în parteneriat cu CNFDCD şi CCD;   
   h) servicii de educaţie parentală;   
   i) servicii de intervenţie în situaţii de violenţă şcolară, de mediere a conflictelor şcolare şi de consiliere a 

preşcolarilor/elevilor implicaţi în situaţii de violenţă şcolară;   
   j) servicii de informare, consiliere şi sprijin pentru personalul unităţilor de învăţământ şi pentru elevi în 

scopul prevenirii traficului şi consumului de droguri, a delincvenţei şi predelincvenţei juvenile şi a altor 
comportamente de risc, precum şi a oricărei forme de violenţă în spaţiul şcolar, inclusiv bullying, 
cyberbullying, hărţuire;   

   k) servicii de facilitare a integrării sociale şi culturale a preşcolarilor/elevilor în colectivul clasei/grupei şi 
al unităţii de învăţământ.   

Potrivit prevederilor art.1-2 din Regulamentul cadru de organizare și funcționare a centrelor 
județene/al municipiului București de resurse și asistență educațională, aprobat prin Ordinul Ministrului 
Educației nr.5701/2024, modificat și completat prin Ordinul Ministrului Educației și Cercetării nr. 3134/2025, 
în fiecare judeţ funcţionează centrul judeţean de resurse şi asistenţă educaţională, denumit în continuare 
CJRAE, iar în municipiul Bucureşti funcţionează Centrul Municipiului Bucureşti de Resurse şi Asistenţă 
Educaţională, denumit în continuare CMBRAE.   

  CJRAE/CMBRAE sunt instituţii de învăţământ special integrat, cu personalitate juridică, specializate 
în oferirea, coordonarea, monitorizarea şi evaluarea de servicii educaţionale specifice acordate beneficiarilor 
direcţi şi indirecţi ai educaţiei, pentru a asigura tuturor accesul la o educaţie de calitate, precum şi asistenţa 
necesară în acest sens.  

Conform prevederilor art.12 alin. (1) - (2) lit. a) și art. 13 alin. (1), (2) și (4) din Regulamentul cadru de 
organizare și funcționare a centrelor județene/al municipiului București de resurse și asistență educațională, 
aprobat prin Ordinul Ministrului Educației nr.5701/2024, modificat și completat prin Ordinul Ministrului 



Educației și Cercetării nr. 3134/2025, consiliul de administrație este organ de conducere al 
CJRAE/CMBRAE. Preşedintele Consiliului de administraţie este directorul CJRAE/CMBRAE. 

Consiliul de administraţie al CJRAE/CMBRAE are un număr impar de membri, iar pentru centrele 
judeţene de resurse şi asistenţă educaţională care au un număr de posturi mai mic de 150, consiliul de 
administraţie are 9 membri. 

Din consiliul de administraţie al CJRAE/CMBRAE fac parte:   
   a) directorul CJRAE/CMBRAE;   
   b) directorul adjunct al CJRAE/CMBRAE, după caz;   
   c) un reprezentant al consiliului judeţean/local al sectorului municipiului Bucureşti pe a cărui rază 

teritorială îşi are sediul CJRAE/CMBRAE;   
   d) un reprezentant al instituţiei primarului municipiului Bucureşti, pentru CMBRAE;   
   e) coordonatorul serviciilor de consiliere psihopedagogică;   
   f) coordonatorul serviciilor de terapie logopedică;   
   g) un reprezentant al ISJ/ISMB, desemnat prin decizie a inspectorului şcolar general;   
   h) după caz, un reprezentant al mediatorilor şcolari, ales de majoritatea membrilor consiliului 

profesoral, acolo unde sunt normate la CJRAE/CMBRAE cel puţin 15 posturi de mediator şcolar;   
   i) personal didactic de predare/auxiliar din cadrul CJRAE/CMBRAE ales de majoritatea membrilor 

consiliului profesoral.  
La începutul fiecărui an şcolar, dar nu mai târziu de data începerii cursurilor, consiliul de administraţie 

în exerciţiu hotărăşte declanşarea procedurii de constituire a noului consiliu de administraţie.   
Pentru procedura de constituire şi de funcţionare a CA, dobândirea şi pierderea calităţii de membru al 

CA, drepturile şi obligaţiile membrilor CA, modalitatea de convocare şi de desfăşurare a şedinţelor CA, 
atribuţiile preşedintelui CA, documentele CA sunt aplicabile prevederile prevăzute în metodologia- cadru de 
organizare şi funcţionare a consiliilor de administraţie din unităţile de învăţământ preuniversitar.   

Prin Hotărârea Consiliului de Administrație al Inspectoratului Școlar Județean Olt nr.151/02.10.2025, a 
fost aprobat numărul de membri din consiliile de administrație ale unităților de învățământ preuniversitar de 
stat - an școlar 2025-2026. 

Conform Anexei la Hotărârea Consiliului de Administrație al Inspectoratului Școlar Județean Olt 
nr.151/02.10.2025, pentru Centrul Județean de Resurse și de Asistență Educațională Olt a fost stabilit un 
număr de 9 membri ai consiliului de administrație. 

Având în vedere prevederile art.5 alin.(2) lit.a) din Metodologia - cadru de organizare și funcționare a 
consiliilor de administrație din unitățile de învățământ preuniversitar, aprobată prin Ordinul Ministrului 
Educației nr.6223/2023, prin adresa nr.1951/15.10.2025, înregistrată la Consiliul Județean Olt sub 
nr.11715/15.10.2025, Centrul Județean de Resurse și de Asistență Educațională Olt a solicitat desemnarea 
reprezentantului Consiliului Județean Olt pentru a face parte ca membru din consiliul de administrație. 

 
IV. PROPUNERI PRIVIND DESEMNAREA REPREZENTANȚILOR CONSILIULUI JUDEȚEAN 

OLT ÎN CONSILIILE DE ADMINISTRAȚIE ALE UNITĂȚILOR DE ÎNVĂȚĂMÂNT 
PREUNIVERSITAR DE STAT – AN ȘCOLAR 2025-2026 

 
Până la data adoptării hotărârii Consiliului Județean Olt, persoanele propuse ca membri în Consiliile 

de Administrație trebuie să facă dovada faptului că nu se află în situațiile de incompatibilitate prevăzute la 
art. 6 alin.(4) din Metodologia - cadru de organizare și funcționare a consiliilor de administrație din unitățile 
de învățământ preuniversitar, aprobată prin Ordinul Ministrului Educației nr.6223/2023 . 
 

Având în vedere cele expuse, prin proiectul de hotărâre propun următoarele: 
- desemnarea reprezentanților Consiliului Județean Olt, respectiv domnul Pîrvu Valentin – Ionuț și domnul 

Postelnicu Dorin Teodor - consilieri județeni, în calitate de membri în Consiliul de Administrație al 
Centrului Școlar pentru Educație Incluzivă Balș, pentru anul școlar 2025 - 2026; 

- desemnarea reprezentanților Consiliului Județean Olt, respectiv domnul Prună Toma și domnul Butnariu 
Cristian - consilieri județeni, în calitate de membri în consiliul de administrație al Școlii Profesionale 
Speciale Balș, pentru anul școlar 2025 - 2026; 

- desemnarea reprezentantului Consiliului Județean Olt, respectiv doamna Ciorceanu Ionela - consilier, 
clasa I, grad profesional superior la Compartimentul Financiar Contabilitate al Serviciului Financiar-
Contabilitate - Direcția Economică, Buget-Finanțe din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului 
Județean Olt, în calitate de membru în consiliul de administrație al Centrului Județean de Resurse și de 
Asistență Educațională Olt, pentru anul școlar 2025 – 2026. 

          Proiectul de hotărâre a fost întocmit cu respectarea prevederilor legale în vigoare. 

 

INIŢIATOR 

PREŞEDINTELE CONSILIULUI JUDEŢEAN OLT 

Marius OPRESCU 
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CONSILIUL JUDEŢEAN OLT 
Direcția Juridică și Resurse Umane                                                            
Serviciul Resurse Umane şi                                                                  

       Managementul Unităților Sanitare                                                   

Nr.11914/21.10.2025 
 
 
 

R A P O R T 
 

 la proiectul de hotărâre cu privire la desemnarea reprezentanților Consiliului Județean Olt în calitate de 

membri în Consiliile de Administrație ale unităților de învățământ preuniversitar de stat din subordinea 

Consiliului Județean Olt, pentru anul școlar 2025- 2026 

 
 

I. CADRUL LEGAL CU PRIVIRE LA ORGANIZAREA ŞI FUNCŢIONAREA CONSILIILOR DE 
ADMINISTRAŢIE DIN UNITĂŢILE DE ÎNVĂŢĂMÂNT PREUNIVERSITAR  

 
Legea învăţământului preuniversitar nr.198/2023, cu modificările și completările ulterioare, reglementează 

organizarea şi funcţionarea sistemului de învăţământ preuniversitar, asigură cadrul pentru exercitarea, sub 
autoritatea statului român, a dreptului fundamental la învăţătură pentru beneficiarii primari, reglementează statutul 
personalului didactic de predare, didactic auxiliar şi de conducere din întregul sistem de învăţământ de stat, 
particular şi confesional, al personalului didactic de îndrumare şi control, precum şi al celorlalte categorii de 
personal didactic, prevăzute de lege. Legea asigură şi cadrul de desfăşurare, în învăţământul preuniversitar, a 
formelor de învăţare pe tot parcursul vieţii.  

Potrivit prevederilor art.128 alin.(1) din Legea învăţământului preuniversitar nr.198/2023, cu modificările și 
completările ulterioare, unităţile de învăţământ preuniversitar de stat cu personalitate juridică, cu excepţia celor 
din sistemul de apărare, ordine publică şi securitate naţională, sunt conduse de consiliile de administraţie, de 
directori şi de directori adjuncţi, unde este cazul. În exercitarea atribuţiilor ce le revin, consiliile de administraţie şi 
directorii conlucrează cu:   

   a) Comisia pentru Evaluarea şi Asigurarea Calităţii, denumită în continuare CEAC;   
   b) Comisia pentru Formare şi Dezvoltare în Cariera Didactică, denumită în continuare CFDCD;   
   c) consiliul profesoral;   
   d) autorităţile administraţiei publice locale;   
   e) consiliul reprezentativ al părinţilor şi asociaţiile de părinţi, acolo unde există;   
   f) organizaţiile sindicale afiliate federaţiilor sindicale reprezentative la nivel de sector de negociere colectivă 

învăţământ preuniversitar;   
   g) consiliul şcolar al elevilor.  
   Conform prevederilor art.128 alin.(3) din Legea învăţământului preuniversitar nr.198/2023, cu modificările  

și completările ulterioare, în unităţile de învăţământ special de stat, consiliul de administraţie este organul 
deliberativ de conducere şi este constituit din 9 membri, astfel: 4 cadre didactice, inclusiv directorul, din care 1 
reprezentant poate fi al personalului didactic auxiliar, preşedintele consiliului judeţean/Consiliului General al 
Municipiului Bucureşti sau un reprezentant al acestuia, 2 reprezentanţi ai consiliului judeţean/2 reprezentanţi ai 
consiliului local al sectorului municipiului Bucureşti pe raza căruia se află unitatea de învăţământ, 2 reprezentanţi 
ai părinţilor.  

   Potrivit prevederilor art.128 alin.(9) din Legea învăţământului preuniversitar nr.198/2023, cu modificările  și 
completările ulterioare, consiliul de administraţie are următoarele atribuţii principale:   

   a) adoptă proiectul de buget şi avizează execuţia bugetară la nivelul unităţii de învăţământ;   
   b) aprobă planul de dezvoltare instituţională, respectiv planul de acţiune al unităţii de învăţământ 

preuniversitar, la propunerea directorului unităţii de învăţământ;   
   c) aprobă, la propunerea consiliului profesoral şi după consultarea consiliului şcolar al elevilor şi părinţilor, 

curriculumul la decizia elevului din oferta şcolii;   
   d) analizează şi aprobă propunerile de colaborare cu terţii, în condiţiile legii şi cu respectarea principiului 

interesului superior al beneficiarului primar;   
   e) aprobă planul de încadrare cu personal didactic de predare şi didactic auxiliar, precum şi schema de 

personal administrativ, în conformitate cu normele metodologice aprobate prin ordin al ministrului educaţiei;   
   f) aprobă programe de dezvoltare profesională a salariaţilor, la propunerea consiliului profesoral;   
   g) stabileşte sancţiunile disciplinare care se aplică personalului unităţii de învăţământ;   
   h) aprobă comisiile de concurs şi validează rezultatul concursurilor, conform legislaţiei în vigoare;   
   i) aprobă programul şi orarul unităţii de învăţământ;   
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   j) îşi asumă răspunderea publică pentru performanţele unităţii de învăţământ, alături de director;   
   k) monitorizează activitatea de raportare a datelor şi informaţiilor în sistemele informatice naţionale;   
   l) îndeplineşte orice alte atribuţii stabilite prin legislaţia în vigoare.   

În concordanță cu prevederile art.115 alin.(2) şi ale art.128 alin.(16) din Legea învăţământului preuniversitar 
nr.198/2023, cu modificările și completările ulterioare, prin Ordinul Ministrului Educației nr.6223/2023, a fost 
aprobată Metodologia-cadru de organizare și funcționare a consiliilor de administraţie din unităţile de învăţământ 
preuniversitar. 

Potrivit prevederilor art.1-3 alin. (1) și (2) din Metodologia-cadru de organizare și funcționare a consiliilor 
de administraţie din unităţile de învăţământ preuniversitar, aprobată prin Ordinul Ministrului Educației 
nr.6223/2023, unităţile de învăţământ preuniversitar de stat cu personalitate juridică, cu excepţia celor din 
sistemul de apărare, ordine publică şi securitate naţională, sunt conduse de consilii de administraţie, de directori 
şi, după caz, de directori adjuncţi. În exercitarea atribuţiilor ce le revin, consiliile de administraţie şi directorii 
conlucrează cu consiliul profesoral, Comisia pentru Evaluarea şi Asigurarea Calităţii, Comisia pentru Formare şi 
Dezvoltare în Cariera Didactică şi alte comisii constituite la nivelul unităţii de învăţământ, consiliul şcolar al 
elevilor, consiliul reprezentativ al părinţilor şi asociaţia de părinţi, acolo unde există, cu autorităţile administraţiei 
publice locale şi organizaţiile sindicale afiliate federaţiilor sindicale reprezentative la nivel de sector de negociere 
colectivă învăţământ preuniversitar. 

Consiliul de administraţie al unităţilor de învăţământ preuniversitar de stat este organul deliberativ de 
conducere.   

Consiliul de administraţie al unităţilor de învăţământ preuniversitar de stat se constituie din 7, 9 sau 11 
membri.   

Inspectoratele şcolare judeţene (ISJ)/Inspectoratul Şcolar al Municipiului Bucureşti (ISMB) și ulterior, în 
urma reorganizării acestora, direcţiile judeţene de învăţământ preuniversitar/Direcţia Municipiului Bucureşti de 
Învăţământ Preuniversitar, în raport cu reţeaua şcolară, mărimea şi specificul fiecărei unităţi de învăţământ, 
stabilesc prin hotărâre a consiliului de administraţie, cu respectarea prevederilor metodologiei-cadru, numărul de 
membri al consiliilor de administraţie pentru fiecare unitate de învăţământ preuniversitar de stat şi îl comunică 
unităţilor de învăţământ până la începutul fiecărui an şcolar.   

Conform prevederilor art.4 alin.(3) din Metodologia-cadru de organizare și funcționare a consiliilor de 
administraţie din unităţile de învăţământ preuniversitar, aprobată prin Ordinul Ministrului Educației nr.6223/2023, 
consiliul de administraţie din unităţile de învăţământ special de stat este organul deliberativ de conducere şi este 
constituit din 9 membri, astfel: directorul, directorul adjunct, 2 cadre didactice din cota cărora un loc poate fi alocat 
unui reprezentant al personalului didactic auxiliar, preşedintele consiliului judeţean/Consiliului General al 
Municipiului Bucureşti sau un reprezentant al acestuia, 2 reprezentanţi ai consiliului judeţean/2 reprezentanţi ai 
consiliului local al sectorului municipiului Bucureşti pe raza căruia se află unitatea de învăţământ, 2 reprezentanţi 
ai părinţilor. 

 Potrivit prevederilor art.5 alin.(1), alin.(2) lit.a) și alin.(3)–(4) din Metodologia-cadru de organizare și 
funcționare a consiliilor de administraţie din unităţile de învăţământ preuniversitar, aprobată prin Ordinul 
Ministrului Educației nr.6223/2023, la începutul fiecărui an şcolar, dar nu mai târziu de data începerii cursurilor, 
consiliul de administraţie în exerciţiu hotărăşte declanşarea procedurii de constituire a noului consiliu de 
administraţie.  

În vederea constituirii noului consiliu de administraţie, în acord cu prevederile art. 4, directorul unităţii de 
învăţământ, care are responsabilitatea constituirii consiliului de administraţie, în funcţie de structura acestuia, 
solicită, în scris, după caz, consiliului reprezentativ al părinţilor, consiliului şcolar al elevilor, consiliului 
local/consiliului local al sectorului municipiului Bucureşti pe raza căruia se află unitatea de învăţământ, primarului, 
consiliului judeţean, preşedintelui consiliului judeţean, preşedintelui Consiliului General al Municipiului Bucureşti, 
operatorilor economici parteneri, asociaţiilor profesionale partenere, consorţiilor partenere sau consiliului 
reprezentativ al acestora, Ministerului Agriculturii şi Dezvoltării Rurale, respectiv Ministerului Mediului, Apelor şi 
Pădurilor, desemnarea reprezentanţilor şi, după caz, a supleanţilor prevăzuţi la art. 6 alin. (1) lit. e) şi f), în termen 
de 15 zile lucrătoare de la data solicitării. În cazul unităţilor de învăţământ în care există şi clase cu învăţământ 
în limba maternă, iar în consiliul de administraţie sunt/rămân cel puţin 2 locuri destinate părinţilor, directorul 
solicită consiliului reprezentativ al părinţilor ca unul dintre reprezentanţi să fie părinte al unui elev care învaţă la 
clasele cu învăţământ în limba maternă. În mod similar se procedează şi în unităţile de învăţământ cu predare în 
limbile minorităţilor naţionale în cadrul cărora funcţionează şi clase cu predare în limba română.   

În condiţiile în care termenul de 15 zile prevăzut la alin. (2) lit. a) nu este respectat, până la primirea adresei 
de desemnare a noilor reprezentanţi, în componenţa consiliului de administraţie sunt incluşi reprezentanţii sau, 
după caz, supleanţii, acolo unde sunt prevăzuţi, din vechiul consiliu de administraţie. Directorul reia săptămânal, 
până la soluţionare, demersurile prevăzute la alin.(2) lit. a)-c).  

La data emiterii de către director a deciziei de constituire a noului consiliu de administraţie se dizolvă de 
drept consiliul de administraţie care a funcţionat anterior. 
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Conform prevederilor art.6 alin.(1) lit.c), alin.(2) și alin.(4) din Metodologia-cadru de organizare și 
funcționare a consiliilor de administraţie din unităţile de învăţământ preuniversitar, aprobată prin Ordinul 
Ministrului Educației nr.6223/2023, reprezentanţii consiliului local şi consiliului judeţean sunt desemnaţi de 
acestea. Aceşti reprezentanţi în consiliul de administraţie nu pot avea calitatea de personal didactic de predare 
sau auxiliar, personal administrativ în unitatea de învăţământ respectivă şi nici calitatea de personal didactic de 
conducere, îndrumare şi control. 

Dispoziţiile prezentate mai sus se aplică în mod corespunzător şi în cazul unităţilor de învăţământ special 
de stat.   

Calitatea de membru al consiliului de administraţie este incompatibilă cu:   
   a) calitatea de membru în acelaşi consiliu de administraţie a soţului, soţiei, fiului, fiicei, rudelor şi afinilor 

până la gradul IV inclusiv;   
   b) deţinerea unei funcţii didactice de conducere, îndrumare şi control, cu excepţia directorului şi 

directorului adjunct ai respectivei unităţi de învăţământ;   
   c) calitatea de cadru didactic în unitatea de învăţământ respectivă, cu excepţia directorului, după caz, a 

directorului adjunct şi a personalului didactic de predare ales de către consiliul profesoral al unităţii de 
învăţământ;   

   d) calitatea personalului didactic de predare şi a reprezentantului personalului didactic auxiliar de părinte 
al unui elev înmatriculat în respectiva unitate de învăţământ, cu excepţia directorului unităţii de învăţământ, 
respectiv a directorului adjunct în cazul unităţilor de învăţământ special;   

   e) calitatea de personal didactic auxiliar sau personal administrativ în unitatea de învăţământ respectivă, 
pentru: reprezentantul desemnat al primarului, reprezentantul desemnat al preşedintelui consiliului 
judeţean/Consiliului General al Municipiului Bucureşti, reprezentanţii consiliului local/consiliului judeţean în 
consiliul de administraţie;   

   f) calitatea de personal didactic auxiliar sau administrativ în unitatea de învăţământ respectivă, pentru 
reprezentanţii părinţilor;   

   g) deţinerea unei sancţiuni disciplinare neradiate;   
   h) deţinerea unei condamnări pentru o faptă penală săvârşită cu intenţie până la intervenirea unei situaţii 

care înlătură consecinţele condamnării.   
 

II. REPREZENTANȚII CONSILIULUI JUDEȚEAN OLT ÎN CONSILIUL DE ADMINISTRAȚIE AL 
CENTRULUI ȘCOLAR PENTRU EDUCAȚIE INCLUZIVĂ BALȘ ȘI AL ȘCOLII PROFESIONALE SPECIALE 
BALȘ, PENTRU ANUL ȘCOLAR 2025 - 2026 
 

Conform prevederilor art.4 alin.(3) din Metodologia-cadru de organizare și funcționare a consiliilor de 
administraţie din unităţile de învăţământ preuniversitar, aprobată prin Ordinul Ministrului Educației nr.6223/2023, 
în unităţile de învăţământ special de stat, consiliul de administraţie este organul deliberativ de conducere şi este 
constituit din 9 membri, astfel: directorul, directorul adjunct, 2 cadre didactice din cota cărora un loc poate fi alocat 
unui reprezentant al personalului didactic auxiliar, preşedintele consiliului judeţean/Consiliului General al 
Municipiului Bucureşti sau un reprezentant al acestuia, 2 reprezentanţi ai consiliului judeţean/2 reprezentanţi ai 
consiliului local al sectorului municipiului Bucureşti pe raza căruia se află unitatea de învăţământ, 2 reprezentanţi 
ai părinţilor.   

Potrivit prevederilor art. 5 alin.(1) și alin.(2) lit.a) din Metodologia - cadru de organizare și funcționare a 
consiliilor de administrație din unitățile de învățământ preuniversitar, aprobată prin Ordinul Ministrului Educației 
nr.6223/2023, la începutul fiecărui an şcolar, dar nu mai târziu de data începerii cursurilor, consiliul de 
administraţie în exerciţiu hotărăşte declanşarea procedurii de constituire a noului consiliu de administraţie. 

În vederea constituirii noului consiliu de administraţie, în acord cu prevederile art. 4, directorul unităţii de 
învăţământ, care are responsabilitatea constituirii consiliului de administraţie, în funcţie de structura acestuia, 
solicită, în scris, după caz, consiliului reprezentativ al părinţilor, consiliului şcolar al elevilor, consiliului 
local/consiliului local al sectorului municipiului Bucureşti pe raza căruia se află unitatea de învăţământ, primarului, 
consiliului judeţean, preşedintelui consiliului judeţean, preşedintelui Consiliului General al Municipiului Bucureşti, 
operatorilor economici parteneri, asociaţiilor profesionale partenere, consorţiilor partenere sau consiliului 
reprezentativ al acestora, Ministerului Agriculturii şi Dezvoltării Rurale, respectiv Ministerului Mediului, Apelor şi 
Pădurilor, desemnarea reprezentanţilor şi, după caz, a supleanţilor prevăzuţi la art. 6 alin. (1) lit. e) şi f), în termen 
de 15 zile lucrătoare de la data solicitării. În cazul unităţilor de învăţământ în care există şi clase cu învăţământ în 
limba maternă, iar în consiliul de administraţie sunt/rămân cel puţin 2 locuri destinate părinţilor, directorul solicită 
consiliului reprezentativ al părinţilor ca unul dintre reprezentanţi să fie părinte al unui elev care învaţă la clasele 
cu învăţământ în limba maternă. În mod similar se procedează şi în unităţile de învăţământ cu predare în limbile 
minorităţilor naţionale în cadrul cărora funcţionează şi clase cu predare în limba română. 

Potrivit prevederilor art. 5 alin.(4) din Metodologia-cadru de organizare și funcționare a consiliilor de 
administraţie din unităţile de învăţământ preuniversitar, aprobată prin Ordinul Ministrului Educației nr.6223/2023, 



4 

 

la data emiterii de către director a deciziei de constituire a noului consiliu de administraţie se dizolvă de drept 
consiliul de administraţie care a funcţionat anterior.  

Prin Hotărârea Consiliului de Administrație al Inspectoratului Școlar Județean Olt nr.151/02.10.2025, a fost 
aprobat numărul de membri din consiliile de administrație ale unităților de învățământ preuniversitar de stat - an 
școlar 2025-2026. 

Conform Anexei la Hotărârea Consiliului de Administrație al Inspectoratului Școlar Județean Olt 
nr.151/02.10.2025, pentru Centrul Școlar pentru Educație Incluzivă Balș și Școala Profesională Specială Balș a 
fost stabilit un număr de 9 membri ai consiliului de administrație. 

Având în vedere prevederile art.5 alin.(2) lit.a) din Metodologia - cadru de organizare și funcționare a 
consiliilor de administrație din unitățile de învățământ preuniversitar, aprobată prin Ordinul Ministrului Educației 
nr.6223/2023, prin adresele nr.1327/29.09.2025 și nr.2554/14.10.2025, înregistrate la Consiliul Județean Olt sub 
nr.10895/29.09.2025 și nr.11596/14.10.2025, Școala Profesională Specială Balș și Centrul Școlar pentru 
Educație Incluzivă Balș, au solicitat desemnarea reprezentanților Consiliului Județean Olt pentru a face parte ca 
membri din consiliile de administrație. 

 
III. REPREZENTANTUL CONSILIULUI JUDEȚEAN OLT ÎN CONSILIUL DE     ADMINISTRAȚIE AL 

CENTRULUI JUDEȚEAN DE RESURSE ȘI DE ASISTENȚĂ 
EDUCAȚIONALĂ OLT, PENTRU ANUL ȘCOLAR 2025 – 2026 

 
Conform prevederilor art.120 alin.(1)-(4) și alin.(6) din Legea învăţământului preuniversitar nr.198/2023, cu 

modificările și completările ulterioare, în fiecare judeţ funcţionează centrul judeţean de resurse şi asistenţă 
educaţională, iar în municipiul Bucureşti funcţionează Centrul Municipiului Bucureşti de Resurse şi Asistenţă 
Educaţională. Acestea sunt instituţii cu personalitate juridică şi sunt subordonate Ministerului Educaţiei şi 
coordonate metodologic de CNEI. Structura, organizarea şi funcţionarea CJRAE/CMBRAE se stabilesc prin 
regulament aprobat prin ordin al ministrului educaţiei. 

Până la înfiinţarea CNEI, CJRAE/CMBRAE funcţionează în coordonarea metodologică a Ministerului 
Educaţiei prin inspectoratele şcolare judeţene/Inspectoratul Şcolar al Municipiului Bucureşti.   

CJRAE/CMBRAE sunt instituţii de învăţământ special integrat specializate în oferirea, coordonarea, 
monitorizarea şi evaluarea de servicii educaţionale specifice acordate copiilor/elevilor, cadrelor didactice, 
părinţilor şi membrilor comunităţii, pentru a asigura tuturor accesul la o educaţie de calitate, precum şi asistenţa 
necesară în acest sens.   

CJRAE/CMBRAE coordonează, monitorizează şi evaluează metodologic activitatea profesorilor-consilieri 
şcolari, profesorilor-logopezi, profesorilor-psihologi, mediatorilor şcolari, asistenţilor sociali, profesorilor itineranţi 
şi de sprijin, a cadrelor didactice implicate în programe de educaţie parentală, desfăşurată în cadrul cabinetelor 
de asistenţă psihopedagogică, a cabinetelor logopedice, a camerelor-resursă şi altor spaţii dedicate, în cadrul 
unităţilor de învăţământ preuniversitar. CJRAE/CMBRAE colaborează cu centrele şcolare pentru educaţie 
incluzivă în vederea integrării preşcolarilor/elevilor cu CES. 

Finanţarea CJRAE/CMBRAE, a cabinetelor de asistenţă psihopedagogică, a cabinetelor logopedice 
interşcolare, a camerelor-resursă şi altor spaţii dedicate asistenţei educaţionale se asigură de la bugetul unităţii 
administrativ-teritoriale pe raza căreia îşi desfăşoară activitatea, din sumele defalcate din unele venituri ale 
bugetului de stat, prin bugetele locale ale consiliilor judeţene şi ale sectoarelor municipiului Bucureşti, în baza 
prevederilor privind finanţarea învăţământului.   

CJRAE/CMBRAE dezvoltă, coordonează, monitorizează şi evaluează următoarele servicii:   
   a) servicii de asistenţă psihopedagogică pentru elevii în risc de excluziune şcolară;   
   b) servicii de consiliere vocaţională, orientare şcolară şi profesională;   
   c) servicii de terapii logopedice;   
   d) servicii de evaluare, orientare/reorientare dinspre învăţământul special spre învăţământul de masă şi 

invers;   
   e) servicii de mediere şcolară;   
   f) servicii de sprijin psihopedagogic pentru elevii cu CES integraţi în învăţământul de masă;   
   g) servicii de sprijin, consiliere şi formare a cadrelor didactice, în parteneriat cu CNFDCD şi CCD;   
   h) servicii de educaţie parentală;   
   i) servicii de intervenţie în situaţii de violenţă şcolară, de mediere a conflictelor şcolare şi de consiliere a 

preşcolarilor/elevilor implicaţi în situaţii de violenţă şcolară;   
   j) servicii de informare, consiliere şi sprijin pentru personalul unităţilor de învăţământ şi pentru elevi în scopul 

prevenirii traficului şi consumului de droguri, a delincvenţei şi predelincvenţei juvenile şi a altor comportamente 
de risc, precum şi a oricărei forme de violenţă în spaţiul şcolar, inclusiv bullying, cyberbullying, hărţuire;   

   k) servicii de facilitare a integrării sociale şi culturale a preşcolarilor/elevilor în colectivul clasei/grupei şi al 
unităţii de învăţământ.   
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Potrivit prevederilor art.1-2 din Regulamentul cadru de organizare și funcționare a centrelor județene/al 
municipiului București de resurse și asistență educațională, aprobat prin Ordinul Ministrului Educației 
nr.5701/2024, modificat și completat prin Ordinul Ministrului Educației și Cercetării nr. 3134/2025, în fiecare judeţ 
funcţionează centrul judeţean de resurse şi asistenţă educaţională, denumit în continuare CJRAE, iar în 
municipiul Bucureşti funcţionează Centrul Municipiului Bucureşti de Resurse şi Asistenţă Educaţională, denumit 
în continuare CMBRAE.   

  CJRAE/CMBRAE sunt instituţii de învăţământ special integrat, cu personalitate juridică, specializate în 
oferirea, coordonarea, monitorizarea şi evaluarea de servicii educaţionale specifice acordate beneficiarilor direcţi 
şi indirecţi ai educaţiei, pentru a asigura tuturor accesul la o educaţie de calitate, precum şi asistenţa necesară în 
acest sens.  

Conform prevederilor art.12 alin. (1) - (2) lit. a) și art. 13 alin. (1), (2) și (4) din Regulamentul cadru de 
organizare și funcționare a centrelor județene/al municipiului București de resurse și asistență educațională, 
aprobat prin Ordinul Ministrului Educației nr.5701/2024, modificat și completat prin Ordinul Ministrului Educației 
și Cercetării nr. 3134/2025, consiliul de administrație este organ de conducere al CJRAE/CMBRAE. Preşedintele 
Consiliului de administraţie este directorul CJRAE/CMBRAE. 

Consiliul de administraţie al CJRAE/CMBRAE are un număr impar de membri, iar pentru centrele judeţene 
de resurse şi asistenţă educaţională care au un număr de posturi mai mic de 150, consiliul de administraţie are 
9 membri. 

Din consiliul de administraţie al CJRAE/CMBRAE fac parte:   
   a) directorul CJRAE/CMBRAE;   
   b) directorul adjunct al CJRAE/CMBRAE, după caz;   
   c) un reprezentant al consiliului judeţean/local al sectorului municipiului Bucureşti pe a cărui rază 

teritorială îşi are sediul CJRAE/CMBRAE;   
   d) un reprezentant al instituţiei primarului municipiului Bucureşti, pentru CMBRAE;   
   e) coordonatorul serviciilor de consiliere psihopedagogică;   
   f) coordonatorul serviciilor de terapie logopedică;   
   g) un reprezentant al ISJ/ISMB, desemnat prin decizie a inspectorului şcolar general;   
   h) după caz, un reprezentant al mediatorilor şcolari, ales de majoritatea membrilor consiliului profesoral, 

acolo unde sunt normate la CJRAE/CMBRAE cel puţin 15 posturi de mediator şcolar;   
   i) personal didactic de predare/auxiliar din cadrul CJRAE/CMBRAE ales de majoritatea membrilor 

consiliului profesoral.  
La începutul fiecărui an şcolar, dar nu mai târziu de data începerii cursurilor, consiliul de administraţie în 

exerciţiu hotărăşte declanşarea procedurii de constituire a noului consiliu de administraţie.   
Pentru procedura de constituire şi de funcţionare a CA, dobândirea şi pierderea calităţii de membru al CA, 

drepturile şi obligaţiile membrilor CA, modalitatea de convocare şi de desfăşurare a şedinţelor CA, atribuţiile 
preşedintelui CA, documentele CA sunt aplicabile prevederile prevăzute în metodologia- cadru de organizare şi 
funcţionare a consiliilor de administraţie din unităţile de învăţământ preuniversitar.   

Prin Hotărârea Consiliului de Administrație al Inspectoratului Școlar Județean Olt nr.151/02.10.2025, a fost 
aprobat numărul de membri din consiliile de administrație ale unităților de învățământ preuniversitar de stat - an 
școlar 2025-2026. 

Conform Anexei la Hotărârea Consiliului de Administrație al Inspectoratului Școlar Județean Olt 
nr.151/02.10.2025, pentru Centrul Județean de Resurse și de Asistență Educațională Olt a fost stabilit un număr 
de 9 membri ai consiliului de administrație. 

Având în vedere prevederile art.5 alin.(2) lit.a) din Metodologia - cadru de organizare și funcționare a 
consiliilor de administrație din unitățile de învățământ preuniversitar, aprobată prin Ordinul Ministrului Educației 
nr.6223/2023, prin adresa nr.1951/15.10.2025, înregistrată la Consiliul Județean Olt sub nr.11715/15.10.2025, 
Centrul Județean de Resurse și de Asistență Educațională Olt a solicitat desemnarea reprezentantului Consiliului 
Județean Olt pentru a face parte ca membru din consiliul de administrație. 

 
IV. PROPUNERI PRIVIND DESEMNAREA REPREZENTANȚILOR CONSILIULUI JUDEȚEAN OLT ÎN 

CONSILIILE DE ADMINISTRAȚIE ALE UNITĂȚILOR DE ÎNVĂȚĂMÂNT PREUNIVERSITAR DE 
STAT – AN ȘCOLAR 2025-2026 

 
Până la data adoptării hotărârii Consiliului Județean Olt, persoanele propuse ca membri în Consiliile de 

Administrație trebuie să facă dovada faptului că nu se află în situațiile de incompatibilitate prevăzute la art. 6 
alin.(4) din Metodologia - cadru de organizare și funcționare a consiliilor de administrație din unitățile de 
învățământ preuniversitar, aprobată prin Ordinul Ministrului Educației nr.6223/2023 . 
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Având în vedere cele expuse, prin proiectul de hotărâre se propun următoarele: 
- desemnarea reprezentanților Consiliului Județean Olt, respectiv domnul Pîrvu Valentin – Ionuț și domnul 

Postelnicu Dorin Teodor - consilieri județeni, în calitate de membri în Consiliul de Administrație al Centrului 
Școlar pentru Educație Incluzivă Balș, pentru anul școlar 2025 - 2026; 

- desemnarea reprezentanților Consiliului Județean Olt, respectiv domnul Prună Toma și domnul Butnariu 
Cristian - consilieri județeni, în calitate de membri în consiliul de administrație al Școlii Profesionale Speciale 
Balș, pentru anul școlar 2025 - 2026; 

- desemnarea reprezentantului Consiliului Județean Olt, respectiv doamna Ciorceanu Ionela - consilier, clasa I, 
grad profesional superior la Compartimentul Financiar Contabilitate al Serviciului Financiar-Contabilitate - 
Direcția Economică, Buget-Finanțe din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Județean Olt, în calitate 
de membru în consiliul de administrație al Centrului Județean de Resurse și de Asistență Educațională Olt, 
pentru anul școlar 2025 – 2026. 

          Proiectul de hotărâre a fost întocmit cu respectarea prevederilor legale în vigoare. 
 

    DIRECTOR EXECUTIV 
Direcția Juridică și Resurse Umane 

Marinela-Elena ILIE 
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                                                                                                               Întocmit, 
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