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HOTARARE
-PROIECT-
cu privire la aprobarea organigramei si a statului de functii
pentru aparatul de specialitate al Consiliului Judetean Olt, precum si pentru cabinetele
presedintelui si vicepresedintilor Consiliului Judetean Olt

Avand in vedere:

- Referatul de aprobare nr.3336/08.04.2026 al Presedintelui Consiliului Judetean Olt;

- adresa Institutiei Prefectului — Judetul OIt nr.18783/22.04.2025, inregistrata la Consiliul
Judetean Olt sub nr.4806/24.04.2025;

- adresa Institutiei Prefectului — Judetul OIt nr.16860/16.03.2026, inregistrata la Consiliul
Judetean Olt sub nr.2433/17.03.2026;

- prevederile Hotararii Consiliului Judetean Olt nr.221/29.11.2023 cu privire la aprobarea
reorganizarii aparatului de specialitate al Consiliului Judetean OIlt, aprobarea organigramei,
statului de functii si Regulamentului de Organizare si Functionare ale aparatului de specialitate
al Consiliului Judetean OlIt, precum si ale Cabinetelor Presedintelui si Vicepresedintilor
Consiliului Judetean Olt, cu modificarile ulterioare;

- prevederile art.lll alin.(1) si (2) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.63/2010 pentru
modificarea si completarea Legii nr.273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru
stabilirea unor masuri financiare, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr.13/2011, cu
modificarile si completarile ulterioare, si pct.1 din Anexa la aceeasi ordonanta;

- prevederile art.XL alin.(1) — (3) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.7/2026 pentru
modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru adoptarea unor masuri pentru
cresterea capacitatii financiare a unitatilor administrativ-teritoriale;

- prevederile art.1, art.3-4, art.105 alin.(1) coroborat cu art.107 alin.(1), art.173 alin.(1) lit.a) si
alin.(2) lit.c), art.191 alin.(1) lit.a) si alin.(2) lit.a), art.194 si art.546 lit.i) si k) din Ordonanta de
urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare;

- prevederile Hotarérii Consiliului Judetean Olt nr.41/12.03.2025 cu privire la aprobarea bugetului
Judetului Olt pe anul 2025 si estimari pe anii 2026-2028, cu rectificarile ulterioare;

- prevederile art.40 alin.(1) din Legea nr.273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile
si completarile ulterioare,

in temeiul art.173 alin.(1) lit.a) si f), alin.(2) lit.c), art.182 alin.(1) si (4) coroborat cu

art.139 alin.(1) si art.196 alin.(1) lit. a) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

CONSILIUL JUDETEAN OLT adopta prezenta hotarare.




Art.1. Se aproba organigrama si statul de functii pentru aparatul de specialitate al Consiliului
Judetean Olt, precum si pentru cabinetele presedintelui si vicepresedintilor Consiliului Judetean Olt, la
nivelul a 163 de posturi, dupa cum urmeaza:

¢ functii de demnitate publica - 3 posturi;
e functia de conducere de administrator public - 1 post;
o functii publice specifice de conducere - 2 posturi;
(secretar general al judetului si arhitect sef)
o functii publice - 125 posturi;
o functii aferente
personalului contractual - 32 posturi.
Total - 163 posturi

Art.2. Organigrama si statul de functii pentru aparatul de specialitate al Consiliului Judetean Olt,
precum si pentru cabinetele presedintelui si vicepresedintilor Consiliului Judetean Olt sunt inscrise in
anexele nr.1 si nr.2, care fac parte integranta din prezenta hotarare.

Art.3. Pe data prezentei hotarari orice prevedere contrara isi inceteaza aplicabilitatea.

Art.4. Prezenta hotarare se comunica Directiei Economice, Buget -Finante, Directiei Juridice si
Resurse Umane, Serviciului Resurse Umane si Managementul Unitatilor Sanitare din cadrul aparatului
de specialitate al Consiliului Judetean Olt, in vederea aducerii la indeplinire, Agentiei Nationale a
Functionarilor Publici, Presedintelui Consiliului Judetean Olt si Institutiei Prefectului — Judetul Olt.

INITIATOR,
PRESEDINTELE CONSILIULUI JUDETEAN OLT
Marius OPRESCU

AVIZAT,
Secretar General al Judetului
Gabriel BULETEANU
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CONSILIUL JUDETEAN OLT

STAT DE FUNCTII
pentru personalul din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Olt,
precum si pentru Cabinetele Presedintelui si Vicepresedintilor Consiliului Judetean Olt

Anexa nr.2 la Proiectul de hotarare nr.50/08.04.2026

Functia publica

Functia contractuala

= 5
Nr. NUMELE, S | functi 5 | = |5
crt. | PRENUMELE/ vacant Functiade | S . u”nw_mw o =5 | 3 de de Ol
. t!-l a — vt S — T
ﬁm_:uo_.mm. vacant, Structura Qm_s:_.ﬁm‘nm Q T specifica de de . m & .m » conducere executie o < .m Observatii
dupa caz publica 33 executie o ° =2 co| 2
hagl = de conduce d 5 o 28 3
% | conducere re Z P .m 3
£ Fal Z
l. Functii de demnitate publica
1 | OPRESCU Marius Presedinte
2 DELUREANU Virgil Vicepresedinte
3 | IVAN lonut-Catalin Vicepresedinte
Il. Functie de conducere de administrator public
4 | VACANT >o_=_ﬁw._m§
lll. Aparatul de specialitate
lll.1. Secretarul
General al
Judetului
Secretar
5 OCUPAT General al
Judetului,
grad Il
lll.2. Directia
Economica,
Buget -

Finante




Director

6 OCUPAT Executiv
,grad Il
lll.2.a. Serviciul
Financiar —
Contabilitate
Sef
serviciu,
7 | OCUPAT grad Il
1.2.a.1.
Compartiment
Financiar —
Contabilitate
8 OCUPAT Inspector | superior S
9 VACANT Consilier | | superior S
10 | OCUPAT Consilier | superior S
11 | VACANT Consilier | superior S
12 | OCUPAT Consilier | superior S
13 | OCUPAT Consilier | superior S
14 | OCUPAT Inspector | superior S
111.2.a.2.
Compartiment
Administrativ
OCUPAT Inspector
de
15 specialita A
te
16 VACANT _,\_canzo_‘ |
calificat
OCUPAT Inspector
de
17 specialita A
te
lll.2.b. Serviciul
Buget,
Impozite si
Taxe
Sef
18 | OCUPAT serviciu,
grad Il
11.2.b.1.
Compartiment
Buget,
Impozite si
Taxe
19 | OCUPAT Consilier | superior S
20 | OCUPAT Consilier | superior S
21 | OCUPAT Inspector | superior S




22 | OCUPAT Consilier | superior S
23 | OCUPAT Consilier | superior S
24 | OCUPAT Consilier | superior S
25 | VACANT Consilier | principal S
26 | VACANT Consilier | superior S
111.2.b.2.
Compartiment
Arhiva
TEMPORAR VACANT referent
27 de I |s
specialita
te
OCUPAT Inspector
28 de | |s
specialita
te
lll.2.d. Personal
Auxiliar
29 | OCUPAT Sofer | M
30 | OCUPAT Sofer [ G
31 | OCUPAT Sofer | G
OCUPAT
32 Sofer | M
OCUPAT Muncitor
33 calificat | M
(telefonist)
lll.3 Directia
Tehnica si
Investitii
Director
34 | TEMPORAR OCUPAT executiv,
grad Il
lll.3.a Serviciul
Tehnic,
Investitii
OCUPAT Sef
35 serviciu,
grad Il
OCUPAT Inspector | | S
36 de
specialita
te
37 | OCUPAT Consilier | superior S
38 | OCUPAT Consilier | superior S
39 | OCUPAT Consilier | superior S
40 | TEMPORAR VACANT Inspector | | superior S
41 | OCUPAT Consilier | superior S




42

OCUPAT

Inspector

superior

43

OCUPAT

Consilier

superior

44

OCUPAT

Consilier

superior

45

VACANT

Consilier

superior

nnunn

111.3.b. Serviciul
Administrarea
Patrimoniului,
Unitatea
Judeteana
pentru
Monitorizarea
Serviciilor
Comunitare de
Utilitati Publice
si Autoritatea
Judeteana de
Transport

46

OCUPAT

Sef
serviciu,
grad Il

.3.b.1.
Compartiment
Administrarea
Patrimoniului

47

OCUPAT

Consilier

superior

48

OCUPAT

Inspector

superior

.3.b.2.
Compartiment
Unitatea
Judeteana
pentru
Monitorizarea
Serviciilor
Comunitare de
Utilitati Publice

49

OCUPAT

Consilier

superior

50

VACANT

Inspector

superior

11.3.b.3.
Compartiment
Autoritatea
Judeteana de
Transport

51

OCUPAT

Inspector

superior

52

OCUPAT

Consilier

53

VACANT

Consilier

superior

54

VACANT

Sofer

lll.3.b.4.




Compartiment

intretinere
OCUPAT Muncitor
55 o
calificat
VACANT Muncitor
56 .
calificat
lll.4 Arhitect —
Sef
al judetului
57 | OCUPAT Arhitect -
sef, grad Il
lll.4.a Serviciul
Unitatea de
Implementare a
Proiectelor,
Programe si
Strategii de
Mediu
Sef
58 | OCUPAT serviciu,
grad Il
lll.4.a.1
Compartiment
Unitatea de
Implementare a
Proiectelor
59 | OCUPAT Consilier superior S
60 | VACANT Consilier superior S
61 | VACANT Consilier superior S
62 OCUPAT consilier superior S
63 OCUPAT Consilier superior S
64 | VACANT Consilier superior S
65 | OCUPAT Consilier superior S
11.4.a.2
Compartiment
Programe si
Strategii de
Mediu
66 | VACANT Inspector superior S
67 | TEMPORAR VACANT Consilier superior S
68 | OCUPAT Sofer




lll.4.b.Serviciul
Urbanism,
Amenajarea
Teritoriului si
Disciplina in

Constructii
OCUPAT Sef
69 serviciu,
grad Il
ll.4.b.1
Compartiment
Urbanism,
Amenajarea
Teritoriului si
Disciplina in
Constructii
70 | OCUPAT Consilier | superior S
71 | TEMPORAR VACANT Consilier | superior S
72 | OCUPAT Consilier | superior S
73 | OCUPAT Consilier | superior S
74 | OCUPAT Consilier | superior S
75 | VACANT Sofer |
ll.4.b.2
Compartiment
Ghiseul unic
de eficienta
energetica
76 | OCUPAT Consilier | superior S
77 | VACANT Consilier | superior S
78 | VACANT Inspector | superior S
79 | OCUPAT Consilier | superior S
lll.5 Directia
Juridica si
Resurse
Umane
Director
80 OCUPAT executiv,
grad Il
lll.5.a. Serviciul
Juridic —
Contencios
TEMPORAR OCUPAT Sef
81 serviciu,
grad Il
82 OCUPAT O.o:.m___ﬂ | superior S
juridic
83 VACANT Consilier | asistent S




juridic

84 | VACANT Consilier superior
juridic
8 TEMPORAR VACANT Consilier .
5 S superior
juridic
OCUPAT Consilier .
86 S superior
juridic
87 | VACANT Consilier superior
juridic
OCUPAT Consilier .
88 P, superior
juridic
OCUPAT Consilier
89 juridic superior
90 | OCUPAT O.o:.m___Q superior
juridic
91 | VACANT Consilier debutant
juridic
1l.5.b.
Serviciul
Resurse
Umane si
Managementul
Unitatilor
Sanitare
Sef
92 | OCUPAT serviciu,
grad Il
93 VACANT Consilier superior
94 .
VACANT Inspector superior
OCUPAT Consilier .
95 - superior
Juridic
96 OCUPAT Consilier superior
97 OCUPAT Inspector superior
98 | VACANT Inspector superior
99 | OCUPAT Consilier superior
100 OCUPAT Consilier superior
101 OCUPAT Consilier superior
Inspector | IA
102 | VACANT de
specialita
te




111.6.Serviciul
Relatii Publice,

Autoritatea
Teritoriala de
Ordine Publica

Si
Transparenta
Decizionala
Sef
103 | OCUPAT serviciu,
grad Il
111.6.a.
Compartiment
Relatii Publice,
Autoritatea
Teritoriala de
Ordine Publica
si
Transparenta
Decizionala
104 | OCUPAT Inspector | superior S
105 | TEMPORAR VACANT Consilier | superior S
106 | TEMPORAR VACANT Consilier | asistent S
107 | OCUPAT Consilier | superior S
108 | TEMPORAR VACANT Consilier | asistent S
Inspector | |A S
109 | OCUPAT de
specialitate
111.6.b.
Compartiment
Deservire
Generala
110 VACANT Tngrijitor M/G
111 OCUPAT Tngrijitor M
112 | OCUPAT Ingrijitor G
113 OCUPAT Tngrijitor G
111.7. Serviciul
Administratie
Publica si
Monitorizare
Proceduri
Administrative
114 | OCUPAT Sef




serviciu,

grad Il
l.7.a
Compartiment
Administratie
Publica
115 | OCUPAT Consilier | superior S
116 | OCUPAT Inspector | superior S
117 | OCUPAT Inspector | principal S
118 | OCUPAT Consilier | superior S
119 | OCUPAT Consilier | superior S
120 | OCUPAT Consilier | superior S
121 | OCUPAT Consilier | superior S
1.7.b
Compartiment
pentru
Monitorizarea
Procedurilor
Administrative
122 | OCUPAT Consilier | superior S
123 | VACANT Consilier | superior S
124 | TEMPORAR VACANT Consilier | superior S
111.8 Serviciul
Dezvoltare
Regionala
OCUPAT Sef
125 serviciu,
grad Il
126 | OCUPAT Consilier | superior S
127 | OCUPAT Inspector | superior S
128 OCUPAT Inspector | superior S
129 | OCUPAT Consilier | superior S
130 | OCUPAT Inspector | superior S
131 | OCUPAT Consilier | superior S
132 | OCUPAT Consilier | superior S
133 | VACANT Consilier | superior S
134 | OCUPAT Consilier | superior S
135 | VACANT Inspector | superior S
111.9 Serviciul
Achizitii,
Licitatii,
Contractari
OCUPAT Sef
136 serviciu,
grad Il
111.9.a.




Compartiment

Achizitii,
Licitatii,
Contractari
OCUPAT Consilier
137 achizitii | superior S
publice
OCUPAT Consilier
138 achizitii I superior S
publice
OCUPAT Consilier
139 achizitii | superior S
publice
OCUPAT Consilier
140 achizitii I superior S
publice
OCUPAT Consilier
141 achizitii I superior S
publice
VACANT Consilier
142 achizitii I superior S
publice
Consilier
143 | VACANT achizitii | superior S
publice
111.9.b.
Compartiment
Informatica
144 | OCUPAT Consilier | superior S
145 | OCUPAT Consilier | superior S
146 | OCUPAT Consilier | superior S
111.10.
Compartiment
Audit Public
Intern
147 | OCUPAT Auditor | superior S
148 | OCUPAT Auditor | superior S
149 | OCUPAT Auditor | superior S
150 | OCUPAT Auditor | superior S
151 | OCUPAT Auditor | superior S
152 | OCUPAT Auditor | superior S
11.11
Compartiment
Managementul
Calitatii si
Control Intern/
Managerial
153 | VACANT Consilier | superior S
154 | OCUPAT Consilier | principal S

10




11

OCUPAT Inspector
155 de 1A S
specialitate
IV. Cabinet Presedinte
156 | OCUPAT Consilier S
157 | OCUPAT Consilier S
158 | OCUPAT Consilier S
159 | OCUPAT Consilier S
V. Cabinet Vicepresedinte
160 | OCUPAT Consilier S
161 | OCUPAT Consilier S
VI. Cabinet Vicepresedinte
162 | OCUPAT Consilier S
163 | OCUPAT Consilier S
Director Executiv
Directia Juridica si Resurse Umane
Marinela-Elena ILIE
SEF SERVICIU

Serviciul Resurse Umane si
Managementul Unitatilor Sanitare
Laura BOCAI
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/ REFERAT DE APROBARE
la Proiectul de hotarare cu privire la aprobarea organigramei si a statului de functii
pentru aparatul de specialitate al Consiliului Judetean Olt, precum si pentru cabinetele
presedintelui si vicepresedintilor Consiliului Judetean Olt

. STRUCTURA ORGANIZATORICA A APARATULUI DE SPECIALITATE AL
CONSILIULUI JUDETEAN OLT

Aparatul de specialitate al Consiliului Judetean Olt, precum si cabinetele presedintelui si
vicepresedintilor Consiliului Judetean Olt functioneazad conform organigramei si statului de funcitii
aprobate prin Hotararea Consiliului Judetean Olt nr.221/29.11.2023, cu modificarile ulterioare, la nivelul
a 163 posturi.

Organigrama si statul de functi aprobate prin Hotarédrea Consiliului Judetean Olt
nr.221/29.11.2023, cu modificarile ulterioare, astfel cum au fost inlocuite cu Organigrama si Statul de
functii inscrise in anexele nr.1 si nr.2 la Hotararea Consiliului Judetean Olt nr.217/19.12.2024, au fost
ulterior modificate prin:

- Hotararea Consiliului Judetean Olt nr.57/27.03.2025 cu privire la modificarea statului de functii al
aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Olt (pozitile nr.27, nr.63 si nr.140 — promovare
in grad, pozitia nr.90 — transformare post vacant, respectiv pozitia nr.36 — desfiintare functie
publica si infiintare post contractual);

- Hotararea Consiliului Judetean Olt nr.81/24.04.2025 cu privire la transformarea unui post vacant
in statul de functii al aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Olt (pozitia nr.106 -
transformare post vacant);

- Hotararea Consiliului Judetean Olt nr.160/25.09.2025 cu privire la transformarea unor posturi in
statul de functii al aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Olt, ca urmare a promovarii in
grad profesional imediat superior celui detinut (pozitiile nr.36 si nr.90 — promovare in grad);

- Hotararea Consiliului Judetean Olt nr.191/27.11.2025 cu privire la transformarea unor posturi in
statul de functii al aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Olt, ca urmare a promovarii in
grad profesional imediat superior celui detinut (pozitiile nr.9 si nr.100 — promovare in grad);

- Hotararea Consiliului Judetean Olt nr.10/29.01.2026 cu privire la transformarea unui post in statul
de functii al aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Olt, ca urmare a promovarii in grad
profesional imediat superior celui detinut (pozitia nr.155 — promovare in grad);

- Dispozitia Presedintelui Consiliului Judetean Olt nr.7/30.01.2026 referitoare la modificare raport
de serviciu prin mutare definitivd in cadrul institutiei publice (pozitia nr.9 — vacantare post,
respectiv pozitia nr.41 — ocupare post);

- Dispozitia Presedintelui Consiliului Judetean OIt nr.279/02.10.2025 cu privire la suspendare
contract individual de munca, prin acordul partilor, pe perioada concediului fara plata (pozitia
nr.27 — post temporar vacant);

- Dispozitia Presedintelui Consiliului Judetean Olt nr.359/31.12.2025 referitoare la modificarea
raportului de serviciu prin exercitarea cu caracter temporar a unei functii publice de conducere si
stabilire drepturi salariale (pozitia nr.34 — post temporar ocupat, respectiv pozitia nr.40 — post
temporar vacant);




Dispozitia Presedintelui Consiliului Judetean Olt nr.154/26.05.2025 cu privire la incadrarea prin transfer
in interesul serviciului intr-o functie contractuala de executie si stabilire drepturi salariale (pozitia nr.36 —
ocupare post);

Dispozitia Presedintelui Consiliului Judetean Olt nr.215/24.07.2025 referitoare la incetare de drept
contract individual de munca (pozitia nr.54 — vacantare post);

Dispozitia Presedintelui Consiliului Judetean Olt nr.360/31.12.2025 referitoare la incetare contract
individual de munca cu acordul partilor, la data convenita de acestea (pozitia nr.56 — vacantare post);
Dispozitia Presedintelui Consiliului Judetean OIt nr.30/03.02.2025 cu privire la incetare suspendare
raport de serviciu din initiativa functionarului public, numire in functie publica, ca urmare a reorganizarii
aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Olt, reluarea activitatii, avansare in gradatie si
stabilirea drepturilor salariale (pozitia nr.59 — post ocupat);

Dispozitia Presedintelui Consiliului Judetean Olt nr.233/14.08.2025 cu privire la numire in functie
contractuala pe perioada determinata si stabilire drepturi salariale, precum si cu privire la constatarea
suspendarii raportului de serviciu la initiativa functionarului public (pozitia nr.67 — post temporar vacant);
Dispozitia Presedintelui Consiliului Judetean Olt nr.130/30.04.2025 referitoare la incetare suspendare
de drept raport de serviciu, reluare activitate, acordarea sporului de 15% din salariul de baza ca urmare
a incadrarii functionarului public in grad de handicap si stabilire drepturi salariale (pozitia nr.69 — post
ocupat);

Dispozitia Presedintelui Consiliului Judetean OIt nr.335/02.12.2025 referitoare la incetare de drept
contract individual de munca (pozitia nr.75 — vacantare post);

Dispozitia Presedintelui Consiliului Judetean Olt nr.141/14.05.2025 referitoare la modificare raport de
serviciu prin mutare definitiva in cadrul institutiei publice (pozitia nr.79 — ocupare post);

Dispozitia Presedintelui Consiliului Judetean Olt nr.358/31.12.2025 referitoare la modificarea raportului
de serviciu prin exercitarea cu caracter temporar a unei functii publice de conducere si stabilire drepturi
salariale (pozitia nr.81 - post temporar ocupat, respectiv pozitia nr.85 — post temporar vacant);
Dispozitia Presedintelui Consiliului Judetean Olt nr.26/26.02.2026 referitoare la incetare raport de
serviciu prin acordul partilor, consemnat in scris (pozitia nr.87 — vacantare post);

Dispozitia Presedintelui Consiliului Judetean Olt nr.154/26.05.2025 cu privire la incadrarea prin transfer
in interesul serviciului intr-o functie contractuala de executie si stabilire drepturi salariale (pozitia nr.36 —
ocupare post);

Dispozitia Presedintelui Consiliului Judetean Olt nr.145/16.05.2025 cu privire la numire in functie
publicd de executie prin transfer in interesul serviciului si stabilire drepturi salariale (pozitia nr.90 —
ocupare post);

Dispozitia Presedintelui Consiliului Judetean Olt nr.69/27.02.2025 referitoare la incetare suspendare de
drept raport de serviciu, reluare activitate si stabilire drepturi salariale (pozitia nr.103 — post ocupat);
Dispozitia Presedintelui Consiliului Judetean Olt nr.183/23.06.2025 cu privire la numire in functie
publicé de executie prin transfer in interesul serviciului si stabilire drepturi salariale, respectiv Dispozitia
Presedintelui Consiliului Judetean Olt nr.18/09.02.2026 cu privire la incetare suspendare de drept a
raportului de serviciu pe durata concediului de maternitate, precum si cu privire la constatare
suspendare raport de serviciu din initiativa functionarului public pentru cresterea copilului in varsta de
pana la 2 ani (pozitia nr.106 — ocupare post, respectiv vacantare temporara a postului);

Dispozitia Presedintelui Consiliului Judetean OIt nr.47/30.03.2026 cu privire la incetare suspendare
raport de serviciu din initiativa functionarului public, reluare activitate, avansare in gradatie si stabilire
drepturi salariale (pozitia nr.117 — post ocupat);

Dispozitia Presedintelui Consiliului Judetean Olt nr.186/26.05.2025 referitoare la constatare incetare de
drept raport de serviciu (pozitia nr.133 — vacantare post);

Dispozitia Presedintelui Consiliului Judetean Olt nr.28/31.01.2025 referitoare la constatare incetare
suspendare de drept raport de serviciu si reluare activitate (pozitia nr.134 — post ocupat);

Dispozitia Presedintelui Consiliului Judetean Olt nr.32/04.02.2025 referitoare la constatare incetare de
drept raport de serviciu (pozitia nr.142 — vacantare post);

Dispozitia Presedintelui Consiliului Judetean Olt nr.34/04.02.2025 cu privire la numire in functie
contractuala pe perioada determinata si stabilire drepturi salariale (pozitia nr.157 — ocupare post);
Dispozitia Presedintelui Consiliului Judetean OIlt nr.48/30.03.2026 cu privire la numire in functie
contractuala pe perioada determinata si stabilire drepturi salariale (pozitia nr.160 — ocupare post);
Dispozitia Presedintelui Consiliului Judetean OlIt nr.76/05.03.2025 cu privire la numire in functie
contractuala pe perioada determinata si stabilire drepturi salariale (pozitia nr.163 — ocupare post).



Il PROPUNERE DE APROBARE A ORGANIGRAMEI $I A STATULUI DE FUNCTII
PENTRU APARATUL DE SPECIALITATE AL CONSILIULUI JUDETEAN OLT, PRECUM Sl PENTRU
CABINETELE PRESEDINTELUI Sl VICEPRESEDINTILOR CONSILIULUI JUDETEAN OLT

Prin adresa nr.18783/22.04.2025, inregistratd la Consiliul Judetean OIlt sub nr.4806/24.04.2025,
Institutia Prefectului — Judetul Olt a comunicat numarul maxim de posturi din aparatul de specialitate al
consiliului judetean, precum si din institutiile publice infiintate prin hotarare a consiliului judetean (cu exceptia
celor din cadrul capitolelor bugetare «invatamant», din capitolul «Culturd» institutilor si companiilor de
spectacole sau concerte infiintate prin hotarari ale autoritatilor deliberative ale unitatilor administrativ-
teritoriale, organizate in temeiul Ordonantei Guvernului nr.21/2007 privind institufile si companiile de
spectacole sau concerte, precum si desfasurarea activitafii de impresariat artistic, aprobata cu modificari si
completari prin Legea nr.353/2007, cu modificarile si completarile ulterioare, si care functioneaza in
subordinea consiliului judetean, si nici capitolelor bugetare «Sanatate», «Asigurari si asistentd sociala» si
«Servicii publice de interes judetean, specializate, cu personalitate juridica, infiintate si organizate in
subordinea consiliului judetean, dupa caz, prin hotarari ale autoritatilor deliberative ale unitatilor administrativ-
teritoriale respective», asa cum sunt definite la art.28 alin.(2) lit.a) din Legea serviciilor comunitare de utilitati
publice nr.51/2006, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, indiferent de sursa de finantare),
pct.1 din anexa la O.U.G. nr.63/2010, respectiv 455 de posturi, cu aplicarea corespunzatoare a prevederilor
art. XVIl alin.(8) din Legea nr.296/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare pentru asigurarea
sustenabilitatii financiare a Romaniei pe termen lung, rezultand un numar total de 410 posturi.

Ulterior, a fost adoptatd Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.7/2026 pentru modificarea si
completarea unor acte normative, precum si pentru adoptarea unor masuri pentru cresterea capacitatii
financiare a unitafilor administrativ-teritoriale, care a fost publicata in Monitorul Oficial, Partea | nr.146 din 25
februarie 2026.

In conformitate cu prevederile art.XL alin.(1) — (3) din Ordonanta de urgent& a Guvernului nr.7/2026,
incepand cu data intrarii in vigoare a ordonantei de urgenta, numarul maxim al posturilor corespunzator
fiecarei unitati/subdiviziuni administrativ-teritoriale, stabilit pentru anul 2025 potrivit art.lll alin.(8") din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr.273/2006 privind
finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare, aprobata cu modificari si
completari prin Legea nr.13/2011, cu modificarile si completarile ulterioare, si pct.1 din anexa la respectiva
ordonanta de urgenta, se reduce cu 30%.

in termen de 20 de zile de la intrarea in vigoare a ordonantei de urgentd in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea |, prefectii comunica numarul maxim de posturi stabilit potrivit ordonantei de urgenta catre
fiecare unitate/subdiviziune administrativ-teritoriald. Tn prealabil stabilirii numa&rului maxim de posturi, prefectii
verifica stabilirea numarului de posturi conform pct.3 si pct.4 din anexa la Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr.63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr.273/2006 privind finantele publice locale, precum si
pentru stabilirea unor masuri financiare, cu modificarile si completarile ulterioare.

Autoritatile administraiei publice locale au obligatia ca in termen de 30 de zile de la comunicarea
numarului maxim de posturi potrivit dispozitiilor alin.(2) sa adopte proiectele de hotarari ale consiliilor locale,
respectiv ale consiliilor judetene privind aplicarea noului numar maxim de posturi stabilit de catre institutia
prefectului care se comunica si directiilor regionale ale finantelor publice judetene/administratiilor judetene ale
finantelor publice.

Ca urmare a adoptarii Ordonantei de urgenta a Guvernului nr.7/2026 pentru modificarea si completarea
unor acte normative, precum si pentru adoptarea unor masuri pentru cresterea capacitatii financiare a
unitatilor administrativ teritoriale, prin adresa nr.16860/16.03.2026, inregistrata la Consiliul Judetean Olt sub
nr.2433/17.03.2026, Institutia Prefectului — Judetul Olt a comunicat, pentru anul 2026, numarul maxim de
posturi, pentru unitatea administrativ-teritoriala Judetul Olt, determinat potrivit prevederilor art.XL alin.(1) din
aceasta ordonanta: 287.

La acest numar se adauga:

Numar posturi serviciul public comunitar local de evidentd a persoanelor (pct.2 din anexa la OUG

nr.63/2010) = 27

- Numar posturi serviciul de paza a obiectivelor de interes judetean (pct.3 din anexa la OUG

nr.63/2010) = 63

- Numar posturi pentru proiecte finantate din fonduri externe nerambursabile, numai pe perioada

implementarii (pct.4 din anexa la OUG nr.63/2010) =10



- Numar posturi soferi pentru deservirea microbuzelor/autobuzelor scolar primite in baza O.U.G. nr.

115/2011 ( pct.5 din anexa la OUG nr.63/2010) =0

- Numarul maxim al posturilor care se pot adauga, ca urmare a implementarii de proiecte finantate din

fonduri externe nerambursabile, care prevad ca indicator de rezultat sau indicator de sustenabilitate

postimplementare infiintarea unor posturi = 0

NUMAR TOTAL POSTURI = 387

Conform prevederilor art. Ill alin. (2) din OUG nr.63/2010, cu modificarile si completarile ulterioare, prin
exceptie, numarul maxim de posturi prevazut la art.Ill alin.(1) din OUG nr.63/2010, cu modificarile si
completarile ulterioare, si determinat potrivit pct.1 din Anexa la actul normativ mentionat, nu se aplica si
capitolului bugetar «invatamant» finantat din bugetele locale, din capitolul «Culturd» pentru muzee si
colectii publice, biblioteci, institutii si companii de spectacole sau concerte, agezaminte culturale,
precum si alte institutii publice din domeniul culturii infiinfate prin hotarari ale autoritatilor deliberative ale
unitatilor administrativ-teritoriale, organizate in temeiul Ordonantei Guvernului nr.21/2007 privind institutiile si
companiile de spectacole sau concerte, precum si desfasurarea activitatii de impresariat artistic, aprobata cu
modificari si completari prin Legea nr.353/2007, cu modificarile si completarile ulterioare, Legii muzeelor si
colectiilor publice nr.311/2003, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, Legii bibliotecilor
nr.334/2002, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, Ordonantei de urgenta a Guvernului
nr.118/2006 privind infiinfarea, organizarea si desfasurarea activitafii asezamintelor culturale, aprobata cu
modificari si completari prin Legea nr.143/2007, cu modificarile si completarile ulterioare, si care functioneaza
in subordinea consiliilor locale sau judetene respective, si nici capitolelor bugetare «Sanatate», «Asigurari si
asistenta sociala» si «Servicii publice de interes local sau judetean, specializate, cu personalitate
juridica, infiintate si organizate in subordinea consiliilor locale sau consiliilor judetene, dupa caz, prin
hotarari ale autoritatilor deliberative ale unitatilor administrativ-teritoriale respective», asa cum sunt definite la
art.28 alin.(2) lit.a) din Legea serviciilor comunitare de utilitati publice nr.51/2006, republicata, cu modificarile
si completarile ulterioare, indiferent de sursa de finantare.

Avéand in vedere aceste exceptii, in numarul maxim de posturi de 287 posturi comunicat de Institutia
Prefectului — Judetul OIt, prin adresa nr.16860/16.03.2026, inregistrata la Consiliul Judetean Olt sub
nr.2433/17.03.2026 nu se ia in calcul decat numarul de 163 posturi aprobat pentru aparatul de specialitate al
Consiliului Judetean Olt, precum si pentru Cabinetele Presedintelui si Vicepresedintilor Consiliului Judetean
Olt, care este mult sub numarul maxim de posturi de 287 comunicat de Institutia Prefectului — Judetul Olt
pentru punerea in aplicare a OUG nr.7/2026.

Astfel, in aplicarea prevederilor art.XL alin.(3) din OUG nr.7/2026 potrivit carora autoritatile
administratiei publice locale au obligatia ca in termen de 30 de zile de la comunicarea numarului maxim de
posturi potrivit dispozitjilor alin.(2) sa adopte proiectele de hotarari ale consiliilor locale, respectiv ale consiliilor
judetene privind aplicarea noului numar maxim de posturi stabilit de catre institufia prefectului care se
comunica si directiilor regionale ale finantelor publice judetene/administratiilor judetene ale finantelor publice,
a fost initiat Proiectul de hotarare cu privire la aprobarea organigramei si a statului de functii pentru aparatul
de specialitate al Consiliului Judetean OIlt, precum si pentru cabinetele presedintelui si vicepresedintilor
Consiliului Judetean Olt prin care se propune aprobarea organigramei si statului de functii pentru aparatul de
specialitate al Consiliului Judetean Olt, precum si pentru cabinetele presedintelui si vicepresedintilor
Consiliului Judetean Olt la nivelul a 163 de posturi conform anexelor nr.1 si nr.2 la proiectul de hotarare.

Proiectul de hotarére a fost intocmit cu respectarea prevederilor legale in vigoare si propun aprobarea
acestuia in forma prezentata.

INITIATOR,
PRESEDINTELE CONSILIULUI JUDETEAN OLT
Marius OPRESCU



CONSILIUL JUDETEAN OLT
Directia Juridica si Resurse Umane
Serviciul Resurse Umane si
Managementul Unitatilor Sanitare
Nr.3338/08.04.2026

VIZA CFP

RAPORT
la Proiectul de hotaréare cu privire la aprobarea organigramei si a statului de functii

pentru aparatul de specialitate al Consiliului Judetean Olt, precum si pentru cabinetele presedintelui

si vicepresedintilor Consiliului Judetean Olt

l. STRUCTURA ORGANIZATORICA A APARATULUI DE SPECIALITATE AL
CONSILIULUI JUDETEAN OLT

Aparatul de specialitate al Consiliului Judetean Olt, precum si cabinetele presedintelui si vicepresedintilor

Consiliului Judetean Olt functioneazd conform organigramei si statului de functii aprobate prin Hotararea
Consiliului Judetean Olt nr.221/29.11.2023, cu modificérile ulterioare, la nivelul a 163 posturi.

Organigrama si statul de functii aprobate prin Hotararea Consiliului Judetean Olt nr.221/29.11.2023, cu

modificarile ulterioare, astfel cum au fost inlocuite cu Organigrama si Statul de functii inscrise Th anexele nr.1
si nr.2 la Hotararea Consiliului Judetean Olt nr.217/19.12.2024, au fost ulterior modificate prin:

Hotararea Consiliului Judetean Olt nr.57/27.03.2025 cu privire la modificarea statului de functji al
aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Olt (pozitiile nr.27, nr.63 si nr.140 — promovare in grad,
pozitia nr.90 — transformare post vacant, respectiv pozitia nr.36 — desfiintare functie publica si infiintare
post contractual);

Hotararea Consiliului Judetean Olt nr.81/24.04.2025 cu privire la transformarea unui post vacant in statul
de functii al aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Olt (pozitia nr.106 - transformare post
vacant);

Hotararea Consiliului Judetean Olt nr.160/25.09.2025 cu privire la transformarea unor posturi in statul de
functii al aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Olt, ca urmare a promovarii in grad profesional
imediat superior celui detinut (pozitiile nr.36 si nr.90 — promovare in grad);

Hotararea Consiliului Judetean Olt nr.191/27.11.2025 cu privire la transformarea unor posturi in statul de
functii al aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Olt, ca urmare a promovarii Tn grad profesional
imediat superior celui detinut (pozitiile nr.9 si nr.100 — promovare in grad);

Hotararea Consiliului Judetean Olt nr.10/29.01.2026 cu privire la transformarea unui post in statul de
functii al aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Olt, ca urmare a promovarii in grad profesional
imediat superior celui detinut (pozitia nr.155 — promovare in grad);

Dispozitia Presedintelui Consiliului Judetean Olt nr.7/30.01.2026 referitoare la modificare raport de
serviciu prin mutare definitiva in cadrul institutiei publice (pozitia nr.9 — vacantare post, respectiv pozitia
nr.41 — ocupare post);

Dispozitia Presedintelui Consiliului Judetean Olt nr.279/02.10.2025 cu privire la suspendare contract
individual de munca, prin acordul partilor, pe perioada concediului fara plata (pozitia nr.27 — post temporar
vacant);

Dispozitia Presedintelui Consiliului Judetean Olt nr.359/31.12.2025 referitoare la modificarea raportului
de serviciu prin exercitarea cu caracter temporar a unei functii publice de conducere si stabilire drepturi
salariale (pozitia nr.34 — post temporar ocupat, respectiv pozitia nr.40 — post temporar vacant);
Dispozitia Presedintelui Consiliului Judetean Olt nr.154/26.05.2025 cu privire la incadrarea prin transfer
in interesul serviciului intr-o functie contractuala de executie si stabilire drepturi salariale (pozitia nr.36 —
ocupare post);

Dispozitia Presedintelui Consiliului Judetean Olt nr.215/24.07.2025 referitoare la incetare de drept
contract individual de munca (pozitia nr.54 — vacantare post);

Dispozitia Presedintelui Consiliului Judetean Olt nr.360/31.12.2025 referitoare la incetare contract
individual de munca cu acordul partilor, la data convenita de acestea (pozitia nr.56 — vacantare post);



- Dispozitia Presedintelui Consiliului Judetean Olt nr.30/03.02.2025 cu privire la incetare suspendare
raport de serviciu din initiativa functionarului public, numire in functie publica, ca urmare a reorganizarii
aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Olt, reluarea activitatii, avansare in gradatie si stabilirea
drepturilor salariale (pozitia nr.59 — post ocupat);

- Dispozitia Presedintelui Consiliului Judetean Olt nr.233/14.08.2025 cu privire la numire in functie
contractuala pe perioada determinata si stabilire drepturi salariale, precum si cu privire la constatarea
suspendarii raportului de serviciu la initiativa functionarului public (pozitia nr.67 — post temporar vacant);

- Dispozitia Presedintelui Consiliului Judetean Olt nr.130/30.04.2025 referitoare la incetare suspendare de
drept raport de serviciu, reluare activitate, acordarea sporului de 15% din salariul de baza ca urmare a
incadrarii functionarului public in grad de handicap si stabilire drepturi salariale (pozitia nr.69 — post
ocupat);

- Dispozitia Presedintelui Consiliului Judetean OlIt nr.335/02.12.2025 referitoare la incetare de drept
contract individual de munca (pozitia nr.75 — vacantare post);

- Dispozitia Presedintelui Consiliului Judetean Olt nr.141/14.05.2025 referitoare la modificare raport de
serviciu prin mutare definitiva in cadrul institutiei publice (pozitia nr.79 — ocupare post);

- Dispozitia Presedintelui Consiliului Judetean OlIt nr.358/31.12.2025 referitoare la modificarea raportului
de serviciu prin exercitarea cu caracter temporar a unei functii publice de conducere si stabilire drepturi
salariale (pozitia nr.81 - post temporar ocupat, respectiv pozitia nr.85 — post temporar vacant);

- Dispozitia Presedintelui Consiliului Judetean Olt nr.26/26.02.2026 referitoare la incetare raport de
serviciu prin acordul partilor, consemnat in scris (pozitia nr.87 — vacantare post);

- Dispozitia Presedintelui Consiliului Judetean Olt nr.154/26.05.2025 cu privire la incadrarea prin transfer
in interesul serviciului intr-o functie contractuala de executie si stabilire drepturi salariale (pozitia nr.36 —
ocupare post);

- Dispozitia Presedintelui Consiliului Judetean Olt nr.145/16.05.2025 cu privire la numire in functie publica
de executie prin transfer in interesul serviciului si stabilire drepturi salariale (pozitia nr.90 — ocupare post);

- Dispozitia Presedintelui Consiliului Judetean Olt nr.69/27.02.2025 referitoare la incetare suspendare de
drept raport de serviciu, reluare activitate si stabilire drepturi salariale (pozitia nr.103 — post ocupat);

- Dispozitia Presedintelui Consiliului Judetean Olt nr.183/23.06.2025 cu privire la numire in functie publica
de executie prin transfer in interesul serviciului si stabilire drepturi salariale, respectiv Dispozitia
Presedintelui Consiliului Judetean Olt nr.18/09.02.2026 cu privire la incetare suspendare de drept a
raportului de serviciu pe durata concediului de maternitate, precum si cu privire la constatare suspendare
raport de serviciu din initiativa functionarului public pentru cresterea copilului in varsta de pana la 2 ani
(pozitia nr.106 — ocupare post, respectiv vacantare temporara a postului);

- Dispozitia Presedintelui Consiliului Judetean Olt nr.47/30.03.2026 cu privire la incetare suspendare
raport de serviciu din initiativa functionarului public, reluare activitate, avansare in gradatie si stabilire
drepturi salariale (pozitia nr.117 — post ocupat);

- Dispozitia Presedintelui Consiliului Judetean Olt nr.186/26.05.2025 referitoare la constatare incetare de
drept raport de serviciu (pozitia nr.133 — vacantare post);

- Dispozitia Presedintelui Consiliului Judetean Olt nr.28/31.01.2025 referitoare la constatare incetare
suspendare de drept raport de serviciu si reluare activitate (pozitia nr.134 — post ocupat);

- Dispozitia Presedintelui Consiliului Judetean Olt nr.32/04.02.2025 referitoare la constatare incetare de
drept raport de serviciu (pozitia nr.142 — vacantare post);

- Dispozitia Presedintelui Consiliului Judetean OIt nr.34/04.02.2025 cu privire la numire in functie
contractuala pe perioada determinata si stabilire drepturi salariale (pozitia nr.157 — ocupare post);

- Dispozitia Presedintelui Consiliului Judetean Olt nr.48/30.03.2026 cu privire la numire in functie
contractuala pe perioada determinata si stabilire drepturi salariale (pozitia nr.160 — ocupare post);

- Dispozitia Presedintelui Consiliului Judetean OIt nr.76/05.03.2025 cu privire la numire in functie
contractuala pe perioada determinata si stabilire drepturi salariale (pozitia nr.163 — ocupare post).

Il PROPUNERE DE APROBARE A ORGANIGRAMEI SI A STATULUI DE FUNCTII
PENTRU APARATUL DE SPECIALITATE AL CONSILIULUI JUDETEAN OLT, PRECUM $I PENTRU
CABINETELE PRESEDINTELUI $I VICEPRESEDINTILOR CONSILIULUI JUDETEAN OLT

Prin adresa nr.18783/22.04.2025, inregistrata la Consiliul Judetean Olt sub nr.4806/24.04.2025, Institutia
Prefectului — Judetul Olt a comunicat numarul maxim de posturi din aparatul de specialitate al consiliului
judetean, precum si din institutiile publice infiintate prin hotarare a consiliului judetean (cu exceptia celor din



cadrul capitolelor bugetare «invatamant», din capitolul «Culturé» institutiilor si companiilor de spectacole sau
concerte infiintate prin hotarari ale autoritatilor deliberative ale unitatilor administrativ-teritoriale, organizate in
temeiul Ordonantei Guvernului nr.21/2007 privind institutiile si companiile de spectacole sau concerte, precum
si desfagurarea activitatii de impresariat artistic, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr.353/2007,
cu modificarile si completarile ulterioare, si care functioneaza in subordinea consiliului judetean, si nici
capitolelor bugetare «Sanatate», «Asigurari si asistentd sociala» si «Servicii publice de interes judetean,
specializate, cu personalitate juridica, infiintate si organizate Tn subordinea consiliului judetean, dupa caz, prin
hotarari ale autoritatilor deliberative ale unitatilor administrativ-teritoriale respective», asa cum sunt definite la
art.28 alin.(2) lit.a) din Legea serviciilor comunitare de utilitati publice nr.51/2006, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, indiferent de sursa de finantare), pct.1 din anexa la O.U.G. nr.63/2010, respectiv 455
de posturi, cu aplicarea corespunzatoare a prevederilor art.XVIl alin.(8) din Legea nr.296/2023 privind unele
masuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilitatii financiare a Roméaniei pe termen lung, rezultand un
numar total de 410 posturi.

Ulterior, a fost adoptata Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.7/2026 pentru modificarea si completarea
unor acte normative, precum si pentru adoptarea unor masuri pentru cresterea capacitatii financiare a unitatilor
administrativ-teritoriale, care a fost publicata in Monitorul Oficial, Partea | nr.146 din 25 februarie 2026.

In conformitate cu prevederile art.XL alin.(1) — (3) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.7/2026,
incepand cu data intrarii in vigoare a ordonantei de urgenta, numarul maxim al posturilor corespunzator fiecarei
unitati/subdiviziuni administrativ-teritoriale, stabilit pentru anul 2025 potrivit art.lll alin.(8") din Ordonanta de
urgenta a Guvernului nr.63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr.273/2006 privind finantele publice
locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare, aprobata cu modificari si completari prin Legea
nr.13/2011, cu modificarile si completarile ulterioare, si pct.1 din anexa la respectiva ordonanta de urgenta, se
reduce cu 30%.

In termen de 20 de zile de la intrarea in vigoare a ordonantei de urgent& in Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea |, prefectii comunica numarul maxim de posturi stabilit potrivit ordonantei de urgenta catre fiecare
unitate/subdiviziune administrativ-teritoriald. In prealabil stabilirii num&rului maxim de posturi, prefectii verifica
stabilirea numarului de posturi conform pct.3 si pct.4 din anexa la Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr.63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr.273/2006 privind finantele publice locale, precum si
pentru stabilirea unor masuri financiare, cu modificarile si completarile ulterioare.

Autoritatile administratiei publice locale au obligatia ca in termen de 30 de zile de la comunicarea
numarului maxim de posturi potrivit dispozitiilor alin.(2) sa adopte proiectele de hotarari ale consiliilor locale,
respectiv ale consiliilor judetene privind aplicarea noului numar maxim de posturi stabilit de catre institutia
prefectului care se comunica si directiilor regionale ale finantelor publice judetene/administratiilor judetene ale
finantelor publice.

Ca urmare a adoptarii Ordonantei de urgenta a Guvernului nr.7/2026 pentru modificarea si completarea
unor acte normative, precum si pentru adoptarea unor masuri pentru cresterea capacitatii financiare a unitatilor
administrativ teritoriale, prin adresa nr.16860/16.03.2026, inregistratd la Consiliul Judetean OIlt sub
nr.2433/17.03.2026, Institutia Prefectului — Judetul Olt a comunicat, pentru anul 2026, numarul maxim de
posturi, pentru unitatea administrativ-teritoriala Judetul Olt, determinat potrivit prevederilor art.XL alin.(1) din
aceasta ordonanta: 287.

La acest numar se adauga:

Numar posturi serviciul public comunitar local de evidenta a persoanelor (pct.2 din anexa la OUG

nr.63/2010) = 27

- Numar posturi serviciul de paza a obiectivelor de interes judetean (pct.3 din anexa la OUG nr.63/2010)

=63

- Numar posturi pentru proiecte finantate din fonduri externe nerambursabile, numai pe perioada

implementarii (pct.4 din anexa la OUG nr.63/2010) =10

- Numar posturi soferi pentru deservirea microbuzelor/autobuzelor scolar primite in baza O.U.G. nr.

115/2011 ( pct.5 din anexa la OUG nr.63/2010) =0

- Numarul maxim al posturilor care se pot adauga, ca urmare a implementarii de proiecte finantate din

fonduri externe nerambursabile, care prevad ca indicator de rezultat sau indicator de sustenabilitate

postimplementare infiintarea unor posturi = 0

NUMAR TOTAL POSTURI = 387

Conform prevederilor art. Ill alin. (2) din OUG nr.63/2010, cu modificarile si completarile ulterioare, prin
exceptie, numarul maxim de posturi prevazut la art.lll alin.(1) din OUG nr.63/2010, cu modificarile si



completarile ulterioare, si determinat potrivit pct.1 din Anexa la actul normativ mentionat, nu se aplica si
capitolului bugetar «invatamant» finantat din bugetele locale, din capitolul «Culturd» pentru muzee si colectii
publice, biblioteci, institutii si companii de spectacole sau concerte, agezaminte culturale, precum si
alte institutii publice din domeniul culturii infiinfate prin hotarari ale autoritatilor deliberative ale unitatilor
administrativ-teritoriale, organizate in temeiul Ordonantei Guvernului nr.21/2007 privind institutjile si companiile
de spectacole sau concerte, precum si desfasurarea activitatii de impresariat artistic, aprobata cu modificari si
completari prin Legea nr.353/2007, cu modificarile si completarile ulterioare, Legii muzeelor si colectiilor publice
nr.311/2003, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, Legii bibliotecilor nr.334/2002, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare, Ordonantei de urgenta a Guvernului nr.118/2006 privind infiintarea,
organizarea si desfasurarea activitatii agsezamintelor culturale, aprobata cu modificari si completari prin Legea
nr.143/2007, cu modificarile si completarile ulterioare, si care functioneaza in subordinea consiliilor locale sau
judetene respective, si nici capitolelor bugetare «Sanatate», «Asigurari si asistenta sociala» si «Servicii
publice de interes local sau judetean, specializate, cu personalitate juridica, infiinfate si organizate in
subordinea consiliilor locale sau consiliilor judetene, dupa caz, prin hotarari ale autoritatilor deliberative
ale unitafilor administrativ-teritoriale respective», asa cum sunt definite la art.28 alin.(2) lit.a) din Legea
serviciilor comunitare de utilitati publice nr.51/2006, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,
indiferent de sursa de finantare.

Avand in vedere aceste exceptii, In numarul maxim de posturi de 287 posturi comunicat de Institutia
Prefectului — Judetul OIt, prin adresa nr.16860/16.03.2026, inregistratd la Consiliul Judetean OIt sub
nr.2433/17.03.2026 nu se ia in calcul decat numarul de 163 posturi aprobat pentru aparatul de specialitate al
Consiliului Judetean Olt, precum si pentru Cabinetele Presedintelui si Vicepresedintilor Consiliului
Judetean Olt, care este mult sub numarul maxim de posturi de 287 comunicat de Institutia Prefectului — Judetul
Olt pentru punerea in aplicare a OUG nr.7/2026.

Astfel, in aplicarea prevederilor art.XL alin.(3) din OUG nr.7/2026 potrivit carora autoritatile administratiei
publice locale au obligatia ca in termen de 30 de zile de la comunicarea numarului maxim de posturi potrivit
dispozitiilor alin.(2) sa adopte proiectele de hotarari ale consiliilor locale, respectiv ale consiliilor judetene privind
aplicarea noului numar maxim de posturi stabilit de catre institutia prefectului care se comunica si direciilor
regionale ale finantelor publice judetene/administratiilor judetene ale finantelor publice, a fost initiat Proiectul
de hotarare cu privire la aprobarea organigramei si a statului de functii pentru aparatul de specialitate al
Consiliului Judetean Olt, precum si pentru cabinetele presedintelui si vicepresedintilor Consiliului Judetean Olt
prin care se propune aprobarea organigramei si statului de functii pentru aparatul de specialitate al Consiliului
Judetean Olt, precum si pentru cabinetele presedintelui si vicepresedintilor Consiliului Judetean Olt la nivelul a
163 de posturi conform anexelor nr.1 si nr.2 la proiectul de hotaréare.

Proiectul de hotarare a fost intocmit cu respectarea prevederilor legale in vigoare.
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